Anexo N° 13: Acta de Transferencia de Gestion

En la ciudad de Lima, a los diez dias de agosto de 2017, en el local del Archivo General de la Nacion, cito en Jr. Camana 125-
Cercado de Lima, se reunieron:

‘Nombres y Apellidos. N° DNI _Cargo /Representacion
Carmen Teresa Carrasco De Gonzélez 28228491 Autoridad saliente
Luisa Maria Vetter Parodi 07862747 Autoridad entrante

Asisten en el presente acto de transferencia la Dra. Maria Natividad Juana Mujica Barreda, con documento de identidad N°
06985288

Notario(a) Publico de la jurisdiccion.

1.- Observaciones
Como resultado de la verificacion efectuada por la Comision de Transferencia de Gestion respecto al Informe para la
Transferencia de Gestion y documentacion que lo sustenta, se formulan las siguientes observaciones referidas a
la no entrega de bienes, recursos o documentos materia de transferencia.

El equipo revisor formulo las observaciones, respecto a las cuales el Grupo de Trabajo presenté la carpeta signada con el
nimero 13, a fin de levantar las referidas observaciones, las mismas que seran materia de revision.

Respecto al Informe de cumplimiento misional el equipo revisor dejo constancia que el mismo no contiene toda la informacion
que corresponde al periodo de gestion de la autoridad saliente, haciéndose referencia, en algunos acapites, a periodos que no
corresponden a la gestion (2014 y 2015), sin obrar informacion del periodo de gestion 2017.

2.- Asuntos pendientes
La Autoridad saliente informa sobre los siguientes asuntos de prioritaria atencién que se hayan generado previamente

a la culminacion de su mandato:

No se ha consignado los asuntos prioritarios de atencion.

De acuerdo a ello, ambas partes dejan constancia del término del proceso de transferencia de gestion, para cuyo

efecto suscriben el presente documento.
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Anexo N° 03: P~~orte del Estado Situacional de los Sistemas Ad ainistrativos

1.SISTEMA NACIONAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

o

Autoridad Nacional del

Servicio Civil = SERVIR

# |Informacién o documentacién con la que cuenta la entidad, sujeta a verificacion (st :gsr:zs;;"ca) Observac.unes Base Legal
. ; d i Comision de
1 :n;ﬁ:;:: sobre el estado de la implementacion de la reforma del servicio civil: reporte de st Transito R.J. N° |Ley N° 30057, articulo 1" y Primera Disposicion Complementaria Transitoria.
r
) 092-2017-AGN/J
Aprobado con R.J.
N° 046-96-AGN/J
como Reglamento |noc 10 Supremo N° 040-2014-PCM, articulo 129°, y la normativa que regule las
2 |Reglamento Interna de Trabajo / Reglamento Interno de Servidores Civiles si de Control de | 1roras especiales y a todos los demas excluidos en la Ley N° 30057, en lo que
Asistencia y corresponda.
pemanencia del
Personal del AGN
" - - A traves de la R.J. |Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, articulo 134°, y la normativa que regule las
3 Perﬁlfas de puestfss utilizados _en la incorporacién de personal en los dos Ultimos afios sl N°012-2017-AGN/J |carreras especiales y a todos los demas excluidos en la Ley N°* 30057, en lo que
anteriores al lérmino de la gestion comesponda.
Adjunto relacion |n o0 Supremo N° 040-2014-PCM, articulos 3% 33.2 v) y 131°, y la normativa
4 |Reporte con numero de personal por régimen laboral. sl deo la 206,1057; que regule las carreras especiales y a todos los demas excluidos en la Ley N°
CASy 30057, en lo que corresponda,
Pensionistas
Adjunta relacién |Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, articulos 3°, 3.3.2 v) y 131°, y la normativa
5 |Listado de funclonarios, directivos y personal de confianza. Sl que regule las carreras especiales y a todos los demas excluidos en la Ley N°
30057, en lo gque corresponda.
Vigente aprobado |5, o Sypremo N° 040-2014-PCM, articulos 3°, 33.2 v) y 131, y la normatival
6 |CAP o CEP vigente de la entidad. Sl por R. J. N° 343.99- que regule las carreras especiales y a lodos los demds excluidos en la Ley N*
AGNH 30057, en lo que corresponda.
, ; y ; Adjunta reportes |Decreto Supremo N” 040-2014-PCM, articulos 3°, 3.6 b), y la normaliva que regule
7 Repom? ooty MmBIR d¢ PeIsonas: por Mgiroan’ pansionann, indicando sl ndmars. de S : las carreras especiales y a lodos los demas excluidos en la Ley N® 30057, en lo
resolucién que otorgd la pensién. diis Comesponda;
Aprobado por R. J.|Ley N° 30057, articulo 13° y Decreto Supremo N® 040-2014-PCM, articulos 21°
8 |Plan de Desarrollo de las Personas (PDP). S N° 067-2017-AGIJ |21.1 y 135°, y la normativa que regule las carreras especiales y a todos los demas
excluidos en la citada Ley, en lo que corresponda.
Adjunto reporte  |Decreto Supremo N°® 040-2014-PCM, art 3°, 3.3.2 vii), ¥ la normativa que regule las
9 |Reporte nominal sobre desplazamiento de personal. Si carreras especiales y a todos los demas excluidos en la Ley N° 30057, en lo que
corresponda.
. e . o oo y Adjunta Listado de |Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, articulos 3°, 3.3.2 viii), y la normativa que
10 Ligtack: de wDCEd: Tlet'w; tdlsc";"":":) = 20 d?“"[“"*" '?d'?"g“ npsibee ,;d =anidar Sl denuncias regule las carreras especiales y a todos los demas excluidos en la citada Ley, en lo
procesado, breve sinlesis del eslado del procedimiento y fecha de prescripcion. peniintes que corresponda.
Adjunta relacién y |[Ley N* 30057 articulo 6° f); Decreto Supremo N® 040-2014-PCM, articulos 3°,
11 |Listado nominal de servidores con sanciones vigentes. Sl reporte del RNSD |3.3.2 vill), v la normativa que regule las carreras especiales y a todos los demas
excluidos en la cilada Ley, en Io gue corresponda.
Aprobado por R. J. |Ley N” 30057 articulos 6° y 98°; Decreto Supremo N° (40-2014-PCM, articulos 3°,
12 |Usuario y clave del aplicativo registro de sanclones. S| N° 218-2014 -AG/J |3.3.2 viii), y la normativa que regule las carreras especiales y a todos los demas
excluidos en la citada Ley, en lo que corresponda. “
Adjunto Cuadro de|, . \- 30057, articulo 29°; Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, articulo 3°, 3.5 a),
13 |Reporte de compensaciones por pagar. Sl Provision para y la normativa que regule las carreras especiales y a todos los demas excluidos en
Beneficios la citada Ley. en lo que corresponda.
Sociales
Ley N° 30057, articulo 29°; Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, articulos 3°, 3.5
14 |Reporte de compensaciones no econdémicas. No aplica a), y la normativa que regule las carreras especiales y a todos los demds excluidos
en |a citada Ley, en lo que corresponda.
Adjunta relacién de|Ley N° 30057, articulo 41°; Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, articulo 59°, y la
15 |Listado de sindicatos de la entidad o que desarrollan actividades sindicales en |a entidad. Si afiliados normativa que regule las carreras especiales y a lodos los demas excluidos en la
citada ley, en lo gue corresponda.
Aprobado con R, J.|Ley N° 30057, articulos 43° y 44°, Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, arliculo
16 |Pliegos de reclamos y convenios colectivos vigentes. sl N° 081-2016-AGN/J [69° c), y la normativa que regule las carreras.espgciales y a todos los demds
excluidos en la citada Ley, en lo que correset AL AN - RA :r
17 Relacion del personal que conforma el Comite de seguridad y salud en el trabajo, s ‘:':;;:‘_’:&J 1:?: GRhi.fj‘ Ley N° 20783, articulo 29°. ."‘-;L.. R
indicando el pericdo. v L ﬂ‘m’ £ 4
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2.5ISTEMA NACIONAL DE ABASTECIMIENTO

. Respuesta N
M Informacion o documentacién con la que cuenta la entidad, sujeta a (S1/NO / No OB Base Legal
verificacion 5
aplica)
1. FASE DE PROGRAMACION ¥ DE ACTOS PREPARATORIOS
e = : kALt Decreto Supremo N° 350-2015- artic.u'lo ?" del Ragramento delaleyde "o
21 Ultimo informe de Evaluacién del Plan Anual de Conlrataciones Si G- ? u Contralaciones del Estado. « - 55: o > I5%a
Se encuentra en f
elaboracion, en Decreto Supremo N° 350-2015-EF, afﬁculn 5% de! Re amento de la Ley de
22 Cuadro de necesidades de la entidad para el afio siguiente. NO eoordinacien con lis: |Gontrataciones del Estado. §3© g{
(@ ale areas usuarias.
23 Listado de servidores del 6rgano encargado de las contrataciones de la S| Decreto Supremo N° 350-2015-EF, articulo, Id" del Reglamamo de la Ley de
Entidad (OEC) que cuenten con certificacion. Contrataciones del Estada. W 0 €59 ¢ O on
%reg?: s{sg:; riutapceix::r 24 Listado del personal de la entidad que a la fecha tengan asignadas claves de st Decreto Supremo N° 350-2015-EF, articulo 250° del Reglamento de 1a Ley de
acceso al Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado.(SEACE) Contrataciones del Estado.
del Estado - OSCE
2. FASE DE SELECCION Y EJECUCION
Listado de los procesos de contratacion en tramite y en ejecucion, incluyendo -
25 los procesos de seleccién por encargo segln detalle de Anexo N° 04, el cual | ggﬁ:?;?azﬂﬁfsmduei;gg'zmS'EF' articuio 5°del Replamento:da-la Ley de
debe adjuntarse al Informe para la Transferencia de Gestién. 9
Documentos que sustenten la delegacion por parte del Titular en materia de 2 " »
% contrataciones del Estado durante el presente afio fiscal, de corresponder, - Koy G2, Lay-de Conimiacionss dul Evata. mtiwia 3%
27 #::iﬁl:eic:gass;;gmzeme:?;gc:dwzl:{eo:;sm?nr;::t:::’::zrft:l ida dJ s Decreto Supremo N° 350-2015-EF, articulo 21° del Reglamento de la Ley de
: q . : g b Contrataciones del Estado.
28 Listado de garanttas vlgentes a favar de Ia Envdad segl.'m Anexo N° 05, el si Decreto Supremo N° 350-2015-EF, articulos 126° y siguientes del Reglamento de
cual debe adjuntarse al Informe para la Transferencia de Gestitn. la Ley de Contrataciones del Estado.
1. BIENES MUEBLES
Archivo digital correspondiente al Inventario patrimonial del ejercicio anterior al Decreto Supremo N° 007-2008-VIVIENDA, que aprueba el Reglamento de la Ley
29 término de la gestion, que fue remitido a la SBN, asi como el cargo de la 8l N° 29151, arliculo 1217, y Resolucidn N° 048-2015/SBN, que aprueba la Directiva
entrega respectiva. N° 001-2015/SBN, numeral 6.7.3.12.
Informe Final de Inventario al 31 de diciembre del ejercicio anterior, precisando Decreto Supremo N° 007-2008-VIVIENDA, que aprueba el Reglamento de |a Ley
30 si existen bienes faltantes y bienes sobrantes pendientes de procedimiento de Si N° 29151, articulo 121°, y Resolucién N° 046-2015/SBN, que aprueba la Directiva
saneamiento. N® 001-2015/SBN, numeral 6.7.3.10.
Superintendencia de g“:‘d;fga““::j::fgrf:‘g’"g};'finac“d:‘f;g;‘;;ﬁ:::;"°T;eusn‘;;°a';t::°£:tml Decreto Supremo N° 007-2008-VIVIENDA, que aprueba el Reglamento de la Ley
Bienes Nacionales - 31 F" o T din et ytelel ek sy si N° 29151, articulo 121°, y Resolucién N° 046-2015/SBN, que aprueba la Directiva
SBN aln.mcm:a ola qlfe aga sus veces, a e dicie jercici N° 001-2015/SBN, numeral 6.7.3.9.
término de la gestion.
Informe de las variaciones de los activos muebles del 01 de enero del o
: N 7- VIVIENDA, ba el Regla to de la L
32 ejercicio actual hasta la fecha de corte. (segun formato del Informe Final de No aplica Decrsio Supraco O,U 00k- R HRORR S RN O By,
N° 29151, articulo 121°,
Inventario)
Relacion de vehiculos de la entidad plblica y de aquellos que se encuentren N° 007-2008-VIVIENDA ba el Reql to de |
33 en su pasasion y uso, indicando la placa y nimero de tarjeta de propiedad, asi S| Dot Supem s queoprsbe ol Ragiamenln do lLay

coma el CD con las Tarjetas de Propiedad digitalizadas de los vehiculos, los
cuales deben adjuntarse al Informe para la Transferencia de Gestion.

N® 29151, articulo 1217, y Resolucion N° D48-2015/SBN, que aprueba la Directiva
N°® 001-2015/5BN, numeral 6.7.3.7.

2, BIENES INMUEBLES

G

Relacién de los bienes inmuebles que se encuentren en propiedad de la
entidad o en posesién y uso a la fecha de corte, segun el detalle del Anex

\
06, el cual debera ;ﬂjuntarse al Informe para la Transferencia de Gestig, 04:3*

o

Decreto Supremo N® 007-2008-VIVIENDA, que aprueba el Reglamento de la Ley
N° 29151, articulos 10° e), 12° 22°y 23°. o

A

g
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Anexo N° 03: Reporte del Estado Situacional de los Sistemas Administrativos

N Respuesta .
Informacion o documentacién con la que cuenta la entidad, sujeta a verificacién (S1/ NO / No aplica) Observaciones
1. ADMINISTRACION DE ARCHIVOS
Enel presente, en la estructura orgénica del AGN no figura el Organo de Administracion de Archivos no ubstante
La entidad ha implementado un Sistema Institucional de Archivos (SIA), que comprende el haberse emitido la Resolucién Jefatural n® 073 - 85 /AGN DEL 31 - 05 - 1985.
35 |Archivo Central, archivos de gestion por unidad orgdnica y archivos periféricos de s1 Sin embargo en la practica el Archivo Central del Archivo General de la Nacién cumple la funcién de un DAA al ser
|corresponder. responsable de planificar, organizar, normar las actividades archivisticas a nivel institucional.
2. ORGANIZACION DE DOCUMENTOS
36 |Cuadro de Clasificacion (guia) s1
3. DESCRIPCION DOCUMENTAL
La transferencia de documentos en el Archivo General de la Macién desde los Archivos de Gestién al Archivo
) il bransd i enimaid st Central se ejecuta de acuerdo a los periodos de retencidn establecidos en el Programa de Control de Documentos
prentanio:ce xansiBranci o tanimenos adjuntando el Inventario de Transferencia de documentos. cuyo formato figura en la Directiva n® 005//86 - AGN -
DGAI aprobada por Resoluci6n Jefatural n® 173 - 86 - AGN - |
El Archivo Central del Archivo General de la Nacion que hace las veces de Organo de Administracién de
Archivos solicitaal AGN, al momenta que se vencen los periodos de retencién de los documentos en el
Inventario de eliminacién de documentos sl nivel de Archivo Central segiin el Programa de Control de Documentos, la autorizacion para la
eliminacién de documentos adjuntando los Inventarios de Eliminacidn cuyos formatos figuran en la
Directiva n® 006/86 - AGN - DGAl aprobada por Resolucidn Jefatural n® 173 v- 86 - AGN -]
El Programa de Control de Documentos aprobado por Resolucién Jefatural n® 233 - 2011 - AGN/ |
39 |Inventario general de fondos documentales sI contiene el Inventario de las Series Documentales de todas las unidades organicas del Archivo General
de la Nacion ( 4 archivadores de palanca en el Archivo Central )
Archivo General de la 40 |n ded S5 si En la Legislacién Archivistica, no existe una Directiva que estahlezca normas especificas sobre la elaboracion de
Nacitin - AGN AQistro e tocumentos Tarjeta de Registro de Documentos ( SISGEDO )
4. SELECCION DOCUMENTAL
31 1 W e iR A Socnssiaiting st El Comité de Evaluacién de documentos ( CED ) del Archivo General de la Nacidn fue designado por
S Resoluci6n Jefatural n° 224 - 2012 - AGN/|
42 |Programa de Control de Documentos si El ?pwgrapa de Control de Documentos del Archivo General de la Nacion fue aprobado por Resolucion
Jefatural n® 233 - 2011
43 |Cronogramaanual de transferencia de documentos de los archivos de gestién st El Cronograma Anual de Transferencia de documentos del 2017 se aprobo mediante Resolucion
Jefatural n® 040 - 2017 - AGN/]
44 |Cronograma anual de documentos a eliminarse No Ni_: se hgl elaborado el Cronograma anual de documentos a eliminarse , sin embargo se ha procedido a la
eliminacitn de documentos
5. CONSERVACION DE DOCUMENTOS
45 |Local apropiado para el Archivo Central 51
46 |Mobiliario y equipos necesarios para la proteccién y conservacién de los documentos s1
6. SERVICIOS ARCHIVISTICOS
47 |Atencion del servicio archivistico de los documentos que conserva 51 Desde el 2016, se brinda Servicios de Informacion y Consulta a los usuarios internos en cumplimiento de lo

establecido en la Directivan® 002 - 2016 - AGN/] - 0AD
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3. SISTEMA NACIONAL DE PRESUPUESTO.

Direccidn General de
Presupuesto Plblico -
DGPP

Respuesta

ocumentacién con la que cuenta la Observaciones Base Legal
# ||nfom1aclén od _u- q entidad, sujeta a verificacién (S1/ NO / No aplica) eg
1. FASE DE PROGRAMACION Y FORMULACION PRESUPUESTARIA PARA EL
EJERCICIO SIGUIENTE
De ser el caso, la propuesta de la Programacién Multianual del Gasto Pablico, asf como Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, y modificatorias,
48 del Presupuesto Institucional Anual del ejercicio siguiente al del cambio de gestién, sl articulos 16° y 18°, y la Resolucién Directoral N® 003-2015-EF-50.01, que aprueba
acompaiado del Resumen Ejecutivo correspondiente, presentada a la Direccién General la Directiva para la Programacién y Formulacién Anual del Presupuesto del Sector
de Presupuesto Publico. s Publico, con una perspectiva de Programacion Multianual.
2. FASE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA
i Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, arliculo 25°, y la
'"fgﬂga“;"" d‘ﬂ?““*’““';:idet: "":'I:ﬁ';:;? ﬂ:u’ n'if!“d“’ del Goblerno Nacional del Directiva N° 005-2010-EF/76.01, y modificatorias, que aprueba la Directiva para la
periodo de gestién ejercido has f : ) Ejecucién Presupuestaria.

- Reporte a nivel de Pliego, por toda Fuente de Financiamiento, desagregado por Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, articulo 25°, y la

49 |Categoria y Genérica, PIA, PIM, devengados, Saldo y % Avance del Gasto (obtenida del Sl Directiva N° 005-2010-EF/76.01, y modificatorias, que aprueba la Directiva para la
Sistema Integrado de Administracién Financiera). Ejecucién Presupuestaria.

- Reporte a nivel de Pliego por cada Fuente de Financiamispto, desagregado por Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, ariiculo 25° y la
Categorfa y Genérica, PIA, PIM, Devengados, Saldo y % Avance del Gasto (Informacién sl Directiva N° 005-2010-EF/76.01, y modificatorias, que aprueba la Directiva para la
oblenido del Sistema Integrado de Administracién Financiera). Ejecucidn Presupuestaria.

- Reporte a nivel de Pliego, desagregado por Productos, Proyectos y Actividades Lgy N‘ 284:1, Ley General del Sistema Naclonal de Presupuesto, a!'llcu_ln 25°, yla

btenido del Sist \ntearado de Administracién Financiero) sl Directiva N° 005-2010-EF/76.01, y modificatorias, que aprueba la Directiva para la
{omeniddo.del Sisleme Integra : Ejecucién Presupuestaria,
] ; = o Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Prasupuesto, articulo 32°, y la
50 He;g"’“. ‘;‘:ca”m“fc"’:l:i i i s HNY oo ekttt oy si Directiva N° 005-2010-EF/76.01, y modificatorias, que aprueba la Directiva para la
geston;h HROSE yobjeia.ge : Ejecucién Presupuestaria.
2 . i L Ley N° 28411, Ley General del Sisterna Nacional de Presupuesto, articulo 40°, y la
Relacién de Modificaciones Presupuestarias en el Nivel Funcional Programatico del ol kA ; ! i
51 | : sl Directiva N° 005-2010-EF/76.01, y madificatorias, que aprueba la Directiva para la
@itfmo afio de gestién, indicando dispositivo, monto y el objeto de las mismas. Ejecucién Presupuestaria.
3. FASE DE EVALUACION PRESUPUESTARIA
Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupueslo, articulo 47°, y la
Directiva N° 005-2012-EF/50.01 "Directiva para la Evaluacién Semestral y Anual de
52 |Evaluacién presupuestaria anual de la Entidad por el periodo de gestion. sl los Presupuestos Institucionales de las Entidades del Gobierno Nacional y

Gobiernos Regionales para el Ano Fiscal 2012y ampliaciones para su aplicacion
en los siguientes anos fiscales.
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4.S!STEMA NACIONAL DE TESORERIA

—

Respuesta

Observeciones

4 |informacion o documentacién con la que cuenta la entidad, sujeta a verificacion {811 NO | No aplica) Base Legal
53 Defalie de cuentas bancarias (inciuidos depésitos y colocaciones) con nformacion de si Decreto Supremo N° 035-2012-EF, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la
saldos en moneda nacional y moneda extranjera Ley N* 28693, Ley General del Sislema Nacional de Tesoreria. articulo 12°
: Direccion Gem?.rrai dir_ g4 |Operaciones pendientes; Compromisos por Devengar y Devengados por Girar desde el si Resolucidn Directoral N° 002-2007-EF/77.15, que aprueba la Directiva de
ndeudamnggtz; gsorena 01 de enero del ejercicio actual hasta la fecha de corte Tesoreria N* 001-2007-EF/77 15, articulo 5°
" . Resolucion Directoral N° 031-2014-EF/52.03, articulo 3°, y la Directiva de
i
55 |Detalle de Responsables Titulares y Suplentes del manejo de las cuentas bancanas sl Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15, articulo 49°.
S : — . Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28693, Ley General del Sistema Nacional de
Actas de Conciliacién de Cuentas de Enlace por fuentes de financiamiento centralizadas P i p e -
56/ GUT al 31 de diciembre del ejercicio anterior. Si ;’g&orena. articulo 45°, y Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF/77 15, articulo

0
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5.SISTEMA NACIONAL DE ENDEUDAMIENTO

[

Direccion General de
Endeudamiento y Tesoreria
DGET

| ’ ; . . Respuesta s
# |informacion o documentacion con la que cuenta la entidad, sujeta a verificacion (S1/ NO / No aplica) Observaciones Base Legal
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28563, Ley General dal Sistema Nacional de
‘ : . . Endeudamiento. articulos 10°, 139, 19°, 20° y 21°, 22° y la Resolucién Directoral
|
g [fatn 3 oot e S ale T o o o) et - 052005 EF73 0. ue apueo I Dreciua par I Concatadones de
ap Y ' Operaciones de Endeudamiento Pblico, articulos 6° 7°, 8% 10°%, 13% 15° 167
17°, 22°, 23°, 24",
) " g Resolucién Directoral N° 21-2008-EF/7501, que aprueba la Directiva de
Relacién del personal aulorizado para solicitar desembolsos de las operaciones de A E
58 endeudamiento, precisando el documento de autonzacion. No aplica g:{izr:)bgfgs de las Operaciones de Endeudamiento y Administracion de Deuda,
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28563. Ley General del Sistema Nacional de
59 Estado de las conciliaciones de desembolsos realizadas por la DGETP al 31 de No aplica Endeudamiento, articulo 33° y la Resolucion Directoral N* 21-2006-EF/75.01, que
diciembre del ejercicio anterior. P aprueba la Directiva de Desembolsos de las Operaciones de Endeudamiento y
Administracién de Deuda, articulo 17°
Texto Unice Ordenado de la Ley N” 28563, Ley General del Sistema Nacional de
Monto desembolsado con cargo a las operaciones de endeudamiento concertadas a la Endeudamiento, articulo 30°, y la Resolucion Directoral N° 21-2006-EF/75.01, que
80 |facha de corte. No-dgllca

aprueba la Directiva de Desembolsos de las Operaciones de Endeudamiento y

Administracion de Deuda, articulo 10°




6.SISTEMA NACIONAL DE CONTABILIDAD

-

Direccibn General de
Contabilidad Publica - MEF

Informacién o documentacion con la que cuenta la entidad, sujeta a verificacién

Respuesta

# (S1/ NO / No aplica) Observaciones Base Legal
Ley N° 28708, Ley General del Sistema Nacional de Contabilidad, articulos 22°,
241y282. yla
Resolucion Directoral N° 016-2015-EF/51,01, que aprueba la Directiva N° 004-

61 Informacidn contable financiera, presupuestaria y complementaria anual por el penodo s 2015-EF/51 01, "Presentacion de Informacion Financiera, Presupuestaria y

de gestidn Complementaria de Cierre Contable por las Enlidades Gubernamentales del &
Estado para la elaboracién de la Cuenta General de la Repiblica” (Numerales 1 al
4)
Resolucion Directaral N° 010-2014-EF/51.01, que aprueba la Directiva N® 005-

62 Informacion contable financiera y presupuestaria al timestre anterior a la fecha de sl 2014-EF/51.01 “Directiva para la Preparacion y Presentacion de Informacion
término de la gestion Financiera y Presupuestaria Trimestral y Semestral por las entidades usuarias del | &

Sistema de Contabllidad Gubernamental, (Numeral 4, inciso 4.1).
Resolucion Directoral N® 003-2016-EF/51.01, que aprueba la Directiva N° 001-2016

63 Actas de Conciliacion del Marco Legal del Presupuesto con la Direccion General de si EF/51.01 “Conciliacion del Marco Legal y Ejecucion del Presupuesto para las
Cantabilidad Publica, presentadas en archivo digital, por el periodo de gestion. Entidades Gubernamentales del Gobierno Nacional, Gobiernos Regionales y ©

Gobiernos Locales” y sus ocho anexos (Numeral 10.9).
Ley N° 28465, Ley de Presupuesto del sector publico para el ano fiscal 2010,

a4 Informacion presentada sobre saidos de fondos publicos a través del aplicativo Saldo de sI Décima Octava Disposicion Final, y la Resolucion Ministerial N® 059-2010-EF-93.

Fondos Publicos, por el periodo de gestion. que aprueba el “Reglamento para la Presentacion de Informacion sobre saldos de | &
fondos plblicos”.
Ley N® 28708, Ley General del Sistema Nacional de Contabllidad, articulo 267,
numeral 3, literal c), y la
Resolucién Directoral N° 0168-2015-EF/51.01, que aprueba |a Directiva N° 004-

65 |Notes a los estados financieros correspondientes al periodo de gestion. Sl 2015-EF/51.01, “Presentacion de Informacion Financiera, Presupuestana y

Complementaria de Cierre Contable por las Entidades Gubernamentales del G
Estado para la elaboracion de la Cuenta General de la Republica” (Numeral 4},

Relacion de Activos Financieros y Actas de Conciliacién (saldos de cuentas corrientes

bancarias, asignaciones financieras, arqueas de fondes y valores con la Oficina de Resolucion Directoral N° 016-2015-EF/51.01, que aprueba la Directiva N® 004-

66 Tesoreria, incluyendo los informes finales presentados a la Direccion General de S| 2015-EF/51.01 “Presentacion de Informacion Financiera, Presupuestana y
Administracion o la Oficina que haga sus veces, a la fecha de suscripcion del Acta de Complementaria de Cierre Contable por las Entidades Gubernamentales del el
Transferencia); la cual debe adjuntarse en archivo digital al Informe para la Transferencia Estado para la elaboracion de la Cuenta General de la Republica” (Numeral 4)
de Gestion.

Resolucion Directoral N° 016-2015-EF/51 01, que aprueba la Directiva N° 004-2015
&7 Conciliaciones de saldos contables contrastados con los inventarios valorados del area si EF/51.01 “Presentacion de Informacién Financiera, Presupuestaria y
de almacen al término del ejercicio anterior. Complementaria de Cierre Contable por las Entidades Gubernamentales del i
Estado para la elaboracion de la Cuenta General de la Republica™ (Numeral 4)
i i ® 016-2015- 01, la Directiva N® -2015-
_Rel_ambn de los Anticipos Otorgados y Encargos Intemos pend_ientes de ] rgndk:_ién. 2:?50-:?;;“ g:g?r:?;atnm de 1?nfil:;f;c?bn ap::::merar?l egresupuei?:nim y

68 |indicando el monto v Ja fecha en que han sido otorgados y las acciones administrativas NO Complementaria de Cierre Contable por las Entidades Gubernamentales del
efectuadas, hasta la fecha de corte. Estado para la elaboracion de la Cuenta General de 1a Republica® (Numeral 4)

s =% : Resolucién Directoral N° 016-2015-EF/51.01, aprueba la Directiva N° 004-2015-
Relaplon de los encargos generales o_turgad_os ylo recipidos de ejercicios anteriores _no ) EF/5101 ‘“Presentacion de Informacion  Financiera, Presupuestaria vy
69 |rendidos a la fecha de la transferencia, indicando el monto, la fecha en que han sido No.apiica Complementaria de Gierre Contable por las Entidades Gubernamentales del
otorgados y las acciones administrativas efectuadas. Estado para la elaboracion de la Cuenta General de la Republica” (Numeral 4).
= 1 O L. al 1 i & ! 1t
Relgcién ; de saldos contables er_n las cuentas_ de Edificios, Residenciales, No E:?;:ug;on P;ggg’:;;gn 013e2 & fﬂfEOFITt:’;(:;H ap:::::mrm[?"eg:,:i;;u;?: rizam sy
70 |Residenciales y/o Estructuras concluidas por reclasificar o por transferir a las entidades No aplica

que correspondan, indicando las acciones desarrolladas para su regularizacion.

Complementana
stado para lag

de Cierre Contable por las Entidades Gubernamentales del
<boracién de la Cuenta General de la Republica” (Numeral 4)

A



Relacion de resoluciones y documentacion que sustenta el traslado de las obras

Resolucion Directaral N 016-2015-EF/51.01, aprueba la Directiva N° 004-2015-

71 No aplica EF/5101 ‘Presentacion de |Informacion Financiera, Presupuestaria vy
concluidas, a otras entidades. Complementaria de Cierre Contable por las Entidades Gubernamentales del
Estado para la elaboracion de la Cuenta General de la Republica” (Numeral 4)
oo - . Resolucién Directoral N° 018-2015-EF/51.01, que aprueba la Direcliva N° 004-
Conciliacion de saldos contables de Propiedades. Planta y Equipo con la Oficina de : . : s ) i
72 |Contral Patrimonial sobre los inventarios fisicos valorados y sus depreciaciones, Sl Eg:jeﬁ?ﬁgﬁa E;eséiﬁzégoﬂimrf:gpag: nEnﬁ;;:;:;er:;'unz:ﬁzip:;m:ad.;;
incluyendo bienes no depreciables (realizadas anualmente en el periodo de la gestién). Estado para la elaboracion de la Cuenta General de la Republica” (Numeral 4).
Resolucian Directoral N© 016-2015-EF/51.01, que aprueba |a Directiva N° 004-2015
< — EF/5101 ‘“Presentacién de Informacion Financiera, Presupuestaria y
| : ;
73 [Relacién de Activos Intangibles y su amortizacion 8 Complementaria de Clerre Contable por las Entidades Gubernamentales del
Estado para la elaboracion de la Cuenta General de la Republica” (Numeral 4)
Relacion de las cuentas por pagar a la SUNAT, ESSALUD, ONP y AFP. vigentes y Resolucién Directoral N° 016-2015-EF(51.01, que aprueba la Directiva N° 004-2015
74 vencidas indicando los afios a los que corresponden. De ser el caso, |a relacion de No aplica EF/51.01 ‘“Presentacion de Informacion Financiera, Presupuestaria y
convenios de fraccionamienta con dichas entidades, indicando el monto, composicion de P Complementaria de Cierre Contable por las Entidades Gubermamentales del
la deuda, la fecha de inicio y la fecha de culminacion del pago. Eslado para la elaboracién de la Cuenta General de la Republica” (Numeral 4).
Reporte de ONP Y - |Resolucién Directoral N° 016-2015-EF/51.01, que aprueba la Directiva N° 0042015
75 Importe correspondiente a las obligaciones previsionales y a la compensacion por tiempo S| EF/51.01 ‘Presentacion de Informacién Financiera, Presupuestaria y
de servicios, vigentes a la fecha de corte. Complementaria de Cierre Contable por las Entidades Gubernamentales del
Estado para la elaboracion de la Cuenta General de la Republica” (Numeral 4)
Relacién sobre saldos de Deuda a Largo Plazo, indicando el monto de la deuda ng;:ug;on ?gzcég:ila:é:mﬁ:‘s]ﬁgﬂgisue:%?:;z: Difgf“;j t;:g‘;:015
76 |principal, intereses, otros cargos, ctonograma de pagos, entidad con la que se contrajo la No aplica ' : I s RaEslp Y
obliaacién y fuente de financiamiento que sustenta el pago de Ia obligacion Complementania de Cierre Contable por las Entidades Gubernamentales del
9 ¥ ' Estado para la elaboracién de la Cuenta General de la Repiiblica” (Numeral 4).
N I ; 2 Informado periodo 4 . T8
77 Informe del Saneamiento Contable indicando las cuentas y saldos comprometidas, asi NO 2014 Resolucién Directoral N° 001-2015-EF/51.01, aprueba la culminacion del
como la resolucién de aprobacion de haber cancluldo el proceso por el periodo ejercido. Saneamiento Contable.
Resolucion Directoral N¢ 016-2015-EF/51.01, aprueba Ja Directiva N® 004-2015-
78 |Relacién de activos entregados en concesion, a la fecha de corte. No aplica EF/51.01 ‘“Presentacion de Informacion Financiera, Presupuestana  y

Complementaria de Cierre Contable por las Entidades Gubernamentales del
Eslado para la elaboracién de la Cuenta General de la Republica” (Numeral 4).

Y
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7.5ISTEMA NACIONAL DE INVERSION PUBLICA

Direccitn General de
Inversién Plblica - MEF

' Respuesta
# |informacién o documentacion con la que cuenta la entldad, sujeta a verificacién (S1/ NO J No aplica) Observaciones Base Legal
7 . S T 7 3 Cdédigo SNIP: 87547
Relacion de programa(s) o proyectos de inversion piblica de la entidad, segin el detalle - %
L del Anexo N° 07, el cual debe adjuntarse al Informe para la Transferencia de Gestion. 8l Decreto Legislativo N*1252 y su reglamento -
Relacion de proyeclos a cargo de la Entidad que han sido exonerados de! SNIP, segun
80 |el detalle del Anexo N° 08, el cual debe adjuntarse al Informe para |a Transferencia de No aplica Ley N® 27293, Ley del Sistema Nacional de Inversion Publica.

Gestion.

) 0



8.SISTEMA NACIONAL DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico -
CEPLAN

S = . Respuesta
# |Infc o con la que cuenta la entidad, sujeta a verificacién (S1/NO / No aplica Observaciones Base Legal
Plan Estratégico Sectorial Multianual-PESEM:
En observaciones precise el documento de aprobacidn y la ruta del portal de Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N* 26-2014-CEPLAN/PCD, que
W [meieas e . : No aplica aprueba la Directiva N° 001-2014-CEPLAN “Directiva General del Proceso del
Sino cuenta con PESEM, en cbservaciones precise en qué etapa de la fase prospectiva Planeamiento Estratégico”
o estratégica se encuentra. g
Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 26-2014-CEPLAN/PCD, que
82 |Informe Técnico de CEPLAN para aprobar el PESEM. No aplica aprueba la Directiva N°* 001-2014-CEPLAN "Directiva General del Proceso del
Planeamiento Estratégico”, ariculo 47°.
R.J. N° 058-2017-AGN/J
Plan Estratégico Institucional - PEI hitp://190.187.148.179:80B0/xmuid | hocrarg § a IAi
; upremo N° 304-2012-EF, que aprueba el Texte Unico Ordenado de la
a3 En cbservaqnnes’ precios e documesilo de-gprobackin'y ia ruta del paral de S itstream/handie/123456789/578/J Ley N® 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, ariculo 71°,
transparencia estandar. _058-2017-AGN-J.pdf?sequences1| oo 24 o
A.J. N° 066-2017-AGNN
Plan Operativo Institucional - PO http://190.187.149.179:8080/mluifb | 5o 010 Su » 304.2012. I
. > premo N 304-2012-EF, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la
a4 En nbsenra(_:iones' preciss:ol dooymrio: dedprobisoki y i it dal sl de si itstream/handie/123456789/578/RJ Ley N° 28411, Ley General dal Sistema Macional de Presupussto, articulo 717,
transparencia estandar. _058-2017-AGN-J.pdf?sequence=1|n ara1 71 2.
Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N® 26-2014-CEPLAN/PCD, que
85 De ser el caso, Prayecto de PEI y POI para el ejercicio posterior al del término de la NO Proyecto de POI - En formulacién aprueba la Directiva N° 001-2014-CEPLAN "Directiva General del Proceso del

gestion.

Planeamiento Estratégico”, concordada con la Guia de la Fase Institucional,
Sétima Disposicidn Final y Transitoria.

W




8. SISTEMA NACIONAL DE DEFENSA JUDICIAL DEL ESTADO.

Ministerio de Justicia y
Derachos Humanos

Respuesta

# |Informacién o documentacion con la que cuenta la entidad, sujeta a verificacién (S1/NO / No aplica Observaciones Base Logal

86 |Procuradurfa implementada. No aplica ggireta Legislativo N® 1068, del Sistema de Defensa Juridica del Estado, articulo
Reporte Consclidado sobre los procesos legales en los que participa la entidad, segin el

B7 |detalle del Anexo N° 09, el cual debe adjuntarse al Informe para la Transferencia de S1 Buenas practicas de Gestion.

Gestidn.

&g
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SISTEMA NACIONAL DE CONTROL

-

# |Informacién o documentacién con la que cuenta la entidad, sujeta a verificacién (s1/ ﬁ;"‘r:?m"ca Observaciones Base Legal
. ; g Resolucién de Contraloria N° 324-2013-CG, que aprueba la Directiva N°® 007-2013-
Reporte de obras piblicas gestionadas durante el periodo de gestién. Fuente: Portal o
88 7 : : : No aplica CG/OEA "Registro de informacién vy participacién ciudadana en el control de obras
INFOBRAS/Opcion: Registro/Sub: opcidn: Transferencia de gestion. pblicas — lh?lgOBRA.S" articulo 3°.
Resolucion Ministerial N® 252-2013-PCM que modifica el articulo 10° de la
Jntraloria General de la a9 Registro actualizado de las recomendaciones de auditoria en el Rubre Tematico: sl Directiva N* 001-2010-PCM/SGP "Lineamientos para la implementacion del Portal
Republica - CGR Planeamiento y Organizacion del Portal de Transparencia Estandar de la entidad. (J_w de Transparencia Estdndar en las entidades de la Administracién Publica”
aprobada por Resolucion Ministerial N® 200-2010-PCM.
Resolucién de Contraloria N* 328-2015-CG, que aprueba la Directiva N* 013-2015-
90 Documentacién que sustente el envio anual a la CGR de la Relacion de los s CG/GPROD "Presentaclén, Procesamiento y Archivo de Declaraciones Juradas de
nombramientos y contratos de los obligados a presentar Declaracion Jurada. X Ingresos, y de Bienes y Renlas de los funcionarios y servidores publicos del
Estado”, numeral 7.3.
Reporte comparative anual entre el nimero de declaraciones juradas recibidas por la
91 |Oficina General de Administracién o la que haga sus veces, y el nimero de Sl Buenas practicas de Gestion.
declaraciones juradas remitidas por la citada unidad orgénica a la CGR.
a2 Nivel de avance en la implementacion del Sistema de Control Intemo, segun detalle del si Resolucidon de Contraloria N° 458-2008-CG, que aprueba la Guia para la
Anexo N° 10, el cual debe adjuntarse al Informe para la Transferencia de Gestion. implementacion del Sistema de Control Interno de las enlidades del Estado.
. " " Ley N® 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria|
93 |Organo de Control Institucional (OCI) en la estructura organica de Ia entidad. ]| General de la Republica, articulo 17°.
: Ley N°® 27785, Ley Organica del Sistema Macional de Control y de I3 Contraloria
94 |OCl ubicado en el mayer nivel jerdrquico de la estructura organica de la entidad, Sl General de 1 Reptiblica. articulo 17°.
Informacién sobre el Concordancia de las funciones del OCI entre el Reglamento de Organizacion vy Resolucién de Contraloria N° 163-2015-CG, que aprueba de la Directiva N°* 007~
Organo de Control 95 |Funciones de la Entidad y las sefialadas en la Directiva de los Organos de Control 8i 2015-CG/PROCAL "Directiva de los Organos de Control Institucional”, numeral
stitucional (OCI) - CGR Institucional. 7.1.7 Funciones del OCI.
Ley N° 29555, Ley que implementa la incorporacion progresiva de las plazas |
98 |OCI cuenta con un Jefe designado por la Contraloria General de la Republica. Sl presupuesto de los Organos de Conlrol Institucional a la Contraloria General de la
Republica.
97 |Cobertura de todas las plazas previstas para el OCI. 51 Ley N*® 27785, Ley Orgdnica del Sistema Macional de Control y de la Contraloria

General de la Republica, articulo 17°.

4




11. SISTEMA NACIONAL DE MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA

# |Informacidn o documentacién con la que cuenta la entidad, sujeta a verificacion st/ ::)sr::s:a" ) Observaciones Base Legal
1. GESTION POR PROCESOS, SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA Y
ORGANIZACION INSTITUCIONAL
TUPA actualizado segun metodologia de Simplificacion Administrativa. (Indicar en el Pendiente de actualizar , S . o

98 |rubro observaciones si se encuentra aprobado, en proceso de aprobacién o pendiente NO :ﬁﬁ::‘h 323?;44' Ley dsl Procedimiento Administrativo General, y moditicatodas,
de aclualizar). 8.

R.J. N® 098-2018-AGN/J Decreto Supremo N° 007-2011-PCM, que aprueba la Metodologia de

99 Documentao por el cual se conforma el equipo de mejora continua para la implemeantacién si Simplificacion Administrativa y establece disposiciones para su implementacion,

de la Simplificacién Administrativa. para la mejora de los procedimientos administrativos y servicios prestados en
exclusividad, numeral 4.1.1.

Informe sobre actividades desarrofladas y resultados alcanzados por el equipo de mejora

100 feontinua para la implementacion de la Simplificacién Administrativa, segin detalle del sl Buenas practicas de Gestién,
Anexo N° 11, el cual debe adjuntarse al Informe para la Transferencia de Gestién.

Secretarfa de Gestion Ley de Organizacién y Funciones y/o Reglamento de Organizacion y Funciones Emprocese
ecP’ blica - F'CBF: 101 factualizado en el marco de lo dispuesto por la Ley Orgdnica de Poder Ejecutive (Indicar NO Ley N° 29158, Ley Orgénica del Poder Ejecutivo, articulo 22.4.
apla en las observaciones si se encuentra pendiente de actualizar, en proceso o aprobado).

2. GOBIERNO ABIERTO

102 Responsable designado formaimente para la Atencidn del Acceso a la Infarmacion si R.J. N® 094-2017-AGNA Ley N° 27808, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Pubiica, articulo
Ptblica. .

103 |Responsable designado formaimente para el Portal de Transparencia Estandar. sl R.J. N* 043-2017-AGN/M i_;?y N* 27808, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica, articulo
Reporte del Portal de Transparencia a la fecha de corte; presentando informacién zfsgrfiggm'fzgziggg 2,55'2013.'P?M ale mni:'rﬁ;: o) adiculuk;[)‘ de lapDirec:'n.ra

104 |actualizada por rubro temdtico a la fecha que establece la normativa, segon detalle del Si Trsnspa_rencia Estandar en ;zaﬂiﬂ'ﬂﬂ:s%ﬁa Aumir?ii:trrl;ﬂl;%é‘brgzt a::;:ag:
Anexo N° 12, el cual debe adjuntarse al Informe para la Transferencia de Gestion. por Resolucién Ministerial N* 200-2010-PCM. '
3. CAPACITACION e

105 |Relacién del personal que ha sido capacitado en temas de Simplificacién Administrativa. NO o progyantand Buenas précticas de Gestion,

106 |Relacion del personal que ha sido capacitado en temas de Gestién por Procesos. NO Mio programada Buenas préacticas de Gestién.

. José Rosales Morausky
107 Relacién del personal que ha sido capacitado en temas del Porlal de Transparencia s| Oficio Multiple N° 010-2017- Buenas pricticas de Gestién.

Esténdar.

PCM/SGP
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Anexo N° 04: Listado de los procesos de contratacién en tramite y en ejecucion

ADQUISICION DE 56 TARJETAS SERVITEBCA PERU, SERVICIO DE
ELECTRONICAS PARA CONSUMO 5/, 536,704.00 TRANSFERENCIA ELECTRONICA DE ABASTECIMIENTO ¢) Ejecucion Contractual
DE ALIMENTOS BENEFICIOS Y PAGOS S.A,

1 LP N® 001-2016-AGN

CONTRATACION DEL SERVICIO DE
2 AS N° 003-2016-AGN SEGUROS PATRIMONIALES DE S/. 91,507 .66
BIENES MUEBLES Y PERSONALES

CONTRATACION DEL SERVICIO DE
- SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA A :
3 CP N* 001-2017-AGN LAS SEDES ADMINISTRATIVAS DEL 5/, 846,100.00 CORPORACION DE SEGURIDAD LATINA 5.A.C. ABASTECIMIENTO c) Ejecucitn Contractual
ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

LA POSITIVA SEGUROS Y REASEGURDS ABASTECIMIENTO ¢) Ejecucién Contractual

* Cabe precisar que no existe convenio con alguna Entidad u Organismo Internacional para encargarse de los pracesos de seleccion, por ese moativo, se informa la razon social de las empresasa a las cuales se adjudics la buena pro
de los mencionados procedimientos de seleccidn.

=
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Anexo N° 05: Listado de garantias vigentes a favor de la entidad

k TN ’ bl e : S o e e i D e R T e et st bl it ﬁea
1 E&ﬁ;ﬁ N° 81583-1 S/. 53,670.40 CONTRATO N° 001-2016-AGN/OTA 09/12/2017 | FINANCIERA
2 giﬁ;i N° 0011-0113-9800032743-81 | S/.6,759.66 | CONTRATO N°002-2017-AGN/OTA-OA | 09/08/2017 | FINANCIERA
3 giﬁ;i N° 0011-0113-9800032735-87 | S/.7,31350 | CONTRATO N°002-2017-AGN/OTA-OA | 09/08/2017 | FINANGIERA
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Anexo N° 06: Relacién de bienes inmuebles

JR. CAMANA 125 |

277030 |

07020436

LIMA
LIMA LIMA JR. UNION 236 AL 242 1,042.66 AGN 07019298
3 37343 LIMA LIMA Pﬁsg'éo CALLE HAWAI 180 | 5,838.00 AGN 49077707
PUEBLO JR. RODRIGUEZ DE
4 37344 LIMA LIMA LIBRE MENDOZA N° 153 2,457.00 AGN 49077766
AV. JOSE PEZET Y
b LIMA LIMA LIMA MONET 1882 250 AGN 49062837
MANUEL CUADROS
PODER BAJO ADMINISTRACION
6 LIMA LIMA LIMA S/N - PALACIO DE 4,300 JUDICIAL 49062837 GRATUITA - CESION EN USO
JUSTICIA
Leyenda
* Cédigo Unico SINABIP si se contara con este dato.
™) De encontrarse inscrito en la Superintendencia Nacional de los Registros Ptiblicos.
i | Situacion seglin Decreto Supremo N° 130-2001-EF (Saneamiento técnico, legal y contable de inmuebles de propiedad estatal).
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Anexo N° 07: Relacion de proyectos y obras gestionadas durante el periodo ejercido

i o Estado de Monto de | Estado de ejecucion |
Ne m:g" "°“‘bmp"°' Programa o| it ) | Provincia (*) | Departamento () | Nivel de gobierno | situacién del PIP | inversion | acumulado a la a;':;‘,:;::‘; Obssrvacionss
i 3 ) viable (8/) fecha (S/) (30 )
Mejoramiento del
Servicio de Resguardo y Pueblo Superado- Viable -
1 87547 Conservacion el Libre Lima Lima Nacional 2. Viable 352,002 373.601 373.601 Registro de Banco
Patrimonio Cultural de Inversionas
Archivistico de la Nacion
Leyenda
") Indicar distrito, provincia y departamento. Para PIP del sector Relaciones Exteriores indicar pais y cludad
(*)  PIP en 1. Formulacién-evaluacion, 2. Viable, 3. Estudio definitivo, 4. Ejecucion y 5. Rechazado
La observacion debe estar referida al "estado de situacién del PIP", segun la elapa en que se encuentre el PIP: 1. Formulacion-evaluacion: observado, subsanando observaciones por
(**) UF, en actualizacién por UF e inactivo (explicar por qué). 2. Viable: sin actividad. 3. Estudio definitivo: en proceso de seleccion para contratar servicio, en elaboracion de estudio definitivo,

en proceso de a
adjudicacion, de

rbitraje por estudio definitivo, estudio definitivo culminado, sustentando variacion de inversin, sin actividad (explicar por qué). 4. En ejecucion: en proceso de
clarado desierto, en ejecucion, en sustentacion de variacién de inversion, en proceso de arbitraje, sin actividad (explicar por qué). 5. Otro (indicar)
[ 4
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Anexo N° 08: Proyectos y obras exoneradas del Sistema Nacional de Inversion Publica

3 Nombre del Proyecto / Dispositivo legal que lo : 4 : :
N Obra exonera del SNIP Monto de inversion Estado situacional
NO APLICABLE

Ca



@ PERL] | Ministerio de Cultura

CANTIDAD DE CASOS POR MATERIA

Penal

Civil

Laboral

Contenciosc administrativo

Constitucional

Arbitraje

Conciliacion

Ante el Sistema Interamericano de Derechos Humanos
Casos ante la Comisién

Casos ante la Corte

Medidas cautelares vigentes

Casos en seguimiento con acuerdo de Solucién Amistosa
Casos en seguimiento de recomendaciones

Casos en supervision de sentencia

CANTIDAD DE CASOS POR ESTADO DEL PROCESO
En tramite

En Ejecucién de Sentencia o Laudo Arbitral

Demandante

Demandado

Parte Civil

Tercero civiimente responsable

* Procesos en el Ministerio Publico

POR MONTOS (EN EJECUCION)

A favor del "Estado”

En contra del "Estado”

Procoradura Pablica

Anexo N° 09: Resumen de expedientes de proc

esos legales - AGN

CANTIDAD TOTAL SOS (NO INCLUIR CASOS ARC 0S O CONCLUIDOS

CANTIDAD DE CASOS POR SITUACION DEL ESTADO EN EL PROCESO

]

GGG RITITIRUIGRAAGE

-

3

Suma total S/

Recibido S/

Por Recibir S/

Suma total S/

Pagado S/

Por pagar S

———




Anexo N° 10: Proceso de implementacién del Sistema de Control Interno

?
Fase Hitos de la Implementacién del Sistema de Control Interno L8 Sustento
Si No
Se cuenta con un acta de Compromiso de Control Interno suscrita por la Alta X Se renueva Compromiso Acta del
Direccion y adecuadamente difundida en la entidad. 07/06/2016
La Alta Direccion ha constituido formalmente un Comité de Control Interno CEl Actial destinad R
encargado de poner en marcha las acciones necesarias para la adecuada X N°152-2016 isé’;wj 0 con R
implementacion del Sistema de Control Interno. ) )
Se cuenta con actas que formalicen las reuniones desarrolladas por el Comité de X Archivo de Actas del Comité de
Control Interno en el proceso de implementacion del Sistema de Control Interno. Control Interno-AGN
Planificacién |Se cuenta con un informe preliminar sobre los avances del Diagnéstico de Control -
i - NO Aplicable
Interno. (*)
Se cuenta con el Informe final del Diagnéstico sobre el estado situacional del X Aprobado con Acta N°008-2014 de
Sistema de Control Interno. 07/10/2014
Se cuenta con un Plan de Trabajo para la implementacién del Sistema de Control ; 2 .
X Se esta actualizando el existente.
Interno.
Ejecucion Se cuenta con Informe de avances de la ejecucion del Plan de Trabajo. X (S,?;O el aplicativo de la CGR SISECI.
i Se ha elaborado un Informe de evaluacion del proceso de implementacion del
Eva!ufclon Sistema de Control Interno. X Solo a través del SISECI.

(*) Sélo en caso que aln no se tenga el Informe final de Diagnéstico de Control Interno

X

(™) Aplicativo informatico de la Contraloria General de la Republica - CGR

&1



1: Planificacion del Proceso

TR e T Actividades Prine T e :
ualizacién del TUPA acorde a los lineamientos establecidos por la Secretaria de Gestidn Piblica de la

Anexo N° 11: Informe sobre actividades desarrolladas y resultados por el Equipo de Mejora Continua para la implementacién de la simplificacién administrativa

=

) ==

ST Resultado

PCM.

2: Diagndstico

El Archivo General de la Naci6n presenta las dificultades de cualquier otra institucién piblica en cuanto a
la prestacién de servicios.

3: Rediseno

Se encuentra en funcién a los Decretos Legislativos N® 1246 y N° 1310, Diversas medidas de
Simplificacién Administrativa y Medidas Adicionales de Simplificacion Administrativa, respectivamente.

Reduccion de la Burocracia,

4: Implementacién

Elaboracion del Plan para mejorar la calidad de atencién a la ciudadania.

Asistencia a reuniones y talleres de la Secretaria de Gestién Publica de la PCM por parte del Equipo de
Mejora de Atencion a la Giudadania.

Aplicacién de lo dispuesto en Decreto Legislativo N° 1246.

Remision de las Fichas de Registro para la Plataforma PIDE.

Identificar la problematica y sus medidas correctivas.

Induccién para la mejora de planes de simplificacion administrativa.
Implementacién progresiva de |a Interoperabilidad.

Aplicacién inmediata en los madulos de atencion, de las prohibiciones
establecidas en el articulo 5° del Decreto Legislativo N° 1246.

5: Seguimiento y Evaluacion

El seguimiento y evaluacion del Plan para mejorar la calidad de atencién a la ciudadania se lleva a cabo
en el Aplicativo de la Secretaria de Gestién Piblica de la PCM.

Mediante reuniones del Equipo de Mejora Continua.

Visitas inopinadas para corroborar el cumplimiento de lo dispuesto en el Decrelo Legislativo N° 12486.

6: Mejoramiento Continua y
Sostenibilidad

Remision de los servicios mas demandados del Archivo General de la Nacion, para ser considerados en

la Plataforma Alo MAC, informacion requerida en funcién al 4° Eje de Palitica de Gobierno "Acercar al
Estado al Ciudadano”,

Los servicios mas demandados del Archivo General de la Nacién se
encuentran en una Plataforma que es atendida las 24 horas del dia los 7
dias de la semana a nivel nacional, logrando mayor difusién de los

servicios archivisticos.

* Con R.J. 096-2016-AGN/J se¢ aprobd la conformacion del Comité de Direccién del Proceso de Simplificacion Administrativa y Equipo de Mejora Continua del Archivo General de la Nacion.




1. tt nes

Anexo N° 12: Portal de Transparencia Estandar.

em por la entidad

laraciones Jurada:

Parcial

2. Planeamiento y Organizacién

3. Infarmacion Presupuestal

Financiamiento

Instrumentos de Gestion: 5]
Reglamento de Organizacién y Funciones- ROF Si
Manual de Organizacién y Funciones- MOF Si
Manual de Clasificacién de Cargos NO La entidad no cuenta con este
lnmmnw_de_m___
Cuadro de Asignacion de Personal-CAP o el Cuadro de si
Puestos de la Entidad una vez implementado
Manual de Procedimientos- MAPRO NO Se encuentra en elaboracion este
inst to de gestion
Texto Unico de Procedimientos Administrativos-TUPA,
registrado en el MODULQ TUPA de servicios al ciudadano si
Reglamento Interna de Trabajo - RIT Este do 1o No e enla
pagina de transparencia del AGN,
NO debido & que el AGN estaen la
segunda etapa del proceso de transito
al regimen servir
Indicadores de Desempefio NO
Planes y Politicas sl
Plan Estratégico Sectorial Multianual - PESEM (De ser P Este documento es elaborado porT‘
aplicable a la Entidad) Ministerio de Cultura
Plan Estratégico Institucional - PE| Si
Plan Operativo Institucional - POI sl
Informacién Adicional =]
ecomendaciones de Auditoria sl
Glosario de Términos SI
Detalle
8l
Cuadros PIA PIM, Devengado por fuente de sl Esta informacién se transmite

Cuadros PIA PIM, Devengado por enérica de Gastos

—~ -0 TR TV, Devengado por genérica de Ge
Cuadros PIA PIM, Devengado por genérica de Ingresos
Eficiencia de Gastos

autométicamente desde los servidares
del MEF

Gréficos de Presentacion sl
|Comparativos por Trimestre _ Sl
Link a Registro Histdrico NO
Glosario de Términos Si
4. Proyectos de Inversién Viabilidades NO
Cddigo DGPP NO
Cédigo SNIP NO
Proyecio NO Esta informacion se transmite
Monto Viabilidad NO automaticamente desde los servidores
Costo del proyecio NO del MEF por medio de ia Consulia
Presupuesto y Ejecucién NO Amigable - SIAF. Segtin lo sefialado,
Cédigo UIE NO durante el pimer semestre del afio
Unidad Ejecutora NO 2017 no se cuenta con Proyectos de
PIM NO Inversion
Devengado NO
nk a Registro H -] NO
Glosarlo de Términos NO
5. Participacién Ciudadana Audiencias No aplica
6. Informacién de Personal Registro de Personal: =]]
Afio, mes, modalidad de contrato, nombres y DNI Sl
Link a Registro Histérico Si
Glosario de Té S
Informacién Adicional Si
PAP sl En seccién de informacién adicional de
personal
7. Informacién de cantrataciones Procesos de Seleccién para la contratacion de bienes, sl
SI
Sl Informacién al segundo trimestre de
Sl 2017
Sl
Si
si
NO
NO
Si
8. Actividades Oficiales Sl
9. Informacién Adicional NO
Informacion Si
on; NO
10. INFOBRAS Registro de Obras Pablicas en Ejecucién NO
Cadigo de INFOBRAS NO
| Nombre dela Obra__ NO
—Mr—"‘-m——-—am_____m::d cién del iente Técnico :g Informacion provelda por la CGR y se
e Tk e NO visualiza automéaticamente en el PTE
% de Avance Fisico NO
Estado de la Obra NO
G de Téminos NO

* La Informacion se puede verificar en http://agn.qob., 0
* Se anexa una muestra en Pallazos del portal de Transparencia Estdndar
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Anexo N° 02
Informe para la Transferencia de Gestion

|. Reporte de Cumplimiento Misional (*)
1. Resumen ejecutivo.

2. Organizacién de la entidad: Norma de creacion, funciones y responsabilidades, organigrama de la
Entidad.

Misidn, vision, ejes estratégicos, valores, objetivos estratégicos y politicas institucionales.
Informacion respecto al cumplimiento de cada una de las funciones principales:
- Estado situacional al inicio de su gestién.
-  Estrategia disefiada en su gestién para el cumplimiento de cada funcién.
-  Objetivos y metas por funcién establecidas en su gestién.
=  Resultados obtenidos al final de la gestion.
= Asuntos urgentes de prioritaria atencion.
5. Resumen de Informacién principal sobre:
- Presupuesto,
—  Contabilidad.
= Recursos Humanos.
= Infraestructura.
= Mejoras en el Servicio al Ciudadano.
6. Firma de la Autoridad saliente o encargada.

Il. Reporte del Estado Situacional de los Sistemas Administrativos (**)
Esta comprendido por el registro de los siguientes anexos:

- Anexo N°03: Reporte del Estado Situacional de los Sistemas Administrativas.
- Anexo N° 04: Listado de los procesos de contratacién en tramite y en ejecucion. ~
- Anexo N°® 05: Listado de garantias vigentes a favor de la entidad. -
= Anexo N° 06: Relacion de bienes inmuebles. _—
- Anexo N° 07: Relacién de proyectos y obras gestionadas durante el periodo ejercido.
-  Anexo N° 08: Proyectos y obras exoneradas del Sistema Nacional de Inversién Publica.
= Anexo N° 09; Resumen de expedientes de procesos legales.
- Anexo N°10: Proceso de implementacion del Sistema de Control Interno.

- Anexo N° 11: Informe sobre actividades desarrolladas y resultados por el Equipo de Mejora Continua
para la implementacién de la simplificacion administrativa.

—  Anexo N° 12: Portal de Transparencia Estandar.

Leyenda

. Paralaelaboracién del Reporte de Cumplimiento Misional se podra utilizar en lo que corresponda los Planes
) Estratégicos Institucionales vigentes durante el periodo de su gestion.

(**) Los anexos que conforman el Reporte del Estado Situacional de los Sistemas Administrativos deben ser
firmados y sellados por la Autoridad saliente o encargada y visados por los responsables de las unidades
organicas encargadas de su registro.




I. REPORTE DE CUMPLIMIENTO MISIONAL
1. RESUMEN EJECUTIVO

El Archivo General de la Nacion, es un organismo publico adscrito al Ministerio de Cultura (Ley N°
29565 — Ley de Creacidon de Ministerio de Cultura) y ente rector del Sistema Nacional de Archivos,
teniendo como misién organizar, proteger y conservar el Patrimonio Documental de la Nacion y
establecer acciones técnicas y normativas para fortalecer el Sistema Nacional de Archivos — SNA, a
través de lineamientos de politicas nacionales en materia de archivos, de acuerdo al marco normativo
siguiente:

e Decreto Ley N° 19414 — Ley de Defensa, Conservaciéon e Incremento del Patrimonio
Documental de la Nacion.

o Ley N° 25323 - Ley del Sistema Nacional de Archivos.

e Ley N° 28296 — Ley General del Patrimonio Cultural de la Nacion.

e Decreto Supremo N° 011-2006-ED — Reglamento de la Ley N° 28296, Ley General del
Patrimonio Cultural de la Nacion.

El Archivo General de la Nacién viene desarrollando actividades, desde el ano 2011 hasta la fecha, de

acuerdo a sus areas programaticas siguientes:

o Continuar y mejorar la organizacién y conservacion del Patrimonio Cultural Archivistico y su
puesta en servicio.

¢ Reforzar el desarrollo del Sistema Nacional de Archivos en especial de los Archivos Regionales
(25).

« Asegurar una solida formacion profesional y técnica del personal archivero.

 Impulsar la gestion institucional en el marco de la modernizacion de la Gestion Publica.

Asimismo, continda realizando acciones para mejorar la gestién administrativa, desarrollo de
capacidades del personal e implementacion de la Tecnologia de la informacién y la comunicacion.

El AGN a partir del afio 2016, se logrd incrementar en mas del 100% el presupuesto en bienes y
servicios (ver cuadro 01), permitiendo realizar el fortalecimiento del Sistema Nacional de Archivos a
través de actividades de las actividades de supervision, asesoramiento y difusion archivistica, asi como
en la organizacién y conservacion de documentos de los fondos documentales (Archivo Colonial,
Archivo Republicano, Archivos Publicos y Archivos Notariales y Judiciales) (ver cuadro 02), debido ala
contratacién de mas personal profesional y técnico por la modalidad CAS (D.L. 1057) y por servicios

diversos (ver cuadro 03).

26



No obstante a pesar de lo seialado se han presentado limitaciones fundamentales en cuanto a
infraestructura fisica inadecuada y saturada de documentos, asimismo limitado desarrolio de la

informatizacién aplicada a los procesos técnicos archivisticos (Clasificacién, descripcion e inventario).

El AGN est4 en la tarea de lograr un local propio, moderno y adecuado, actuaimente tiene 5 locales. A
la fecha se tiene aprobado el estudio de Factibilidad y se esté gestionando los recursos para realizar el
Expediente Técnico.

De otro lado es importante la colaboracién de las autoridades de los Gobiernos Regionales en favor de

los Archivos Regionales (25), en cuanto a mejorar y ampliar los presupuestos y ademas logren tener
locales adecuados para mejorar su funcionamiento y atencion a la ciudadania.

Cuadro N° 01

F.F.: Toda Fuente

Genérica de
2016 2017
Gasto

2.3 Bienes y
) S/. 8042,056.00 | S/.9,610,443.00
Servicios




Cuadro N° 02

Conservacién Documental

2016 2017 DOCUMENTOS
LOCALES Volumen de | Volumen de . o En
rganizacion
documentos | documentos g Proceso
(metros lineales) | (metros lineales)
ARCHIVOS
) 8,762 9,499 8,810
PUBLICOS
ARCHIVOS
NOTARIALES 7,653 8,870 7,769 1,102
Y JUDICIALES
ARCHIVO
9,420 8,708 3,193 6,115
REPUBLICANO
ARCHIVO
1,941 1,941 1,046 896
COLONIAL
TOTAL 27,776 29,018 (11) 20,818 8,113
o % 72 28

1/. Incrementd 1,242 m.l. con relacion al 2016.

Al ano 2016 se tiene 27,776 m.l. de documentos de los cuales el 72% estan organizados (20,818 m.l.), €l 28% en proceso de
organizacion (8,113 m.L) .

Cuadro N° 03

Personal
PEA 2016 2017 Variacion (%)
D.Leg. 276 60 56 -6.6
D.Leg. 1057 CAS 67 68 1.5
TOTAL 127 124 2.4




2. ORGANIZACION DE LA ENTIDAD

2.1 Norma de Creacion

En 1968 con la desaparicién del Ministerio de Justicia y Culto, el Archivo General de la Nacion pasa a
formar parte del Instituto Nacional de Cultura.

Por decreto ley N° 19268 del 11 de enero de 1972, dispositivo organico del Instituto Nacional de Cultura
y el decreto ley 19414 que legisla sobre el patrimonio documental de la nacién se modifica la antigua
denominacion de archivo nacional que persistia desde 1861, convirtiéndose en Archivo General de la
Nacion, como érgano de ejecucion de dicho instituto. De esta forma se da un cambio a la estructura
misma del sistema archivistico y una amplitud jurisdiccional, pues bajo él se encontrarian a todos los
archivos departamentales.

Al reactivarse el Ministerio de Justicia, el Archivo General de la Nacién gestiond su retorno,
consiguiendo que mediante Decreto Legislativo N° 117 de 12 de junio de 1981, en el que se aprueba
la ley organica del Ministerio de Justicia, se le establezca como uno de sus organismos publicos
descentralizados, con autonomia administrativa y presupuestal, quienes coadyuvarian con este para el
desarrollo de sus funciones, asi se sefala en su Articulo 33° al Archivo General de la Nacién como el
encargado de la defensa, conservacion e incremento del patrimonio documental de la nacién, Esa
misma fecha con Decreto Legislativo N° 120 se aprueba la Ley Organica del Archivo General de la
Nacién estableciéndose su re-estructuracion para adecuarlo a las nuevas funciones que deberian

asumir las unidades organicas que la conformarian

El 02 de agosto de 1990 mediante Decreto Supremo N° 013-90-JUS, se aprobd el Texto Unico
Ordenado de la Ley Organica del Archivo General de la Nacion.

El 11 de junio de 1991 mediante Ley 25323, el Archivo General de la Nacion es instituido como ente

rector del sistema nacional de archivos.

E| Archivo General de la Nacién inicia sus competencias relacionadas al sector cultura a partir del 15
de julio del 2010 a través de la Ley 29565, Ley de Creacion del Ministerio de Cultura.

Vo



2.2 Funciones vy Responsabilidades

« Clasificar, defender, conservar, organizar, describir y seleccionar el Patrimonio Cultural
Archivistico que custodia el AGN y recepcionar la transferencia de la documentacion
proveniente del Sector Publico, con sujecion a la legislacion sobre la materia.

e Qarantizar la puesta en servicio del Patrimonio Cultural Archivistico, con excepcion de los
documentos cuya naturaleza comprometen la seguridad nacional.

e Establecer los lineamientos de politica nacional en materia de archivos.

e Impulsar el desarrollo del Sistema Nacional de Archivos.

« Formular y emitir normas técnicas sobre organizacion y funcionamientos de los archivos
integrantes del Sistema Nacional de Archivos.

o Asesorar, supervisar y evaluar el funcionamiento de los archivos integrantes del Sistema
Nacional de Archivos.

e Velar por el cumplimiento de las normas legales en materia de archivos y documentos.

« Promover, apoyar y realizar la formacion profesional y capacitacion especializada en archivos.



2.3 Organigrama de la Entidad

ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

ETRUCTURA ORGANICA
(D.5. N°005-93-JUS Y RBL N° 197.93-JUS)

CONSEID
- NACIONAL DE
I
OFICTNA ! ARCHIVOS
GENERALDE |———— JEFATURA }---——-
CEUEEAL I JEFATURA 1
| € ONISTON TEC.
i NACTONAL DE
ARCHIVDS
OFICINA
GENERAL DE
| ASESORIA TJ.
OFICINA DE
ADMINISTRACTON
DOCUKENTARIA
OFICINA TECRICA
ADMINIS TRATIVA
1 1 1 1
DFICINA OFICTNA OFICINA OFICINA
IE FINANCT DE DEFLAN,
FERSON. ERA ABASTEC Y FRESU.
DIRECCION NAC. DIRECCION
DE DESARROLLO NACIONAL DE
ARCHL YARCHIVO ARCHIVD
INTERNEIRO HISTORICO
DIRECCION DIRECCION DIRECCION DIRECCION DIRECCTON DIRECCION
DE NORMAS IE DE ARCHIDS DEARCHIVO || DEARCHIVD DE
ARCHIVST. || arcirves v || NOT.YJUINC. COLONIAL REWUBIIC. CONSERVAC.
ESCUELA
NACIONALDE

ARCHIVERDS

1



3. MISION, VISION, EJES ESTRATEGICOS,
POLITICAS INSTITUCIONALES

3.1 Mision, Vision y Valores

VALORES, OBJETIVOS ESTRATEGICOS Y

MISION

VISION

Conducir y controlar el funcionamiento del
Sistema Nacional de Archivos, orientando a
Patrimonio

mejorar la  organizacion del

Documental de la Nacion a través de la

Ser una entidad lider y eficiente del Sistema
Nacional de Archivos a nivel Latinoamericano
en materia archivistica, con conocimiento

técnico y cientifico, puesto al servicio de la

modernizacion y capacitacion archivistica para | sociedad.
optimizar los servicios archivisticos a la
ciudadania en general.
I VALORES
Credibilidad Creativida'd . Espiritu.tfa TR Responsabilidad | Transparencia
Innovacion | superacion equipo
Actuamos Valor por el Demostrar | Con Creemos que Tener la virtud
permanenteme | cual estamos | una esfuerzo y | todos nuestros de expresarse
nte para ser | en constante constante dedicacion | colaboradores con sinceridad,
dignos de | busqueda de lucha y afan | se deben ser la siempre guiado
confianza y del | mejoras para para asumir | alcanzara | expresion del por sélidos
respaldo alcanzar el los retos. nuevas pleno y cabal principios que
ciudadano. eéxito del AGN. metas. cumplimiento de | defenderemos
nuestras ante cualquier
obligaciones y circunstancia.
deberes.
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3.2 Objetivos y Ejes Estratégicos

Objetivo Estratégico General
PESEM

Ejes Estratégicos

Objetivo Estratégico General

Objetivo General N° 03:
Identificar, proteger,
salvaguardar y promover el
Patrimonio Cuitural de la
Nacion.

Oportunidades y Acceso a
Servicios.

Impulsar la organizacion,
descripcién y conservacion
preventiva del Patrimonio
Documental de la Nacién, que
custodia el Archivo General de
la Nacion, para ampliar la
difusion y servicios
archivisticos.

Derechos Fundamentales y
Dignidad de las Personas

Reforzar el desarrollo del
Sistema Nacional de Archivos,
a través de la actualizacion de
la normatividad archivistica, las

reuniones tecnicas y
asesoramientos y
supervisiones en materia
archivistica a nivel nacional
involucrado a los archivos del

Sector publico y privado.

Asegurar una sdlida formacion
académica y técnica
especializada del personal
archivero del pais a traves de
la Escuela Nacional de
Archiveros.

Fuente: Plan Estratégico Institucional (PEIl) 2017-2019.
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3.3 Politicas Institucionales

Politica Descripcion
= 1. Modernizar los procesos técnicos archivisticos de la organizacion y
Organizacion y ) o ) _
. niveles de descripcion y homogenizar los mismos.
conservacion . - :
2. Desarrollar un plan integral de conservacion preventiva y
documental o . >y y
restauracion del Patrimonio Cultura Archivistico de la Nacion.
1. Coadyuvar al fortalecimiento y desarrollo del Sistema Nacional de
¢ s Archivos.
Fortalecimiento del ; : ; ;
. ) 2. Actualizar la Ley del Sistema Nacional de Archivo y de las normas
Sistema Nacional o e
, técnicas archivisticas.
de Archivos _ o . .
3. Mejorar la organizacion y gestion de los archivos que conforman el
Sistema Nacional de Archivos.
1. Lograr la posicion de la Escuela Nacional de Archiveros, como centro
- de investigacion e innovacion que lidere el desarrollo de la formacion
Formacién y o _ . o
L técnico — profesional en materia archivistica.
capacitacion o ) ) : )
S 2. Contribuir a mejorar la formacion profesional del archivero y el
archivistica L _ _ .
desarrollo del programa de capacitacién continua a nivel nacional.
3. Promover la extensién universitaria de la carrera archivistica.

* PE| 2017- 2019, aprobado con R.J. N° 058-2017-AGN/J.
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4. INFORMACION RESPECTO AL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES
PRINCIPALES

4.1 Estado situacional al inicio de la gestion:

Jr —

Respecto a este item, debemos aludir al diagostico situacional de la institucion
que desarrollo la Comision Sectorial designada por el Ministerio de Cultura, este
documento detalla la situacion institucional desde el punto de vista de la gestion

administrativa, como de los procesos misionales, segun el siguiente detalle:

4.1.1 Gestion Administrativa

Sistema Administrativo de Recursos Humanos

Diagnéstico de los Instrumentos de Gestion, relacionados a los recursos
humanos:

Respecto al Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) .
El Cuadro de Asignacion de Personal — CAP, importantisima herramienta de
gestion de prrsonal data del afio 1999, fue aprobado con la Resolucion Jefatural
N°® 343-99-AGN/J, es decir, tiene 15 arios de vigencia y se halla enmarcado
dentro de los alcances del Decreto Supremo N° 083-PCM, Directivas N° 004-
82-INAP/DNR y 002-95-INAP/DNR, y contiene un total de 142 plazas, marco

legal ampliamente superado.

Sobre el particular, es preciso mencionar que en el marco del proceso de
modernizacion del Estado en materia de gestion de recursos humanos,
posterior al marco legal en que se aprobo el CAP, entro en vigencia la Ley N°
30057 Ley de Servicio Civil y mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM se
aprobo el Reglamento General de la Ley N° 30057 Ley del Servicio Civil, que
ha derogado el Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, que regulaba la
elaboracién y aprobacion del CAP. Es decir, la herramienta de gestion personal
aludida no cumple el marco legal vigente, ni contempla las necesidades

actuales en materia de personal del AGN.

Asimismo, SERVIR aprobd mediante Resolucion de Presidencia N° 304-2015-
SERVIR-PE la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH, las reglas para la
aprobacion de un Cuadro para Asignacion de Personal Provisional para todas
las entidades publicas, con la finalidad que cuenten con instrumentos de
gestion actualizados y puedan operar adecuadamente durante el periodo de
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transicion del sector publico al régimen del servicio civil, situacién que no se ha

cumplida.

Por ello es prioritario contar con un Cuadro de Asignacion de Personal
Provisional de acuerdo a lo establecido por SERVIR, el cual permitira al Archivo
General de la Nacion reflejar la estructura organica optima y desarrollar los
documentos de gestion que necesita tanto para la designacién de cargos de
confianza y encargaturas en los cargos directivos superiores, como para cubrir
las plazas necesarias para fortalecer su presencia como ente rector del Sistema

Nacional de Archivos.

Respecto al Presupuesto Analitico de Personal (PAP)

El Presupuesto Analitico de Personal — PAP, vigente en el Archivo General de
la Nacion, fue aprobado con Resolucién Jefatural N° 238-2014-AGN/J,
correspondiente al Ao Fiscal 2014, en el cual se observa la siguiente

informacioén:

Presupuestadas | Ocupadas
PAP 2014 68 59
Total i 68 59

Teniendo en cuenta que el Presupuesto Analitico de Personal — PAP, es un
documento de gestion que refleja en términos presupuestarios el gasto anual
de personal, corresponde al Archivo General de la Nacion la actualizacién del
referido documento de gestion, el cual debe guardar relacion con el
Presupuesto Institucional dentro del grupo genérico de gasto vinculado al
concepto de personal y obligaciones sociales y el presupuesto aprobado
respecto a cada afio fiscal. Esta concordancia no se refleja del analisis
realizado a dicho documento, siendo responsabilidad de la unidad organica a
cargo de la gestion de los recursos humanos efectuar dicha actualzacon de

manera prioritaria.

Reglamento de Control de Asistencia y Permanencia y Directiva que
regula la Contratacion Administrativa de Servicios

Con Resolucion Jefatural N° 046-96-AGN/J de fecha 12 de marzo de 1996 se
2
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aprobo el Reglamento de Control de Asistencia y Permanencia de Personal del
Archivo General de la Nacion, el cual es de obligatorio cumplimiento para el
personal bajo el D.L. 276.

Con Resolucion Directoral N° 010-2009-AGN/OTA de fecha 17 de setiembre
de 2009, se aprobo la Directiva N° 001-2009-AGN/OTA-OP sobre "“Aplicacion
del Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento aprobado con Decreto
Supremo N° 075-2008-PCM”, que regula el Régimen Especial de Contratacion

Administrativa de Servicios en el Archivo General de la Nacién.

De la revision efectuada a la Directiva que regula la Contratacién Administrativa
de Servicios-CAS, se observa que existen normas y procedimientos que ya no
se encuentran vigentes o han sido modificadas, es decir la norma vigente, como

en los demas casos, esta basado en normas legales que no son de aplicacion,

Asimismo, es preciso mencionar que el articulo 129° del Reglamento General
de la Ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,
sefiala que: “Todas las entidades publicas estan obligadas a contar con un
tnico Reglamento Interno de los Servidores Civiles-RIS, con la finalidad de
establecer las condiciones en las cuales debe desarrollarse el servicio civil en
la entidad, sefialando los derechos y obligaciones del servidor civil y la entidad
publica, asi como las sanciones en caso de incumplimiento”, situacion que no

se ve reflejada en el Archivo General de la Nacion.

En tal sentido, se encuentra en elaboracion un Proyecto de Directiva para la
emision de un Reglamento Interno de los Servidores Civiles-RIS, el cual
reemplazara al Reglamento de Control de Asistencia y Permanencia de los
trabajadores sujetos al D.L. 276, asi como a la Directiva que regula la

Contratacion Administrativa de Servicios — CAS.

Directiva que regula el Proceso de Contratacién del Personal CAS

Con Resolucion Directoral N° 033-2012-AGN/OTA de fecha 31 de mayo de
2012, se aprobd la directiva N° 001-2012-AGN-OTA-OP “Proceso de
contratacion de Personal bajo el Regimen Laboral Especial del Decreto
Legislativo N® 1057 en el Archivo General de la Nacién'.

A3

-.__.l.\"l

-



Al respecto, es preciso mencionar que a fines de marzo de 2016, entré en
vigencia la Directiva N° 001-2016 SERVIR/GDSRH “Normas para la Gestion
del Proceso de Disefio de Puestos y Formulacién del Manual de Perfiles de
Puestos -MPP (Anexo 2) que es de obligatorio cumplimiento para todas las
entidades publicas que se encuentren o no en el transito al nuevo régimen del
servicio civil. Documento con el que tampoco cuenta el Archivo General de la
Nacion, siendo necesaria su inmediata formulacion y se actualizase la Directiva
que regula el Proceso de Contratacion del Personal CAS emitida en el afio
2012, de acuerdo a las normas técnicas y procedimientos emitidos por
SERVIR.

Plan Anual del Programa de Bienestar Social e incentivos

Con Resolucion Jefatural N° 170-2016 de fecha 20 de agosto de 2016, se
aprobd el Plan Anual del Programa de Bienestar social e Incentivos dirigido al
personal civil del Archivo General de la Nacién, asimismo cuenta con una
Directiva N° 0002-2000-AGN/OTA-OP referente a las normas de capacitacion

para el personal del Archivo.

Respecto a las actividades programadas en el Plan Anual de Bienestar Social
e Incentivos, se observa que se ha realizado la entrega de Uniformes para el
personal bajo el régimen laboral D.L. 276 y D.L. 1057 del Archivo General de
la Nacion, asimismo se han desarrollo campafias médicas y actividades de
reconocimiento de permanencia del trabajador. No ostante ello consideramos
que se podria ncorporar en el rubro de actividades de Bienestar Social, algunas
referidas a la recreacion, motivacién, participacién e integracion de los
trabajadores y sus familias. Se adjunta Anexo N° 02 (Programa de Bienestar

Social vigente).

Asimismo, se tomé conocimiento que se vienen realizando las gestiones para
la instalacion de un Lactario en el local del Archivo General de la Nacién, ya
que mediante Ley N° 29896 se amplia la obligatoriedad de la implementacion
de lactarios institucionales a las entidades donde laboren al menos 20 mujeres
en edad fertil, en el caso del Archivo General de la Nacién se cuenta con 33
mujeres en edad fértil, bajo el régimen laboral D.L. 276 y D.L.1057-CAS,

situacion que no se cumple a la fecha.
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Plan de Desarrollo de Personas

Con Resolucion Jefatural N° 021-2016-AGN/J de fecha 29 de enero de 2016,
se aprobo el Plan de Desarrollo de Personas anualizado correspondiente &l afno
2016, en el cual se ha previsto un total de 34 acciones de capacitacion.

Respecto al avance del cumplimiento del Plan de Desarrollo de Personas 2016,
se tiene que a la fecha se ha logrado llevar a cabo 10 actividades de
capacitacion, beneficiando a 14 servidores del Archivo General de la Nacion,
segun Anexo N° 03 (Capacitaciones del AGN - 2016). Es preciso mencionar
que, al 30 de noviembre, la ejecucion de las actividades de capacitacion

programadas en el PDP 2016, han alcanzado solo el 32%.

Por lo que consideramos necesario que se gestione la suscripcion de convenios
educativos e institucionales, que permitan reducir el gasto en las
capacitaciones y se pueda cumplir con el total de capacitaciones programadas

en el Plan de Desarrollo de Personas.

Del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo

El Archivo General de la Nacién cuenta con el Comité de Seguridad y Salud en
el Trabajo, el cual fue designado mediante Resolucion Jefatural N° 120-2016-
AGN/J correspondiente al periodo del 20 de junio del 2016 al 20 de junio del
2018.

Respecto a la documentacion del sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo, solo se cuenta con el Programa Anual de Seguridad y Salud en el
Trabajo aprobado mediante Resolucion Jefatural N° 176-2014-AGN/J de fecha
19 de mayo de 2014. Por lo que se evidencia que durante el ejercicio 2015 y

2016 no se aprobd ningun programa anual sobre la materia.

No obstante, en el presente afio se ha llevado a cabo una campafa de
vacunacion contra el tetano realizado por el Centro de Prevencion de Riesgos
del Trabajo —CEPRIT- ESSALUD. Asimismo, se han llevado a cabo cursos en
temas de Seguridad y Salud en el Trabajo dirigidos a todo el personal del

Archivo General de la Nacion.
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De la visita realizada a las instalaciones del Archivo General de la Nacién, se
observo que no cuenta con un Tépico Institucional, por lo que se recomienda
su instalacion, a fin que se pueda prestar asistencia de primeros auxilios a los

trabajadores en caso de alguna emergencia.
De la Implementacion de la Ley SERVIR en el AGN
Comision de Transito al Régimen del Servicio Civil

Con Resolucion Jefatural N° 046-2014-AGN de fecha 11 de febrero de 2014,
se conformo la Comisién de Transito al Régimen del Servicio Civil del Archivo
General de la Nacién, el cual fue modificado con Resolucion Jefatural N° 051-
2016-AGN, Resolucion Jefatural N° 133-2016-AGN/J y Resolucién Jefatural N°

192-2016-AGN/J, quedando la comision conformada de la siguiente manera:

e Sr. Jorge Eudocio Mendoza Rojas, en representacion del Titular de la
Entidad.

» Eco. Guido Pérez Hidalgo, Director General de la Oficina Técnica
Administrativa.

e Sr. Salomén Avelino Durante Machado, Director (e) de la Oficina de
Planificacion y Presupuesto.

e Lic. Zoila Gladys Valderrama Sarria, Directora de la Oficina de Personal.

El Archivo General de la Nacién, a la fecha ha concluido con la elaboracién
del Mapeo de Puestos, para el cual se contraté los servicios de la empresa
Adecco Consulting S.A., siendo la fecha de corte el 31 de agosto de 2014 y
posteriormente se contratd los servicios de la empresa ACC Distribuciones
y Servicios S.R.L. para la actualizacién del Mapeo de Puesto, siendo la fecha
de corte abril 2016, debido al incremento de personal CAS vy terceros.

Producto de ello, mediante Oficio N° 0260-2016-AGN/J de fecha 26 de
setiembre de 2016, se remitié la matriz y reporte de Mapeo de Puestos del
Archivo General de la Nacion a SERVIR.

En ese sentido, teniendo en cuenta que se ha culminado con el Mapeo de
Puestos, corresponde a la Comisién de Transito del AGN para la
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Implementacién a la Ley del Servicio Civil, realizar las acciones
correspondientes para continuar con el Mapeo de Procesos y las demas

etapas necesarias para dicha implementacion.

De la Dotacion Personal

El Archivo General de la Nacion cuenta con trabajadores bajo el régimen
laboral D.L. 276, D.L. 1057 — CAS, Servicios terceros y pensionistas.

A continuacion, mostramos un cuadro con la cantidad de personal segin
régimen laboral que ha tenido el Archivo General de la Nacién, durante los
Gltimos 05 afos, en el cual se puede apreciar una disminucion en la cantidad
de personal bajo el régimen D.L. 276 y un incremento en el personal bajo el
régimen D. L. 1057- CAS.

Cuadro N° 01: Cantidad de Personal por Régimen Laboral 2011-2016

] ie
REGIMEN / ARO | 2011 2012 2013 2014 2015 Nﬁgf;.m
D.LN°276 7 70 63 57 62 56
D.LN® 1057 - CAS 42 36 51 61 76 82
FAG s 1 1 1 1
SERVICIOS ;
1] 4

A bl 32 a 39 9 7 6
TOTAL 145 1 154 213 212 202
PENSIONISTAS 49 48 a7 45 46 42

De la remuneracion del Personal

Mediante Resolucion Directoral N© 270-2016-EF/53.01 de fecha 28 de enero
del 2016, se aprobo6 una nueva Escala de Incentivo Unico al Archivo General

de la Nacion, segun el siguiente detalle:

Grupo / Nivel Monto S/.
Funcionario
F-6 1,800.00
F-5 1,500.00
F-4 ' 1,450.00
F-2 1,300.00
Profesional 800.00
Tecnico 703.00
Auxiliar 703.00
7
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A la fecha, se tiene que las remuneraciones del Personal bajo el Régimen
Laboral de D.L. 276 del Archiva General de la Nacién incluyendo el incentivo
unico CAFAE, de acuerdo a los grupos ocupacionales se encuentran de la

siguiente manera:

Cuadro N° 02: Rangos Remunerativos del Personal D.L. 276

GRUFOS OCUPACIONALES
DIRECTIVOS
DIRECTOR DE ARCHIVO COLONIAL - D.N.AH

DIRECTOR DE ARCHIVO PUBLICOAS - D.N.D.AA s/ 2,050.40

GRUPO OCUPACIONAL PROFESIONAL MiNIMO ! MAXIMO
ESPECIALISTA ARCHIVERO |- DINAH (2) Sl 1.445.47 S, 1.451,77
ESPECIALISTA ARCHIVERO Il-DN.DAAI(1)y Of Finane (1) s 1,475.01
ESFECIALISTA EN CAPACITACION il - E.N.A Si 1,480.54
ESPECIALISTA INSPECTORIA IV - OCI E-1H 1.521.60
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | s/ 1,445.47
TESORERQ Il - Cf. De Abstecimiento sl 1,487.72
PERIODISTA Il - JEFATURA INSTITUCIONAL s, 1.519.83

GRUPO OCUPACIONAL DE APOYO - TECNICO i MiNIMO MAXIMO
TECNICO EN ABOGACIA Il - OGAJ s/ 1,283 68
TECNICO ADMINISTRATIVO | - Ofc. Financiara y Abas. St 1,268.06
TECNICO ADMINISTRATIVO Il - Of Abastecimiento s 1,206.93
TECNICO ADMINISTRATIVO 11 - ©.T.A (3), Jef Inst. (1), OCI (1} Sl 1,283.86 3/ 1,353.45
TEGNICO EN ARCHIVO i - Arch. Col 8 1.271.08
TECNICO EN ARCHIVO lll- DNAH. (2), DNAL (2) S/ 127588 sl 1,392.11
TECNICO EN ARCHIVO IV - - DIN.AH. (8), DN.AL (5}, Arch. Central (1) S/. 1,283.66 s/, 1,301.80

GRUPO OCUPACIONAL DE APOYO ~ ASISTENTE MINIMO MAXIMO
SECRETARIA |- D.NAL (1) Sl. 1,499.08
SECRETARIA V - JEFATURA INSTITUGIONAL (1) S 1,281.66

GRUPO OCUPACIONAL DE APQYO - AUXILIAR: ‘MINIMG Mﬁmuﬁf i
AUXILIAR DE BIBLIOTECA | - Arch. Repu. (1) =] 132277
TRABAJADOR DE SERVICIO (- - DINAH. (1), DNAL (1) Si 1.22907 sl 136875
8
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El Archivo General de la Nacion, cuenta a la fecha (diciembre de 2016) con
82 servicios CAS, siendo sus rangos remunerativos, los siguientes:

Cuadro N° 03: Rangos Remunerativos del Personal D.L. 1057- CAS

CATEGORIAS REMUNERATIVAS
DIRECTIVOS
JEFE INSTITUCIONAL
DIRECTORES NACIONALES (F-5)
DIRECTORES GENERALES  (F-4)
DIRECTOR OE ORGANO DE LINEA (F-2)

GRUPO OCUPAGIONAL PROFESIONAL MiNIMO MAXIMO
ESPECIALUSTA ARCHIVERO -1 (Titulados) s/ 1,700.00
ESPECIALISTA ARCHIVERDO -2 (Bachillares) 57 1,500.00
SUPERVISOR ARCHIVERQ (Bachillares) Sr 1,600.00
ESPECIALISTA EN DIGITALIZACION St 1,500.00
AUDITOR SENIOR St 3,100.00
AUDITOR SI. 3,000.00
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO ( Of. de Personal, Of . Financlers) & 1,450.00
ANALISTA LEGAL St 2,150.00
ESPECIALISTA EN CAPACITACION st 1,450.00
SECRETARIA ACADEMICA St 1,500.00
ESPECIALISTA ARCHIVERD [(CTSAC) Sl 2,000.00

GRUPO OCUPAGIONAL DE AFOYO - TECNICO MINIMO. MAXIMO
TECNICO ADMINISTRATIVO = PERSONAL CAJA S 1,200.00 Sl 1,350.00
TECNICO EN ARCHIVO s 120000 | St 1,380.00
TECNICO EN CONSERVACION =1 1,300.00
TECNIGO EN DIGITALIZACION (DC) Si. 1,350.00 |  SI. 1,500.00
TECNICC EN COMPUTACION (Informatica. y ENA) =T 1,350.00 S 1,800.00
TECNICO EN ADQUISICIONES S/, 1,650.00
CHOFER 1 1,400.00

GRUPO DGUPACIONAL DE APOYO = ASISTENTE miNmo MAXIMO

ASISTENTE ADMINISTRATIVO (JEF. OTA, ENA, OAD, DAP) Si. 1,350.00 =18 1,700.00
ASISTENTE LEGAL sl 2,200.00
ASISTENTE DE MODULO DE ATENCICN AL PUBLICO 3 1,350.00

GRUPO OCUPACIONAL DE APOYO ~ AUXILIAR MiNIMO MAXIMO
AUXILIAR (OAD-0OTA -DC) S, 1.250,00
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Sistema Administrativo de Planamiento Estrategico

Diagndéstico de los documentos de gestion institucional:

* Respecto al Reglamento de Organizacion y Funciones y la Estructura .

Organica del AGN.

Con D. S. N° 007-82-JUS de fecha 22.01.1982, se aprob6 el ROF del AGN,
incluida su Estructura Organica, conformada: por la Alta Direccion, la cual
comprendia la Direccién General y la Direccién Ejecutiva; los Organos de
Apoyo y de Asesoramiento, estos érganos estaban conformados por Areas
(Planificacion, Presupuesto, Administracion respectivamente); los Organos de
Linea conformados por la: Direccion de Archivo Histérico y la Direccion de
Archivo Intermedio, las cuales a su vez estan conformadas por unidades

organicas denominadas "las Divisiones”.

Posteriormente con D.S. N° 016-82-JUS de fecha 19.02.1982, se modifica el D.
S. N° 007-82-JUS, en el cual se presenta una nueva estructura organica, la
cual queda conformada: Por la Alta Direccion, la cual comprendia la Jefatura y
la Direccién Técnica; los Organos de Apoyo y Asesoramiento, conformados por
las mismas unidades organicas aprobadas por el D.S. 007, es decir, en Areas:

y los Organos de Linea, pasan a ser Direcciones Generales.

Asimismo, con D.S. N° 013-90-JUS se aprueba el Texto Unico Ordenado de
fecha 19.07.19980, que contiene una nueva estructura organica del AGN,
conformada por la Alta Direccion, la cual esta conformada por la Jefatura y Sub
Jefatura; en los Organos de Asesoramiento (Oficina de Asesoria Juridica y la
Oficina de Planificacion y Presupuesto) y, Apoyo (Oficina de Administracion y
Oficina de Comunicaciones), sus unidades organicas pasan a ser oficinas; por
su parte los Organos de Linea, se mantienen igual al del D. S. N° 016-82, es
decir en Direcciones Generales (Direccidon General de Desarrollo Archivistico,
Direcciébn General de Archivo Histérico y Direccion General de Archivo

Intermedio).

Mediante R.M. N° 201-92-JUS de fecha 31.03.1992, se madifica la estructura
organica del AGN, la cual fuera aprobada por el D. S. N° 013-90-JUS, quedando
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conformada por la siguiente estructura: la Alta Direccién, conformada por la
Jefatura y Sub Jefatura; los Organos de Apoyo y Asesoramiento, pasan hacer
de Oficinas a Oficinas Generales (Oficina General de Planeamiento Yy
Presupuesto y Oficina General de Asesoria Juridica) y sus unidades organicas,
pasan de Oficinas hacer Oficinas Ejecutivas (Oficina Ejecutiva de Planificacion,
Presupuesto y Cooperacion Tecnica, y Oficina Ejecutiva de Racionalizacion e
Informatica: los de Apoyo en Oficina General de Administracion, la cual a su
vez, estd conformada por la Secretaria General, Oficina Ejecutiva de
Comunicaciones, Oficina Ejecutiva de Administracion Documentaria, Oficina
Ejecutiva de Personal, Oficina Ejecutiva Financiera y la Oficina Ejecutiva de
Abastecimientos); respecto a los Organos de Linea, las Direcciones Generales
comprendidas en el D. S. N° 01 3-90-JUS, pasan de ser Direcciones Nacionales:
Direccion Nacional de Desarrollo Archivistico (Direccion Ejecutiva de
Investigacién y Normas Archivisticas, la Direccion Ejecutiva de Conservacion),
la Direccion Nacional de Archivo Intermedio (la Direccion Ejecutiva de
Administracion de Archivos, la Direccion Ejecutiva de Archivos Publicos y la
Direccion Ejecutiva de Archivos Notariales y Judiciales), y la Direccién Nacional
de Archivo Historico (la Direccion Ejecutiva de Archivo Colonial y la Direccion
Ejecutiva de Archivo Republicano), y por altimo el Organo Desconcentrado, a

la Escuela Nacional de Archiveros.

Posteriormente, a través del D. S. N° 008-92-JUS, Reglamento de la Ley N°
75323 de fecha 26.06.1992, se presenta la misma Estructura Organica del
AGN, que fuera aprobada por la R.M. N° 201-92-JUS.

A través del D.S. N° 005-93-JUS de fecha 17.03.1993, se modifica la Estructura
Organica del AGN que fuera aprobada por el D. S. N° 008-92-JUS, dicha
modificacion corresponde a la exclusion de la Sub Jefatura, respecto al Organo
de Asesoramiento, solamente se considera a la Oficina General de Asesoria
Juridica, excluyendo a la Oficina General de Planificacion y Presupuesto, para
pasar hacer en el Organo de Apoyo, la Oficina Técnica Administrativa,
excluyéndose también de este Organo, la Secretaria General y la Oficina
General de Administracion; en cuanto a los Organos de Linea, se refleja
solamente dos organos de linea: la Direccion Nacional de Desarrollo
Archivistico y Archivo Intermedio, y la Direccion Nacional de Archivo Historico,
al parecer, tanto en el D.S. N° 008-92-JUS. como en el D.S. N° 005-93-JUS, se
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han excluido las Direcciones Ejecutivas consideradas en la R.M. N° 201-92-
JUS, manteniéndose igual, la Escuela Nacional de Archiveros.

Finalmente, mediante D.S. N° 197-93-JUS de fecha 15.04.1993, se aprueba el
ROF del AGN incluida la Estructura Organica del AGN, la cual esta conformada
por la Alta Direccién, la misma que cuenta solamente con la Jefatura, como
Organo de Asesoramiento, a la Oficina General de Asesoria Juridica, como
Organo de Apoyo la Oficina Técnica Administrativa, la cual a la vez cuenta con
la Oficina de Planificacion, Personal, Financiera y Abastecimientos; los
Organos de Linea, conformada siempre por las Direcciones Nacionales
Archivistico e Intermedio, la cual a su vez esta conformada: por la Direccion de
Normas Archivisticas, la Direccién de Archivos Publicos y la Direccién de
Archivos Notariales y Judiciales; y la Direccién Nacional de Archivo Histérico,
la que a su vez estad conformada: por la Direccion de Archivo Colonial, la
Direccion de Archivo Republicano y la Direcciéon de Conservacion, y como

Organo Desconcentrado, la Escuela Nacional de Archiveros.

Como se puede apreciar, la Historia de la Estructura Orgéanica del AGN, nace
con la dacion del Decreto Legislativo 120, Ley Organica del Archivo General de
la Nacion, desde de la emision del Decreto Supremo N° 007-82-JUS, que
aprueba el primer Reglamento de Organizacion y Funciones incluida la
Estructura Organica del AGN, a la fecha se han emitido, incluido el mencionado
Decreto Supremo, siete (7) dispositivos legales normativos, siendo el titimo el
D.S. N° 197-93-JUS de fecha 15.04.1993. En cada uno de ellos, hemos
apreciado, la aprobacion de diferentes estructuras organicas, lo que nos da
entender, una organizacion funcional distorsionada, cambiante; alterando en el
transcurso de la vida institucional, un desempefio de la gestion vy
funcionamiento operacional no eficiente y eficaz. En Anexo N° 04 (Historia de
la Estructura Orgéanica del Archivo General de la Nacién), que forma parte del
presente informe, se evidencian los cambios producidos en la estructura
organica del AGN, los cuales en lugar de fortalecer la operatividad funcional,
administrativa y técnica del ente rector, han producido su debilitamiento.

En este sentido, previo al andlisis realizado la Comision Sectorial creada
mediante la R.M. N° 356-2016-MC, conjuntamente con los funcionarios y
especialistas del Archivo General de la Nacion, formularon una nueva

propuesta de Estructura Organica del AGN, la cual consideramos viable y
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acorde con la normatividad legal vigente, relacionada con la modernizacion de

la gestion del Estado.
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« En lo que respecta, al Texto Unico de Procedimientos Administrativos -
TUPA del AGN.

El AGN, a la fecha brinda servicios archivisticos de la documentacion que
custodia: los mismos que se ofrecen a través del TUPA y a través de los

Servicios Prestados en Exclusividad.

Respecto al TUPA del AGN, esta aprobado por Decreto Supremo N°001-2013-
MC de fecha 5 de febrero de 2013, el cual cuenta con dos procedimientos
administrativos: “Acceso a la informacién Publica en el Archivo General de la
Naciéon” y “Regularizacion Administrativa de Escrituras Publicas o Actas

Protocolares Notariales”, y cinco Servicios Prestados en Exclusividad.

En relacion al procedimiento administrativo, “Regularizacion Administrativa de
Escrituras Publicas o Actas Protocolares Notariales”, producto de una

evaluacién, la Comision y los Directores de los Organos Técnicos del AGN,

13

25

7



propusieron realizar precisiones, en el sentido que existen algunos servicios

exclusivos, que al parecer son parte del mismo procedimiento.

En cuanto al procedimiento administrativo, “Registro del Patrimonio Cultural
Archivistico”, considerado en el TUPA del AGN, como servicio exclusivo, se
informé, por parte de los funcionarios y directores técnicos del AGN, que el
servicio se proyecta eliminar del TUPA, debido a un pronunciamiento del
Ministerio de Justicia, que considera que al Ministerio de Cultura le corresponde
hacer la declaracion como patrimonio cultural, previo al registro. Al respecto, la
Comisidn estimé pertinente recomendar al Ministerio, evalle la pertinencia para
consignar en el TUPA del Ministerio de Cultura la propuesta del Procedimiento
Administrativo denominado “Declaracién de Patrimonio Cultural Archivistico
como Patrimonio Cultural de la Nacion”.

Asimismo, se observo, que el TUPA del AGN, tiene mas de 3 arios de vigencia,
sin embargo, el numeral 38.2 del articulo 38 de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, indica que cada dos afios deberia
actualizarse, y estando aun en proceso de revision, es probable que se apruebe
una nueva version. En tal sentido, se recomienda se apruebe la actualizacion
del TUPA del AGN.

Sistema Administrativo de Presupuesto
El Archivo General de la Nacién, en los tres ultimos anos: 2014, 2015 y 2016,
segln los cuadros que a continuacion se detalla, ha contado con un

presupuesto asignado de;

MARCO PRESUPUESTAL DE LOS TRES ULTIMOS ANOS

POR TODA FUENTE DE FINANCIAMIENTO

% %
Genérica del | 2015/2016 | 2014/2015 2016 2015 2014
gasto
2.1 Personal y 0.32 (1.83) 1. 607, 057 1, 602, 000 1,631,889
Obligaciones Sociales -
2.2 Pensiones y Otras (1.64) (2.32) 549,416 558, 600 571, 848
Prestaciones Sociales
2.3 Bienes y Servicios 26.58 (11.42) 9, 140,303 7,274,017 8, 187,724
2.4 Donaciones vy 0.00 (17.43) 37,900 37,900 45,900
Transferencias
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2.5 Otros Gastos 1.50 15.36 158, 099 155, 762 135, 027
26 Adguisicion de (15.79) (85.00) 421, 062 500, 000 3,333, 727
Activos No
Financieros
TOTAL 18.34 (27.35) 11,913, 837 | 10, 128, 279 13, 906, 115
FUENTE DE FINANCIAMIENTO RECURSOS ORDINARIOS
% %
Geneérica del | 2015/2016 | 2014/2015 2016 2015 2014
| gasto
21 Personal y 0.32 (1.83) 1,807, 057 1, 602, 000 1,631, 889
Obligaciones Sociales
2.2 Pensiones y Otras (1.64) (2.32) 549, 416 558, 600 571, 848
Prestaciones Sociales
2.3 Bienes y Servicios (11.89) (18.92) 4,704, 579 5, 339, 654 6, 585, 947
2.5 Otros Gastos 1.50 15.36 158, 099 1565, 762 135, 027
26 Adquisicion de (100.00) (85.00) 0 500, 000 3, 333, 596
Activos No Financieros
TOTAL (13.94) (33.47) 7,019, 151 8, 156, 016 12, 258, 307
FUENTE DE FINANCIAMIENTO RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
%o %
Genérica del | 2015/2016 | 2014/2015 2016 2015 2014
| gasto
2.3 Personal y
Obligaciones Sociales
2.2 Pensiones y Otras
Prestaciones Sociales
2.3 Bienes y Servicios 136.76 20.55 4,435, 724 1, 873, 503 1, 554, 100
2.4 Donaciones vy
Transferencias 37,900 37,900 45, 900
0 0 0
2.5 Otros Gastos
0 0
26  Adguisicion de 421,062
Activos No Financieros
TOTAL 156.08 19.46 4, 894, 686 1, 911, 403 1, 600, 000 |
EJECUCION ANUAL DE LOS TRES ULTIMOS ANOS
POR TODA FUENTE DE FINANCIAMIENTO
% %
Genérica del gasto | 2015/2016 | 2014/2015 2018 20156 2014
2.1 Personal y (5.79) (5.84) 1,129,085.88 | 1,198, 422.94 1,272, 696.44
Obligaciones Sociales o !
2.2 Pensiones y Otras (10.27) (3.84) 433, 536.14 483, 161.29 502, 458.91
Prestaciones Sociales
2.3 Bienes y Servicios (25.62) (7.39) 5, 145, G33.42 | 6,918, 292.22 7,470,711.56
24 Donaciones vy (84.47) 5 135 33, 085 45,084.78
Transferencias
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2.5 Otros Gastos 0.34 15.36 156, 290.84 155, 760.15 135, 028.27
2.6 Adguisicion de (91.78) (85.00) 41,123.84 499, 986.31 3, 333, 327.45
Activos No

Financieros

TOTAL {25.39) (27.20) 6, 910, 805. 12 | 9, 288, 677.91 12, 759, 305.41

FUENTE DE FINANCIAMIENTO RECURSOS ORDINARIOS

% %

Geneérica del gasto 20156/2016 2014/2015 2016 2015 2014
2.1 Personal y (5.79) (5.84) 1,129, 085.88 | 1, 198, 422.94 1, 272, 696.44
Obligaciones Sociales
2.2 Pensiones y Olras (10.27) (3.84) 433, 536.14 483, 161.29 502, 458.91
Prestaciones Sociales
2.3 Bienes y Servicios (27.41) (14.35) 3,743,296.87 | 5, 156,454.72 6, 020, 389.23
2.5 Otros Gastos 0.34 15.36 156, 290.84 165, 760.15 135, 026.27
26 Adquisicion de (100.00) {85.00) 0 499, 986.31 3,333, 327 .45
Activos No
Financieros

 TOTAL (27.11) (33.47) 5,462, 209.73 | 7,493, 785.41 11, 263, 898.30

FUENTE DE FINANCIAMIENTO RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

Genérica del gasto

%
2015/2016

%
2014/2015

2016

2015

2014

2.1 Personal y
| Obligaciones Sociales

2.2 Pensiones y Otras
Prestaciones Sociales

2.3 Bienes y Servicios

(17.59)

21.31

1, 402, 336.55

1, 701, 606.86

1, 402, 664.85

24 Donaciones y
Transferencias

(84.48)

(26.82)

5,135.00

33, 055.00

2.5 Otros Gastos

0

45, 084.78
0

2.6 Adquisicion de
Activos No Financieros

41,123,.84

TOTAL

(16.49)

19.82

1, 448, 595.39

1, 734, 661.86

1, 447, 749.63

26

Segln los cuadros antes detallados, tanto a nivel del marco presupuestal, como a
nivel de ejecucion de los tres Gltimos afios, pasamos analizar, sefialando lo

siguiente:

Para el afio 2014.

Por Toda Fuente de Financiamiento, un Presupuesto Institucional de Apertura —
PIA, de S/ 13, 772, 139.00 y al cierre del Ejercicio Fiscal, un Presupuesto
Institucional Modificado — PIM, de S/ 13, 906, 115.00, es decir con una diferencia

de mas S/ 133, 976.00, como resultados de la incorporacion de mayores recursos;
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siendo la ejecucion anual de S/ 12, 759, 305 con respecto al PIM, reflejando un
saldo no ejecutado de S/ 1, 146, 809.00.
Por la fuente Recursos Ordinarios, tuvo un PIA asignado de S/ 12, 172, 139.00,

y al cierre del Ejercicio Fiscal un PIM de S/ 12, 258, 307.00, es decir una diferencia
con respecto al PIA de S/ 86, 168.00, teniendo una ejecucion anual de 11, 263,
898.30 con respecto al PIM, quedando un saldo no ejecutado de S/ 994, 408.70.
Por la Fuente Recursos Directamente Recaudados — RDR, un PIA de S/ 1, 600,
000.00, y que al cierre del ejercicio con un PIM de S/ 1, 600, 000, teniendo una
gjecucion anual de S/ 1, 447, 749.63 con respecto al PIM, quedando un saldo no
ejecutado de S/ 1562, 250.37.

Para el afio 2015.

Por Toda Fuente de Financiamiento, un Presupuesto Institucional de Apertura —
PIA, de S/ 11, 852, 000.00 y al cierre del Ejercicio Fiscal, un Presupuesto
Institucional Modificado — PIM, de S/ 10, 128, 279.00, es decir con una diferencia
de menos S/ 1, 723, 721.00, como resultado de un recorte en la genérica del gasto
“Adquisicion de Activos No Financieros en la fuente Recursos Ordinarios; teniendo
una ejecuciéon anual, de S/ 9, 288, 677.91, con respecto al PIM, reflejando un saldo
no ejecutado de S/ 839, 601.09.

Por la fuente Recursos Ordinarios, un PIA asignado de S/ 10, 152, 000.00, y al
cierre del Ejercicio Fiscal un PIM de S/ 8, 156, 016.00, reflejando una diferencia con

respecto al PIA de S/ 1, 995, 984.00, como se senald antes, por el recorte en la
genérica del gasto “Adquisicién de Activos No Financieros”, teniendo una ejecucion
anual de 7, 493, 785.41 con respecto al PIM, reflejando un saldo no ejecutado de
S/ 662, 230.59.

Por la Fuente Recursos Directamente Recaudados — RDR, un PIA de S/ 1, 700,
000.00, y que al cierre del ejercicio un PIM de S/ 1, 911, 403.00, reflejando un
incremento de S/ 211, 403.00 con respecto al PIA, teniendo una ejecucion anual de
S/ 1, 734, 601.86 con respecto al PIM, reflejando un saldo no ejecutado de S/ 176,
741.14.

Para el afio 2016

Por Toda Fuente de Financiamiento, un Presupuesto Institucional de Apertura —
PIA, de S/ 8, 674, 000.00 y al cierre del Ejercicio Fiscal, un Presupuesto Institucional
Modificado — PIM, de S/ 11, 913, 837.00, es decir una diferencia de mas S/ 3, 239,
837.00, como resultado de la incorporacion en la fuente RDR, por la mayor

captacion de recursos propio, asignado a la genérica del gasto “Bienes y Servicios”,;
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teniendo una ejecucion anual, de S/ 6, 910, 805.12, con respecto al PIM, reflejando
un saldo no ejecutado de S/ 5, 003, 031.88.
Por la fuente Recursos Ordinarios, un PIA asignado de S/ 6, 974, 000.00, y al

cierre del Ejercicio Fiscal un PIM de S/ 7, 019, 151.00, reflejando una diferencia de
més S/ 45, 151 con respecto al PIA, teniendo una ejecucion anual de 5, 462, 209.73
con respecto al PIM, reflejando un saldo no ejecutado de S/ 1, 556, 941.27.

Por la Fuente Recursos Directamente Recaudados — RDR, un PIA de S/ 1, 700,
000.00, y que al cierre del ejercicio un PIM de S/ 4, 894, 686.00, reflejando un
incremento de S/ 3, 194, 686.00 con respecto al PIA, teniendo una ejecucion anual
de S/ 1, 448, 595.39 con respecto al PIM, reflejando un saldo no ejecutado de S/ 3,
446, 090.61.

Del andlisis realizado al presupuesto institucional del AGN, en los tres ultimos afos,
por toda fuente de financiamiento, del monto $/13, 906, 115.00 (PIM) asignado para
el afio 2014, con respecto al monto asignado de S/ 10, 128, 279.00 (PIM) para el

ano 2015, evidenciamos una disminucion del (27.35%).

En cuanto al monto de S/ 11, 913, 837.00 asignado para el afio 2016, con respecto
al monto de S/ 10, 128, 279.00 asignado para el aflo 2015, notamos un incremento
del 18.34%.

En lo que se refiere a la fuente Recursos Ordinarios del ejercicio fiscal afio 2014, se
asignd un presupuesto para gastos de capital de S/ 3, 333, 596, destinado al
financiamiento de las etapas que comprende el proyecto de construccion del nuevo
Local del Archivo General de la Nacion: construccién que a la fecha no se esta
llevando a cabo. Por otra parte; segun los cuadros antes detallados, el monto
asignado a la genérica del gasto, Bienes y Servicios, es la mas relevante; en el
sentido, a que se ejecuta el mayor gasto, como es en el pago de planillas del
personal CAS, gasto en los insumos de materiales para la conservacion,
investigacion y restauracion de la documentacion archivistica e historica, gasto en

mantenimiento y limpieza de los locales a cargo del AGN.

Cabe sefialar, segun nuestro analisis, y de acuerdo a la supervision realizada a los
locales a cargo del AGN, por parte los miembros integrantes de la Comision
Sectorial, el presupuesto asignado en esta genérica del gasto, evidenciamos un
presupuesto insuficiente, que no llega a cubrir en su mayoria las necesidades que

requiere la custodia del archivo documental archivistico e histdrico.
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Finalmente, en lo que respecta a la captacion de Ingresos Propios por los
servicios que brinda el AGN, al cierre del ejercicio del afio 2014 una captacion de
S/ 1, 600, 000, teniendo una ejecucién anual de S/ 1, 447, 749.63 con respecto al
PIM, quedando un saldo no ejecutado de S/ 152, 250.37.

Al cierre del ejercicio fiscal afio 2015, una captacién de S/ 1, 911, 403.00,
teniendo una ejecucion anual de S/ 1, 734, 661.86, reflejando un saldo no ejecutado
de S/ 176, 741.14.

Al cierre del ejercicio afio 2016, una captacion de S/ 4, 894, 686.00, teniendo una
ejecucion anual de S/ 1, 448, 595.39, reflejando un saldo no ejecutado de S/ 3, 446,
0980.61,

4.1.2 Proceso Misional: Fortalecimiento del Sistema Nacional de Archivos

Este proceso se desarrolla a través de la Direccién Nacional de Desarrollo
Archivistico y Archivo Intermedio, 6rgano de linea a cargo de un Director Nacional,
esta instancia se ubica en Jr. Manuel Cuadros S/N — Palacio Nacional de Justicia —
Cercado de Lima, y que tiene a su cargo ademas 2 profesionales, 2 técnicos y 2
asistentes. Este drgano es el encargado de proponer la politica archivista a nivel
nacional y de coordinar las actividades para el fortalecimiento del Sistema Nacional
de Archivos. Para el desarrollo de sus funciones cuenta con tres dependencias
funcionales a saber: Direccion de Archivos Publicos, Direccién de Archivo Notarial

y Judicial, y Direccién de Normas Archivisticas.

El desarrollo e identificacién de este proceso misional, es de reciente data a
propasito de una consultaria para la adecuacion del AGN a la Ley SERVIR.

Para efectos metodoldgicos se va hacer una desagregacion de la funcion principal
y analizar cada una de las actividades consignadas, de conformidad con lo expuesto
en el Reglamento de Organizacién y Funciones del AGN, vigente desde el 2 de
junio de 1993 (23 afos). Asi el primer proceso misional esta consignado en funcién
de la Direccion Nacional de Desarrollo Archivistico y Archivo Intermedio, a saber:

“establecer en el ambito nacional las normas y procedimientos de los procesos
archivisticos y la racionalizacion de la produccion documentaria en la gestion

administrativa; asi como aplicar los procesos archivisticos en la documentacion
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proveniente de la administracion publica o archivos conformantes del Sistema
Nacional de Archivos, cuyo ciclo de vida administrativa no ha concluido, y
transferirla al Archivo Histdrico cuando adquiera su valor permanente; controlar,
supervisary asesorar los archivos del Sistema. Promueve y conduce la investigacion

archivistica, expide copias y certifica los documentos que custodia”.

a) Respecto al mandato de “establecer en el ambito nacional las normas y

procedimientos _de los procesos archivisticos”, debemos precisar que esta

funcion se desarrolla a través de la Direccion de Normas Archivisticas.

Esta unidad organica ubicada en la Calle Isla Hawai N° 180 — Pueblo Libre,
cuenta con 10 colaboradores, entre un Director, personal técnico y abogados.
Tiene como su funcion principal la de conducir las acciones de investigacion y
normatividad archivistica: de evaluar e innovar las técnicas y la metodologia
archivistica: asi como supervisar asesorar y evaluar la organizacion y

funcionamiento de los archivos integrantes del Sistema.

Respecto al desarrollo de estas funciones, debemos decir que luego de haber
revisado la produccién normativa de los procesos técnicos archivisticos se ha
podido observar, en concordancia con la lista maestra que adjuntamos Anexo
N° 06 (Normatividad Administrativa del AGN), que las normas vigentes en dicha
materia datan del afio 1985, es decir tienen 31 afios de vigencia, sin haber
sido modificadas. Es el caso puntual de las normas técnicas del sistema
nacional de archivos aprobadas con Resolucion Jefatural N° 073-85-AGN-J, y
desarrollan los principales procesos técnicos a saber: S.N.A. 01 Administracion
de Archivos, S.N.A. 02 Organizacion de Documentos, S.N.A. 03 Descripcion
Documental, S.N.A. 04 Seleccién Documental, S.N.A. 05 Conservacion de

Documentos y S.N.A. 06 Servicios Archivisticos.

De igual modo, a través de la Directiva N 004-86-AGN-DGAI aprobada con

Resolucion Jefatural N°173-86-AGN/J, 30 afios de vigencia sin

modificaciones, se aprueban las normas para la formulacién del Programa de

Control de Documentos, herramienta de gestion archivistica de fundamental
importancia ya que permite identificar la produccion documental, pero que solo
han adoptado 12 entidades publicas a nivel nacional y entre los que no se
encuentra ningun Archivo Regional, lo cual es sintomético de la realidad

archivistica a nivel nacional.
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En el caso del AGN, su Programa de Control de Documentos data del 2008, es
decir tiene mas de ocho anos de vigencia, lo cual no es lo recomendable por
cuanto dicha herramienta es un instrumento dinamico y que debe ser
actualizado cuando menaos cada dos afios. Lo propio en cuanto al documento
de gestién archivistica denominado “Normas para la formulacion del Plan Anual
de Trabajo de Archivos” y su respectiva “Evaluacién Anual”, regulados por la
Directiva N° 003-86-AGN-DGAI, aprobados por Resolucion Jefatural N° 117-86-

AGN/J, 30 aios de vigencia sin_meodificacion; asi como en el caso del

documento denominado “Normas para la Transferencia de documentos en los
archivos administrativos del sector pablico nacional”, aprobado con Directiva N°
005-86-AGN-DGAI, todos los anteriores son exigidos de manera anual a los
organos de administracion de archivos del sector publico a nivel nacional y que
son sancionables, el ente rector en materia de archivos no cuenta con ellos, lo
cual resulta ser un incumplimiento a su propia normatividad.

La Direccion de Normas Archivisticas, asimismo tiene a su cargo la tramitacion
ante la Comisién Nacional Técnica de Archivos de las solicitudes de eliminacion
de documentos declarados innecesarios, en cumplimiento de la norma técnica
sobre seleccion documental que tiene por finalidad descongestionar los archivos

publicos de documentos cuyo valor administrativo ha fenecido.
Reflejo de esta actividad muy importante y que los vincula directamente con los

archivos, instituciones publicas y archiveros lo vemos en la siguiente

informacion:

Expedientes de Eliminacidon de Documentos Declarados Innecesarios

ANO CANTIDAD
2016 47
2015 59
2014 81

De la tabla anterior se desprende la disminucién en la cantidad de
procedimientos de eliminacion de documentos que se vienen llevando a cabo

por el AGN a cargo de esta unidad organica, lo que resulta preocupante debido
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a la gran demanda de espacios que existe en los archivos del sector publico y

que este proceso técnico archivistico tiene por finalidad solucionar.

Otro punto que resulta preocupante es que el tiempo promedio que dura este
proceso una vez solicitado ante el AGN es de ocho meses, tiempo que resulta
demasiado largo y que no ayuda al descongestionamiento de los archivos del
sector publico y se presenta como un factor que limita la atencion de nuevas

solicitudes de eliminacion. Los casos mas resaltantes son los siguientes:

¢ Banco Central de Reserva del Perd, cuya solicitud fue recibida por el AGN
el 11 de marzo de 2015, fue autorizado el procedimiento de eliminacién el
20 de enero de 2016, y recien el 23 de abril de 2016 el AGN recoge la

documentacion. El tiempo transcurrido fue de un afio y doce dias.

* PRONAA en liquidacion, cuya solicitud fue recibida por el AGN el 31 de
octubre de 2014, fue autorizado el 14 de mayo de 2015, y recién el 14 de
agosto de 2015 el AGN recoge la documentacion. El tiempo transcurrido fue

de nueve meses y dieciocho dias.

* Superintendencia de Banca, Seguros y AFP, cuya solicitud fue recibida por
el AGN el 17 de octubre de 2014, fue autorizado el procedimiento de
eliminacion el 6 de agosto de 2015, y recién el 4 de setiembre de 2015 el
AGN recoge la documentacion. El tiempo transcurrido fue de nueve meses
y veintiun dias.

Respecto a la funcion relacionada a la supervision de los archivos publicos, esta

unidad organica ha remitido informacién que da cuenta de supervisiones y

asesoramientos solo a Archivos Regionales y Sub Regionales de acuerdo al

siguiente detalle:

ANO ' CANTIDAD
2016 24
2015 23
2014 12

No se registra ninguna actividad de esta naturaleza en los archivos de la
circunscripcion geografica de Lima Metropolitana, lo cual por lo menos llama la
atencion teniendo en cuenta que en esta jurisdiccion geografica se encuentra
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concentrada el 90% de archivos centrales de entidades publicas del poder

ejecutivo, legislativo y judicial. Asimismo, de las supervisiones en mencion,

ninguna ha tenido acciones de seguimiento a efecto de absolver las

recomendaciones formuladas en dichas visitas.

De igual modo, en lo referido a la normatividad, investigacién e innovacion de

la metodologia archivistica no existen resultados plausibles que den cuenta del

desarrollo de esta funcion.

APROBACION

PROCESO QUE
REGULA

NOMBRE DE D.N.

DOCUMENTO DE
APROBACION

ANOS DE
VIGENCIA

31-may-85

ORGANIZACION DE
DOCUMENTOS

S.N.A 02

N° 073-85-AGN-J

N

31-may-85

DESCRIPCION
DOCUMENTAL

S.N.AA. 03

N° 073-85-AGN-J

N

31-may-85

SELECCION
DOCUMENTAL

SNA 04

N° 073-85-AGN-J

3

31-may-85

SERVICIOS
ARCHIVISTICOS

S.N.A. 0B

N*® 073-85-AGN-J

3

18-nov-86

NORMAS PARA LA
FORMULACION DEL
PROGRAMA DE
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Se puede observar la antigliedad y tiempo de vigencia, aun cuando haya
proyectos que se han venido trabajando desde las comisiones que se han

impulsado, estas iniciativas no se han concretado:

A la fecha, se encuentran en la Direccion de Normas Archivisticas dieciocho
iniciativas de modificacion y de emision de nueva normatividad; sin embargo
ninguna ha sido emitida.

Finalmente y con relacion a esta funcién, con fecha 18 de diciembre de 2014,
y mediante Resolucion Jefatural N° 442-2014-AGN/J, el Archivo General de la
Nacién aprobé el Reglamento de Infracciones y Aplicacién de Sanciones del
Sistema Nacional de Archivos, dejando sin efecto el anterior instrumento
denominado “Reglamento de Aplicacion de Sanciones Administrativas por
Infracciones en Contra del Patrimonio Cultural Archivistico y Cultural de la
Nacién”, aprobado con Resolucion Jefatural N° 076-2008-AGN/J del 14 de
febrero de 2008. Las normas acotadas desarrollan la potestad sancionadora
del AGN, la misma que si bien no esta definida de manera clara en la Ley del
Sistema Nacional de Archivos, Ley N° 25323, si lo esta en el marco del Decreto
Ley N° 19414, Ley de Defensa, Conservacion e Incremento del Patrimonio
Documental de la Nacién. Con dichos marcos legales, el AGN a travésde la
Direccién de Normas Archivisticas en su calidad de drgano instructor lleva a
cabo los prcedimientos sancionadores. Estas normas fueron concebidas para
fortalecer la posicion del ente rector del Sistema Nacional de Archivos y crear
conciencia sobre la importancia y obligatoriedad sobre el cumplimiento de la
normatividad archivistica. No obstante ello y como veremos a continuacion,
dicha iniciativa no ha cumplido con su objetivo, ya que los resultados del Censo

Nacional de Archivos asi lo demuestran.

Hay un total de 33 expedientes que no han sido concluidos, los cuales dado el
lapso de tiempo transcurrido, afios 2010 y 2011, hacen imposible
administrativamente declarar alg(n tipo de sancion. En tal sentido y conforme
se ha indicado precedentemente esta herramienta sancionatoria no viene
cumpliendo su finalidad, mas aun cuando se evidencia que todos los

expedientes acotados se iniciaron en el afio 2009, a excepcion de tres iniciados
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en 2015 y que a la fecha aun siguen abiertos a pesar de que ya pasé mas de
un afio desde que se notificé el inicio del procedimiento. En consecuencia estos

procedimientos deben ser declarados prescritos.

Respecto al mandato de “la racionalizacién de la produccién documentaria

en la gestién administrativa” a este tema, se requirié informacion respecto al

modelo de gestion documental que ha desarrollado el AGN y sobre si ha emitido
procedimientos o documentos normativos que tiendan al cumplimiento del
mandato funcional, siendo que a la fecha no se ha llevado a cabo ningtn
procedimiento con respecto a regular dicho aspecto y su gestion documental se
lleva a cabo integramente en papel y no se han emitido normas técnicas que

estén relacionadas con esta tematica en especial.

Asimismo, respecto al mandato de “aplicar los procesos archivisticos en la

documentacion proveniente de la administracién publica © archivos

conformantes del Sistema Nacional de Archivos, cuyo ciclo de vida

administrativa no ha concluido, v transferirla_al Archivo Histérico cuando

adquiera su valor permanente” debemos hacer referencia que la Direccion de

Archivos Publicos desarrolla esta funcién en lo referido a los archivos del sector
publico nacional. La funcion especifica derivada de la general es: “Acopiar y
sistematizar la documentacién proveniente de los archivos de los oderes

publicos”. Esta unidad organica se encuentra ubicada en la Calle Isla Hawai
N° 180 — Pueblo Libre, y cuenta con un equipo de 13 personas. Mantiene en
custodia 8762 metros lineales de documentos, es decir casi un tercio del total
que constituye el fondo documental del Archivo General de la Nacion. Ha
informado que durante los Ultimos tres afios ha recibido en calidad de
transferencia procedente de los archivos del sector publico un total de 1399.25
metros lineales de documentos, correspondientes a 21 entidades, ello
representa un bajisimo numero de transferencias a pesar de la necesidad
latente de las instituciones publicas que rebozan de documentos para ser
transferidos, ello debido a la falta de espacio fisico e infraestructura del Archivo
General de la Nacion para albergar nuevos fondos procedentes de la

transferencia.

Respecto a la cantidad de transferencias llevadas a cabo de documentos
permanentes hacia el Archivo Historico, debemos manifestar que durante

los ultimos tres afios no se han llevado a cabo de manera efectiva. A la fecha
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existe una propuesta de un total de 223.11 metros lineales de documentos
que se encuentra en revision de la Direccion de Archivo Republicano la cual

a la fecha vienen verificando los inventarios propuestos.

Respecto a la funcion “Promueve y conduce la investigacion archivistica,

expide copias y certifica los documentos que custodia, debemos aludir a la

funcién que desarrolla la Direccién de Archivos Notariales y Judiciales, que
se ubica en el Jr. Manuel Cuadros S/N — Palacio Nacional de Justicia. Esta
unidad organica cuenta con 12 colaboradores, y esta a cargo de un Director.
Custodia un aproximado de 7000 metros lineales de documentos, es decir
unos 54000 protocolos notariales, los mismos gue se encuentran en su
totalidad en dicho local. Su funcién principal es ser el érgano encargado de
custodiar y brindar la documentacién proveniente de las notarias,
escribanias y secretarias de Juzgado del Poder Judicial, y emitir las copias

y certificaciones de las mismas.

Las transferencias de archivos notariales y judiciales se dan en el marco de
la Ley del Notariado y el Decreto Ley N° 19414, Asi, durante los tres afos
han sido recibidos por la Direccion de Archivos Notariales y Judiciales
procedentes del Colegio de Notarios de Lima, el acervo de siete archivos
notariales, siendo que en el presente ejercicio solo se realizd una

transferencia.

Un tema que vale la pena resaltar esta referido a que de igual modo como
existe la obligacion de transferencia de los archivos notariales, también
existe el mandato legal de recibir via transferencia los archivos judiciales. A
la fecha se cuenta con 397,319 expedientes, los cuales dejaron de ser
recibidos por el AGN desde el afio 1994, por la falta de espacio fisico para

su custodia.

Finalmente debemos mencionar que en su status de érgano rector a nivel
nacional en materia archivistica, el Archivo General de la Nacién es
integrante del Consejo Internacional de Archivos (www.ica.org), y la

Asociacion  Latinoamericana de  Archivos  (www.ala-archivos.org),

organismos supranacionales en dicha materia.
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El Pert, durante los afios 2013, 2014 y 2015 no ha tenido ninguna presencia
significativa en dichas instancias de cooperacion archivisitica internacional,
lo que se reflejo en su maxima expresion cuando en 2015 no se asigné

financiamiento a ninguno de los proyectos preentados por el Peru.

Recien en junio de 2016, en la actual gestion institucional, durante la reunion
de la Asociacion latinoamericana de Archivos celebrada en la ciudad de
Santo Domingo — Republica Dominicana, el Peru logré el financiamiento de
cuatro proyectos archivisticos con fuentes de cooperacion internacional, asi
como gand para el Peru la sede del Seminario Internacional de Archivos de
Tradicion Iberica que se celebrard en 2018, la cual serda una magnifica
oportunidad para empezar a posicionar al Perti nuevamente en el espectro

archivistico internacional.

Ante ello se debera coordinar con las diversas entidades publicas
relacionadas a efecto de presentar un evento de alto nivel académico y
cultural, ya que se recibirdn aproximadamente 2000 profesionales vy

Directores de los Archivos Nacionales de Iberoamércia y Filipinas.

Proceso Misional: Gestion del Patrimonio Cultural Archivistico

Este proceso se desarrolia a través de la Direccién Nacional de Archivo Historico,
organo de linea a cargo de un Director Nacional. Esta instancia se ubica en el Jr.
Camana cuadra 1 con pasaje Piura — Cercado de Lima, tiene a su cargo ademas 1
profesional, 1 técnico. Para el desarrollo de sus funciones cuenta con tres
dependencias funcionales a saber: Direccion de Archivo Colonial, Direccion de
Archivo Republicano, y Direccion de Conservacion.

Para efectos metodoldgicos se va hacer una desagregacion de la funcién principal
y analizar cada una de las actividades consignadas, de conformidad con lo expuesto
en el Reglamento de Organizacion y Funciones del AGN, vigente desde el 2 de
junio de 1993 (23 afios). Asi el primer proceso misional esta consignado en funcion
de la Direccion Nacional de Desarrollo Archivistico y Archive Intermedio, a saber:

“es el drgano encargado de acopiar, conservar, organizar, describir y servir la
documentacién con valor permanente y cuyo ciclo de vida administrativa ha

concluido con sujecién a la legislacidon sobre la materia. Supervisa, asesora y

27

3%



coordina con los archivos histéricos publicos del Sistema Nacional de Archivos;

asimismo asesora a los archivos historicos privados en el ambito nacional”

a) Respecto al mandato “es el érgano encargado de acopiar, conservar,

organizar, describir y servir la_documentacion con valor permanentey cuyo

ciclo de vida administrativa ha concluido con sujecion a la legislacién sobre la

materia”, las actividades de acopio, organizacion, descripcion y servicios de la
documentacion se llevan a cabo a través de las Direcciones de Archivo Colonial

y Archivo Republicano.

Es preciso indicar que entre estas dos unidades organicas existe una diferencia
sustancial respecto a la antigiiedad de la documentacion que custodian. Asi el
Archivo Colonial custodia soportes que datan desde 1533 hasta 1821, y el
Archivo Republicano desde 1821 hasta el siglo XXI. En ambas instancias se
desarrollan los procesos archivisticos acotados en la funcion principal, y desde
el afio 2012 se ha dado inicio a una importante labor de digitalizacion y
descripcion de los fondos documentales del Archivo Colonia. Actividades que

por afos estuvieron detenidas.

En el caso de la Direccion de Archivo Colonial, su funcién derivada de la
principal es la de organizar, conservar, describir y servir la documentacion
colonial y notarial, ademas de tener a su cargo la Sala de Investigaciones, la
Biblioteca y Hemeroteca del AGN. Esta a cargo de una directora y 19
colaboradores. El fondo de esta unidad orgénica consta de un total de 1941.28
metros lineales de documentos, organizadas en 19 fondos documentales,

cuatro agrupaciones facticas y 7 colecciones. En cuanto al Archivo Notarial en
custodia en esta instancia data del siglo XVI al siglo XIX y consta de 5110

protocolos.

Del total del fondo colonial, 1069.65 metros lineales, es decir el 55.10 % del total
se encuentra catalogado, encontrandose en desarrollo esta actividad a efecto
de su culminacion, dado que ello permitird la identificacion plena de la
informacion que contiene dicho patrimonio documental y permitira conocer a
futuro el caso de los faltantes si los hubiere. El criterio utilizado para el avance
es sobre aquella documentaciéon que solo cuenta con inventario de registro y
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que es susceptible de ser sustraida, ya que no se cuenta con la cantidad de

folios que contiene dichos legajos.

En 2011 se instaldo en el repositorio del Archivo Colonial un sistema de
climatizacion a través de aire acondicionado, el mismo que a la fecha no se
encuentra operativo por recomendacion de la Direccion de Conservacion al no
estar habilitado para su uso de manera continua por las 24 horas del dia, lo cual

dada la importancia que reviste este fondo documental resulta preocupante.

Como se indicé precedentemente, esta Direccién tiene a su cargo ademas la
Sala de Investigaciones, la cual funciona una en el local ubicado en el Pasaje
Piura y la segunda en el Local del Palacio Nacional de Justicia. A través de ellas
se sirven los fondos coloniales y republicanos a los investigadores acreditados
para tal fin por instituciones académicas. Estas salas atienden anualmente a un
promedio de 2834 usuarios al afio. Lo cual genera unos 10,340 pedidos de

documentos.

La segunda sala, denominada de consultas, atiende la documentacion
custodiada por el Archivo Republicano y atiende en promedio al afio a 5,490

usuarios e investigadores.

En cuanto a la Biblioteca especializada, la misma que no se encuentra
totalmente organizada ni puesta al servicio, durante el afio 2016 ha requerido
364 pedidos de informacion, los cuales podrian multiplicarse de culminarse el
proceso de organizaciéon, difusion y puesta en servicio de la importante
biblioteca especializada a cargo de esta dependencia.

Es importante indicar que a efecto de dar acceso a los investigadores del fondo
"del Archivo Colonial, existe un proceso previo de inscripcion y acreditacion como

investigador. Es decir el acceso a este fondo es restringido a efectos solamente

de investigacion historica. A la fecha existen 2499 Investigadores acreditados.

Asimismo y como medida complementaria de conservacién, se encuentra en
proceso el proyecto para digitalizar el fondo documental del Archivo Colonial
que se viene desarrollando de manera paralela a su catalogacion. Producto de
esta actividad se encuentran aptas para el servicio de la Sala de Investigaciones

un total de 41,041 imagenes digitalizadas. Ello representa un muy poco margen
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de informacién al servicio de informacion respecto al total de imagenes con que
se cuenta (242,524), es decir solo el 20% se encuentra disponible para ser
visualizado a través de los equipos instalados en el AGN, es decir, unicamente
se encuentran disponibles solo de manera presencial en la Sala de
Investigaciones del Archivo Colonial, lo que significa que no estan disponibles a

través de la web institucional (www.agn.gob.pe) por la falta de capacidad en los

servidores.

Una cuestion muy importante respecto al Archivo Colonial es que custodia el
denominado “Protocolo Ambulante de los Conquistadores” o también
denominado “Libro Becerro”, el mismo que esta constituido por las primeras
escrituras publicas que realizaron los escribanos que acompafiaban a los
conquistadores espafioles durante el proceso de ocupacion del Tahuantinsuyo,
entre los afios 1532 y 1538. Este documento, contiene 804 escrituras notariales
manuscritas, y desarrolla el relato de los primeros afios de la conquista y
colonizacion del Pert. Es el documento més antiguo del Pertiy uno de los mas
antiguos de América del Sur, y en sus lineas se aprecia las actuaciones de los
conquistadores hacia su desplazamiento de Piura a Cajamarca, jauja, Cusco y
Lima, asi como el registro del inicio de las expediciones hacia las actuales Chile

y Argentina.

Protocolo Ambulante de los Conquistadores o Libro Becerro

De igual modo, en cuanto al Archivo Republicano podemos manifestar que, de
acuerdo al Reglamento de Organizacion y Funciones vigente es la encargada
de acopiar, conservar, organizar, describir y servir la documentacion
proveniente de los organismos de los poderes del Estado, Gobiernos Locales
y archivos particulares, declarada de valor permanente. Para tal efecto dicho
Direccién cuenta con un equipo de 20 colaboradores, ademas de un Director.
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Como se manifestd anteriormente, se custodia en sus repositorios ubicados en
el Sotano del Palacio Nacional de Justicia documentacion desde el afio 1821
hasta el siglo XXI, en un total de 8,708.16 metros lineales de documentos. De
los cuales solo el 66.33%, o sea dos tercios del total no se encuentra
organizado y un 14.26% no se encuentra identificado, es decir no hay certeza

del tipo de informacién que custodia esa documentacion.

Respecto a ello debemos precisar que durante los ultimos tres afios, la
Direccion del Archivo Republicano ha venido desarrollando las acciones
tendientes a la descripcién e identificacion de su valioso fondo documental,
tarea ardua pero insuficiente teniendo en cuenta el volumen de documentacion

que esta por trabajar.

Es preciso indicar que en este fondo documental del Archivo Republicano se
encuentran invalorables piezas de la historia del Peru, como por ejemplo
aquella documentacion de los inicios de la Republica del Peru. De igual modo
resguarda documentacion de momentos histéricos y que a la vez representan
la salvaguarda de los derechos de los ciudadanos como por ejemplo el
denominado Fondo Documental de la Reforma Agraria, denominado también
Archivo Agrario que consta de un aproximado de 1001 metros lineales. Asi
como en la época mas moderna, le han sido transferidas a esta instancia
valiosa documentacion del Programa Especial de Titulacion de Tierras — PETT,
de predios rurales, lo mismo que en el caso de los predios urbanos procedentes

de la Comision de Formalizacion de la Propiedad Informal COFOPRI.

Sobre este fondo documental en particular cabe hacer una precisiéon muy
importante. Como se aprecia en el cuadro anterior existe un fondo denominado
Autégrafas de Ley contenidas en 30 libros y 448 cajas y las cuales estan
referidas a normas que son suscritas por el Sefior Presidente de la Republica
para su publicacion en el diario oficial EI Peruano, y que es transferida por la
Secretaria del Consejo de Ministros del Despacho Presidencial hacia el Archivo

General de la Nacién.

Respecto a la funcién “Supervisa, asesora y coordina con los archivos

histéricos publicos del Sistema Nacional de Archivos; asimismo asesora

a los archivos histéricos privados en el ambito nacional”, debemos precisar

que sobretodo esta funcion se lleva a cabo directamente por el equipo de la
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Direccién Nacional de Archivo Histérico ya que por funcion esta asignada a esta
su ejecucion. Es preciso indicar que se ha manifestado que no se llevan a cabo
labores de supervision a los archivos histéricos publicos y privados, lo cual como
en el caso de los archivos publicos cuya funcion recae principalmente en la
Direccién Nacional de Desarrollo Archivistico y Archivo Intermedio, ha suscitado
la debilidad del ente rector y la falta de cumplimiento de las nomas que este

emita en su ambito de competencia.

Durante los Gltimos tres afios si podemos indicar que la Direccion Nacional de
Archivo Histérico ha venido propiciando la labor de investigacion y difusién de
importante fondo documental a traves de la publicacién anual de la "Revista del

Archivo General de la Nacion”.

Respecto a la funcion de asesoramiento, esta se lleva a cabo no solamente en
el ambito de los archivos histéricos publicos o particulares, sino tambien se
extiende a las solicitudes formuladas por las instituciones publicas conformantes
del Sistema Nacional de Archivos. Este asesoramiento se lleva a cabo desde el
punto de vista de la conservacion y preservacian, por lo que resulta importante
destacar la labor que desarrolla la Direccion de Conservacion, cuya funcion es
la de evaluar y aplicar los procesos técnicos de preservacion, restauracion
reprografia de los documentos que constituyen el Patrimonio Documental de la

Nacion.

Esta instancia administrativa lleva a cabo sus labores de prevencion y
conservacion en todos los locales del AGN, realizando sus actividades de
reprografia en la sede del Palacio Nacional de Justicia y las de Digitalizacién en
la sede del Pasaje Piura. Es preciso indicar que ademas de las labores de
conservacion preventiva que se llevan a cabo en los repositorios del Archivo
Colonial, Archivo Republicano, Archivo Notarial y Judicial y Archivos Publicos,
el AGN cuenta con un Sistema de Archivo Institucional, compuesto por archivos
de gestion y un Archivo Central; es decir estas tareas se extienden ademas a

los mencionados a los cinco locales que posee.

Durante los afios 2013 y 2014 ha sido dotada con un importante equipamiento
en los rubros de: Digitalizacion, Reprografia, Restauracion y Laboratorio

(aproximadamente un millén de soles), segun el siguiente detalle:
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Es preciso indicar que desde su adquisicion sucesiva en los afos 2013, 2014 y
2015, se han obtenido producto de esta actividad unas 426,493 imagenes de
documentos, de los cuales solo un 10% esta en servicio a traves de la Sala de
Consulta, debiendo procurar en el mas breve plazo disponibilizarse esta
informacion a través de otros medios de difusion masiva como la pagina web

institucional por ejemplo,

Respecto a la reprografia, desde 2013 en adelante se ha registrado una
produccion de 274,283 documentos reprografiados, lo cual es un margen corto
respecto a la gran cantidad de informacion que puede servirse a través de esta
modalidad pero que sin embargo no se encuentra organizada debidamente.
Teniéndose en cuenta que las reproducciones que se realizan son generadas

por servicios generalmente requeridos y pagados por los usuarios externos.

Sobre la restauracion de los documentos que conforman el fondo documental
del AGN, es innegable que debido a que durante muchos afnos no se han
aplicado medidas de conservacién efectiva sobre los documentos que se
custodian, muchos de estos han venido sufriendo el deterioro que el paso del
tiempo y las condiciones inadecuadas han generado. Por ello la restauracion en
un proceso altamente especializado y de muy lenta ejecucion, por ello debe
priorizarse su desarrollo a los documentos que por su naturaleza corran un
grave peligro de perdida de informacién. El avance de esta actividad desde
2013, inclusive con el equipamiento nuevo que se ha descrito arroja un total de
59,505 folios de documentos restaurados.

Importante actividad relacionada a la restauracion y que tiene que ver con la
integridad de la unidad de conservacion, sobre todo la referida a los documentos
del Archivo Colonial, Archivo Republicano y Archivo Notarial, cuyos documentos
estan encuadernados en cuero, empastado y otros materiales que por su estado
y composicion requieren de un tratamiento especializado. Desde 2013 a la fecha
se han encuadernado 916 libros. Lo cual es un numero poco significativo, pero
teniendo en cuenta las limitaciones de personal con que cuenta dicha Direccion
de Conservacion que sobretodo se avoca de manera paralela a diversas tareas,
se le da mayor peso a sus actividades de conservacion preventiva, restauracion
y reprografia, limitando las tareas de encuadernacion a aquellos casos que
representan prioridad por el grave riesgo de perdida de informacion.
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Respecto a la conservacion preventiva, esta tarea se lleva a cabo de manera
programada en todos los locales y repositorios del AGN. Consiste en la limpieza
periédica de las unidades de conservacion, reemplazo de bases de estanteria
por material libre de éacido, control de plagas, medicién de condiciones de
temperatura y humedad relativa, supervision y asesoramiento a los repositorios
documentales. Siendo una labor fundamental para la preservacion de los fondos
documentales que se custodian, hemos podido apreciar que los equipos de
medicion de temperatura y humedad que fueron adquiridos en 2014, no han
sido calibrados recientemente, lo cual representa un riesgo en la fluctuacion de
valores registrados, ya que es sabido que con el usoy el paso del tiempo ese
tipo de equipos electronicos requieren ser calibrados cuando menos una vez al

afo, situacion que debe ser superada a la brevedad.

En cuanto al laboratorio instalado desde 2015, reforzada con la contratacion de
una profesional en biologia, se han podido tomar las medidas iniciales respecto
a la bioseguridad tanto de los fondos documentales como del personal que
trabaja de manera directa con los documentos. Se ha detectado que a raiz de
las inadecuadas condiciones de conservacion en los locales en que el AGN
custodia su valiosa coleccion documental han proliferado diversos
microorganismos que representan un alto riesgo para la preservacion del
soporte documental y para la salud de quienes pretendan acceder a dicha
informacién. Producto del analisis se presentd en el presente ejercicio un
proyecto de desinfeccion de los fondos documentales del AGN, el mismo que
ha sido estimado sobre un monto mayor a los tres millones de soles, equivalente
a un tercio de su presupuesto anual, lo que consideramos por el momento
inviable de ser desarrollado con presupuesto ordinario, por lo que se ha sugerido
que sea iniciado por etapas o a través de un proyecto de inversion, dada la

urgente necesidad de tomar medidas de caracter bioldgico.

Factor critico aplicable a los casos mencionados (compra de equipamiento), es
que el periodo de garantia de la mayorfa de ellos ha vencido y por lo tanto, no
se ha previsto los planes de mantenimiento preventivo — correctivo, por lo ponen
en riesgo la operatividad de los mismos, la costosa inversion realizada y la
continuidad de las actividades descritas, teniendo en cuenta que muchos de los
equipos sefialados son fabricados fuera del Perd y tanto su manipulaciéon como

sus repuestos deben ser llevados a cabo por especialistas calificados.
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4.1.4 Proceso Misional: Formacion en Materia Archivistica

Este proceso misional es desarrollado por la Escuela Nacional de Archiveros, que
de acuerdo al Reglamento de Organizacion y Funciones del AGN, tiene la
categoria de 6rgano desconcentrado y su Director tiene nivel de Director Nacional.
Tiene como funcion principal la de disefar y ejecutar acciones de formacion
superior asi como de capacitacion de los funcionarios y servidores del sector
Publico y privado en materia archivistica a nivel nacional. Se encuentra ubicada
en el Jr. Rodriguez de Mendoza N°153, distrito de Pueblo Libre, y cuenta con 11

Colaboradores

La Escuela Nacional de Archiveros, que se inicié como centro de capacitacion en
materia de archivos hacia la década de los ochentas, entré en funcionamiento
como tal con la aprobacién del Reglamento de la Ley del Sistema Nacional de
Archivos en el afio 1992, Se impartié la carrera técnico profesional de archivos con
un periodo lectivo de ocho ciclos académicos (cuatro afos), durante catorce anos
consecutivos hasta que en el afio 2007 el Ministerio de Educacion no otorgé la
revalidacién de la carrera archivistica, es decir durante diez afios, el Ginico centro
de formacion en materia de archivos paralizé sus actividades formativas y se
centré totalmente en la capacitacion especializada al sector publico y privado.
Durante los catorce afios de funcionamiento ininterrumpido de la Escuela Nacional

de Archiveros se graduaron 480 alumnos.

Es preciso hacer mencién que durante los diez afos que no hubo actividades de
formacion, la ENA se avoco a las actividades de capacitacion de manera intensiva.
El ingreso por este rubro representa casi un cuarenta por ciento de los ingresos
por concepto de recursos directamente recaudados con que cuenta el AGN, a

continuacion se muestra el detalle de ello:

ANO CANTIDAD DE ACTIVIDADES DE INGRESOS
CAPACITACION GENERADOS EN S/.

2014 43 4989,150

2015 64 722,940

2016 50 769.190

En setiembre de 2016, y ya en la gestion institucional actual se logré obtener la

autorizacién de la maxima autoridad educativa para el reinicio de sus actividades
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de formacién a través de la carrera técnica archivistica, con un periodo de
académico de tres afios, y que después de 9 arios, reiniciara sus clases en Abril

de 2017, luego del respectivo examen de admision.

Asimismo, para obtener la autorizacion del sector educacion se tuvo que cumplir
un estricto protocolo en materia de infraestructura y de actualizacion de la curricula
de la carrera adaptandola a los conceptos mas modernos de la gestion
documental. El local de la Escuela Nacional de Archiveros es el tnico del AGN
que cuenta con la respectiva certificacion de Defensa Civil. A continuacion
detallamos de manera resumida los tres grandes contenidos de la malla formativa
de la carrera archivistica, sobre la que podemos mencionar que se le estaria
dando un peso demasiado sobrevalorado a las actividades referidas a la
conservacion y restauracion, siendo que consideramos que los retos del
profesional de archivo debe incidir con mayor énfasis tanto en la ejecucion de
procesos técnicos, como en las habilidades de gestiéon, siendo el rubro en
observacion importante, pero no de mayor relevancia que los dos puntos acotados

precedentemente.

Resumen

Denominaciéon del . Cantidad de
Unidades de Competencia Médulo N°® de Horas orkditon

Disefar. un sislema gue permita
una organizacion de los procesos
de trabajo y de relaciones que
favorezca la tarea de abordar la
obtencion de un sistema de gestion
documental y archivo de una
manera eficiente y eficaz

Gestion Organizativa
del Centro de Archivos g 44

Disefar un sistema que optimice
los Procesos de recepcion,
modificacion, manejo y circulacion
de los documentos propios de una
institucién y de su informacion. | Gestién Documental y 044 41
hasta su llegada al archivo de la | Archivistica
misma de una manera eficiente y
eficaz de acuerdo con la
normativa  wvigente y  politicas
institucionales

Identificar los agentes de deterioro
de los documentos ¥ el
| equipamienta de los mismos,
j analizando la conservacion Y
reproduccion de documentos.

Conservacion y
Restauracién 1024 42

Total 2928 127

Resumen del ltinerario Formativo

Componentes del Plan de Estudios Horas Cantidad de créditos
“Compelenclas especificas 2032 a3
Competencias para la empleabilidad 480 21
“Experiencias formativas en siluaciones reales de trabajo 416 13
Total 2928 127
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4.2

4.3

4.4

Estrategia disefiada en su gestion para el cumplimiento de cada funcion:
Habiendo asumido la gestion institucional practicamente al final del periodo
presidencial 2011-2016 (mayo de 2016), los primeros meses de la actividad fueron
asignados a las labores demandadas por la Alta Direccion del Ministerio de Cultura
respecto de brindar todas las facilidades para llevar a cabo un poroceso de
transferencia al nuevo gobierno de manera precisa, transparente y con toda la
informacion que sea necesaria para que se pueda conocer |a realidad institucional y
sectarial.

A partir del 28 de Julio de 2016, y con la asuncion del nuevo gobierno presidido por
el Dr. Pedro Pablo Kuzcynski Godard, y del nuevo ministro del sector Dr. Jorge Nieto
Montesinos, la estrategia institucional estuvo orientada al cumplimiento de las
politicas generales de gobierno y en ese sentido a facilitar aquellos procesos que
estaban entrampados por afios y que al haberse dejado de ejecutar venian causando

un ineficiente servicio e imagen institucional.

A la par de ello, el Ministro de Cultura a través de la Resoluicién Ministerial N° 356-
2016-MC de fecha 03 de octubre de 2016, se crea la Comision Sectorial de
naturaleza temporal, encargada de evaluar y analizar la estructura, funcionamiento y
estado situacional del Archivo General de la Nacion- AGN. Este informe serviria para
que una vez hecho el diagnostico se aborden las principales debilidades detectadas
de manera prioritaria. El trabajo de esta Comision concluy6 en diciembre de 2016.

Objetivos y metas por funcion establecidas en su gestion:
En concordancia con lo anteriormente sefalado, los objetivos y metas a cumplirse
se abordaron teniendo en cuenta los siguientes macroprocesos y actividad
administrativa:

» Fortalecimiento del sistema nacional de archivos

» Gestién del patrimonio cultural archivistico

« Formacion en materia archivistica

e Gestion Administrativa de la institucion

Resultados obtenidos por la gestion:
A efecto de listar de manera didactica los principales resultados obtenidos por esta
gestién institucional se han divido aludiendo a los macroprocesos y gestion

administrativa:
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4.4.1

v

Fortalecimiento del sistema nacional de archivos
A través de la presencia, luego de la ausencia de algunos afios del AGN,
en la reunion anual del Programa ADAI y como asistente al 9no Seminario
Iberoaméricano de Archivos de Tradicion |bérica desarrollado en la
ciudad de Santo Domingo, Republica Dominicana en junio de 2016; se
logré que por primera vez en el Perl se desarrolle el 10mo Seminario
Iberoaméricano de Archivos de Tradicion |berica, el mismo que concitara
la presencia de todos los Directores de los Archivos Nacionales de
Iberoamérica y Filipinas, asi como la presencia de profesionales
vinculados a los archivos que fortaleceran la imagen del Archivo General

de la Nacion en este ambito geografico.

Se retomé a través de un cronograma de trabajo la revision de la
propuesta normativa del proyecto de la nueva Ley del Sistema Nacional
de Archivos gue data del afio 1992, la revision se encuentra en un 70% y
se encuentra siendo realizada por representantes de la Direccion de
Normas Archivisticas, Direccién Nacional de Desarrollo Archivistico y
Archivo Intermedio, Alta Direccion y Oficina General de Asesoria Juridica.
Una vez concluido este trabajo se estara haciendo la prepublicacién a
efecto de recabar las opiniones de la comunidad archivisitica y enriquecer

la propuesta.

Se desarroll6 después de 15 afos y en el marco del 156° aniversario de
creacion institucional, la reunién anual de Directores de los Archivos
Regionales y Sub Regionales en la sede del Archivo Regional de
Arequipa, con la finalidad de fortalecer a dichas instancias antes sus

autoridades regionales.

Se convocé después de varios afios de inactividad y bajo el liderazgo del
Archiva General de la Nacion, al Comité de los Archivos Regionales del
Norte del pais (Tumbes, Piura, Lambayeque, La Libertad, Ancash,
Cajamarca y San Martin), para continuar con el fortalecimiento de dichas
instancias regionales y tomar las previsiones ante el fenomeno “El Nifio

Costero”.

Se atendié al Archivo Regional de Lambayeque con una dotacion de
cajas archiveras para reemplazar aquellas que fueron afectadas con
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motivo de la inundacién sufrida en dicha localidad a causa del fenémeno
“El Nifo Costero”.

Se dispuso la actualizacion de la normatividad archivistica, producto de
ello la Direccion de Normas Archivisticas viene desarrollando proyectos
de actualizacion de normatividad, las mismas que a diciembre de 2017
deben haber sido emitidas un minimo de 6 normas nuevas. De igual modo
en coordinacion entre la Direccion Nacional de Desarrollo Archivistico y
Archivo Intermedio y la Direccion General de Asesoria Juridica, se viene
culminando con la formulacion de una nueva Directiva para la eliminacion
de documentos innecesarios, que asegurara el desarrollo y eficiencia de
este procediemiento archivistico ligado a las solicitudes procedentde de
las entidades de conforman el sistema nacional de archivos.

Se desarrollé por primera vez el “I Seminario Internacional de Archivos
Municipales”, para lo cual contamos con destacados archiveros
municipales procedentes de diversas partes de Latinoamérica, y en las
que se discutio importantes temas del quehacer archivistico municipal. Es
preciso mencionar que en el Per(i existe hace aproximadamente 15 afios
una comision nacional de archivos municipales, producto de la cual se
vienen normalizando diversos documentos archivisticos dirigidos a dicho

nivel de gobierno.

De igual modo se realiz6 por primera vez la “| Reunién Técnica del
Sistema Nacional de Archivos”, la misma que abordé la problematica del
proceso de eliminacion de documentos a cargo del Archivo General de la
Nacion, y se recogieron las inquietudes y sugerencias de los participantes

para ser incoporadas en la propuesta de mejora que se viene trabajando.

En coordinacién con la Secretaria de Gobierno Digital de la Presidencia
del Consejo de Ministros, se ha venido desarrollando una herramienta
que permitira dar los lineamientos metodologicos para desarollar la
uniformidad de la gestion documental a nivel del sector publico, el cual ha
sido denominado Modelo de Gestion Documental. Esta herramienta se
encuentra proxima a ser presentada al ente rector del sistema nacional
de archivos y se constituirda como un instrumento para mejorar la
producciéon documental en el marco de la modernizacion del Estado
Peruano.
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4.4.2

Gestion del patrimonio cultural archivistico

En coordinacién con la Procuraduria Publica del Ministerio de Cultura, se
logré la incautacion de 52 piezas integrantes del patrimonio documental de
la nacion que venian siendo expuestas en galerias particulares, y que
luego de un minucioso proceso de investigacién técnica se determiné que
las mismas habian sido sustraidas de los repositorios del AGN en afios

anteriores.

Se di6 inicio a la transcripcion paleografica del Procotolo Ambulante de los
Congquistadores, primer documento escrito en el Perd, en posesion del

Archivo General de la Nacion.

Con la finalidad de desarrollar capacidades en los archiveros de los
Archivos Regionales, se desarrollé un taller de Paleografia del siglo XVIl y
XVl para los Archivos Regionales e Historicos del sur del Pert), y durante
este afo se tiene previsto desarrollar un taller para los Archivos Regionales
e Histéricos del norte del pais.

A efceto de dar la debida difusion del valioso patrimonio documental de la
nacion que alberga la institucion, por primera vez, y con motivo del 482°
aniversario de la ciudad de Lima, se programé una incursién en las calles
del centro de Lima de importantes personajes de la historia del Pert para
que interactien con los ciudadanos y sepan de las funciones del Archivo

General de la Nacion y del valioso acervo que custodia.

En esa misma linea y con motivo del aniversario 156° de |a institucién se
programo la actividad “Una noche en el archivo”, la misma que desarrollé
una actividad nocturna dirigida a nifios y jovenes de colegios y en las que
de una manera ludica, se les hizo saber la importancia del patrimonio
documetal y del AGN como custodio de dicho acervo.

A fin de hacer la presentacion y visita al Archivo Histérico mas dinamica,
se instalo un totem digital al que se le cargaron los catalogos digitales de
los fondos documentales que se custodian. Ello acompanado de un video
interactivo, han logrado darle una mirada diferente al ciudadano que acude
a nuestra institucion, dandole un aire de modernidad a un enfoque histérico
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4.4.3

de la documentaciéon que se custodia en el Archivo Colonial y Archivo

Republicano.

Se incorporé al Archivo General de la Nacion, en el Programa Municipal
“Viajeros residentes: un recorrido por las calles de Lima”, que ha permitido
recibir a los vecinos de la ciudad para conocer el valioso patrimonio
documental que se custodia en nuestra institucion, insertandose de igual

modo en el circuito cultural del centro historico de Lima.

Formacién en materia archivistica

Despues de 11 afos de paralizacion de la actividad formativa en la carrera
técnica profesional de archivos, esta gestion institucional logro la
autorizacion del Ministerio de Educacién para la reanudacion de la

formacién archivisitica a través del a carrera técnica de archivistica.

Durante el mes de abril de 2017 se llevé a cabo el examen de admision
2017-1 para la carrera técnico profesional de archivistica, logrando ingresar
81 postulantes bajo las modalidades ordinaria y extraordinaria.

Se suscribi® un convenio de cooperacion interinstitucional entre la
prestigiosa Escuela Superior de Archivistica y Gestién de Documentos de
la Universidad Autonoma de Barcelona y el AGN, que sera ejecutado por
la Escuela Nacional de Archiveros para el desarrollo de actividades de

capacitacion para los alumnos y docentes de la carrera de archivos.

Se suscribié un convenio de cooperacion interinstitucional entre el Archivo
Nacional del Ecuador y el AGN, quien a través de la Escuela Nacional de
Archiveros desarrollara cursos en dicho pais y enviara a sus docentes a
eventos de capacitacion organizados por dicha entidad ecuatoriana.

Se suscribié un convenio de cooperacion interinstitucional entre el
Gobierno Regional de Ayacucho y el Archivo General de la Nacién, quien
a través de la Escuela Nacional de Archiveros desarrollara cursos de
capacitacion en dicha regién a pedido

Se desarroll6 el proyecto para la certificacion de la linea de produccion de
microformas de la Escuela Nacional de Archiveros, la misma que servira

de plataforma para el desarrollo de nuevos cursos de digitalizacion y
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produccion de imagenes con valor legal y certificadas por la empresa SGS
del Perd.

v Se solicitd la autorizacion al Ministerio de Justicia para el desarrollo del
primer curso para la formacion de fedatarios informaticos desarrollado por
la Escuela Nacional de Archiveros, el mismo que contribuira a la

modernizacion del gobierno electrénico.

v Se solicitd la conformacién del Comité Técnico de Normalizacién en
materia de Gestion Documental y Administracion de Archivos ante el
Instituto Nacional de Calidad, con la finalidad de normalizar desde este
centro de formacion archviistico las normas técnicas en la materia, dandole

el liderazgo que corresponde a la Escuela Nacional de Archiveros.

v" Se logré capacitar durante el ejercicio 2016 a 2017 a mas de 4000 alumnos

a través de los diversos cursos del Plan Anual de Capacitacion.

v Se desarrollaron programas de capacitacion para sectores vulnerables de
la poblacion, especificamente en 2017 se desarrollo un ftaller de

encuadernacion para personas con discapacidad auditiva.

4.4.4 Gestion Administrativa de la institucion

v’ Sobre el Proyecto de Inversion Publica: "Mejoramiento del Servicio de
Resguardo y Conservacion del Patrimonio Cultural Archivistico de la
Nacion”, con codigo de SNIP N° 87547.

El 9 de julio de 2017, y tras 9 afios de gestiones infructuosas ante diversas

instancias, esta gestion institucional logré la declaratoria de viabilidad y
consigiuiente inscripcion de este proyecto en la Base de Datos de
Proyectos de Inversion Publica hasta por un monto de 182°910,604
millones de soles.

Se ha incorporado a la propuesta de modificacién del Plan Anual de
Contrrataciones para el presente ejercicio presupuestal, una asignacion para
el desarrollo de los términos de referencia del expediente técnico que debera

ser sometido a concurso publico.
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Respecto al Reglamento de Organizacion y Funciones, se ha concluido con
la propuesta del nuevo ROF el mismo que se encurntra a la fecha para
visacion de la Oficina General de Asesoria Juridica, para su posterior
remision a la Oficina General de Planificacion y Presupuesto del Ministerio
de Cultura para su tramite respectivo. Esta nueva estructura organica
permitira dar modernidad y agilizar los procesos que se desarrollan desde
la gestién ninstitucional del Archivo General de la Nacién en su condicién de

ente rector del Sistema Nacional de Archivos.

Respecto de la seguridad de las instalaciones en los locales del Archivo
General de la Nacién, se dispuso la urgente intervencion del sistema
eléctrico del auditorio institutional con el cambio de cableado y de tableros
eléctricos, asi como que se desarrollé un diagnostico integralde los riesgos
eléctricos, especialmente del local del palacio Nacional de Justicia. Fruto de
ello se ha incorporado a la propuesta de modificacion del Plan Anual de
Contrrataciones para el presente ejercicio presupuestal, una asignacién
para la ejecucion del servicio de mejoramiento de las instalaciones eléctricas

de dicha sede gue custodia los archivos notariales, judiciales y republicano.

Respecto a la gestion de las comunicaciones internas y externas, se dio
enfasis a la comunicacion de la institucion a través de las redes sociales y
bajo la realizacion de eventos con interaccion de los ciudadanos,
fortaleciendo su utilizacion con un profesional en ciencias de la
comunicacion, lo que ha permitido hacer conocer a una mayor cantidad de
personas de la importante labor que se desarrolla desde el AGN. Lo propio
a través de la interaccon con los Archivos Nacionales de |beroamércia a
traves de la estrategia SINERGIA ALA, la cual ha coadyuvado a ello.

Se cambid a los responsables de las Direcciones de Personal y
Presupuesto, ambas dependeientes de la Oficina Técnica Administrativa,
con la finalidad de dinaminzar la gestion de recursos humanos y actualizar
la normatividad que en la materia se encontraba ampliamente desfasada,
lopropio que con el aspecto presupuestal con la finalidad de mejorar la
ejecucion presupuestal y evitar ser afectados con recortes presuestales a fin
de afio, como ha habia sido una constante en el AGN.

A la fecha, se ha logrado un avance en la ejecucion presupuestal a nivel de
comprimiso del 91%, loque ha permitido solicitar la incoporacion del saldo
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de balance 2016, mejorando de ese modo la atencion a las diversas
necesidades de la institucion y priorizando el gasto en proyectos de impacto
institucional. Es preciso indicar que en el ejercicio pasado, recién a fines del
mes de agosto se logré la incorporacion del saldo de balance 2015, debido
a que en quella fecha hubo una baja gjecucion del gasto, situacion que

hemos logrado revertir.

Se realizé la incautacion de cincuentidos (52) bienes culturares denominado
“Testimonio de Condena de la Penitencieria de Lima", documentacién que
pertenece a la Direccion de Archivo Republicano de la Direccion Nacional
de Archivo Histérico. Dicha recuperacion consta de siete (7) cajas de

documentos.

Finalmente es importante precisar que se han realizado coordinaciones con
el Ministerio de Cultura-Secretaria General Dofia Margarita Milagros
Delgado, para que los ambientes ubicados en Jr. Conde de Superunda N°
170 2do Piso, sean transferidos para uso del Archivo General de la Nacion.

Atentamente,

RAL DE LA NACION

tituclonal

€0 DE GONZALEZ
tucional
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- 5. RESUMEN DE INFORMACION PRINCIPAL

5.1 Presupuesto

Genérica de Gasto

* 2016
ene - dic

2017
ene - jun

2.1 Personal y obligaciones sociales

S/. 1,446,092.00

S/. 1,642,976.00

2.2 Pensiones y otras prestaciones sociales

5/. 489,189.00

8/.552,210.00

2.3 Bienes y Servicios

S/. 6,719,651.00

S/. 9,610,443.00

2.4 Donaciones y Transferencias

S/. 5,135.00

§/. 50,069.00

2.5 Otros gastos

S/. 156,291.00

S/. 169,423.00

2.6 Adquisicion de Activos no financieros

5/. 139,187.00

S/. 1,080,000.00

Presupuesto Institucional Modificado

SI. 8,955,545.00

S1.13,055,121.00

GIRADO

S/. 8,348,631.00

$/. 4,214,321.00

EJECUTADO

93.22%

32.28%

* Limite de gasto del AGN aprobade mediante .M, N* 358-2016-MC y su modificatoria R.M. N* 478-2016-MC, en concordancia con lo dispuesto on el 0.8, N 272-2016.EF
* Saldo de Balance aprobado con R.J, N* 088-2017-AGN/A
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Presupuesto Ejecutado 2016-2017
(Millones de Soles)

100%

- 80%

* 2016

** 2017

= PV S GIRADO  ==ee==EJECUTADO

- 60%
- 40%
- 20%

Mediante Resolucién Jefatural N° 058-2017-AGN/J (17.03.17), se aprobd el Plan
Estratégico Institucional 2017-2019 del AGN - PEL

Con Resolucién Jefatural N° 066-2017-AGN/J (31/03/17) se aprobé el Plan Qperativo

Institucional

En aplicacién al Decreto Supremo 043-2006-PCM y Decreto Supremo 004-2013-PCM
que aprobd los lineamientos para la elaboracion y aprobacion del ROF, se ha formulado
la nueva propuesta del ROF y organigrama, Decreto Supremo N° 004-2013-PCM-

Aprueba la Politica Nacional de Modernizacién de la Gestién Publica

El Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion PETI - 2017-2019,

se encuentra en proceso de aprobacion.

Aprobacién de la viabilidad del Estudio de Factibilidad del Proyecto de local para el AGN,

de conformidad a lo establecido por el Decreto Legislativo = N° 1252 y su reglamento

aprobado por Decreto Supremo N° 027-2017-EF.

Presentacion de la formulacién del presupuesto 2018-2020 al MEF de conformidad a la
Resolucién Directoral N° 008-2017-EF/50.01 (aprobado) Resolucion Directoral N° 012-

2017-EF/50.01 (modificado)
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. 5.2 Contabilidad

RATIOS FINANCIEROS

Archivo General de la Nacién
091 6 Oficina Técnica Administrativa
Lic. Carmen Teresa Carrasco de Gonzales

RATIOS DICIEMBRE | | TRIMESTRE
2016 2017
DEUDA A ACTIVO TOTAL = Deuda Total / Activo Total 0.07 0.06
CIRCU LANTE = Activo Circulante / Pasivo Circulante 7.42 11.39
PRUEBA ACIDA = (Activo Circulante — Inventario) /
Pasivo Circulante 5.81 10.58
5.3 Recursos Humanos
Sector: Cultura
Pliego 060 AGN
':*Iggg‘:l" 2016 2017
Namero de personal por régimen CAS 67 68
laboral 276 60 56
Tipo
Funcionario 10 13
Numero de funcionarios, directivos y Directivo
personal de confianza Personal de 4 6 *
confianza ]

* Incluye Jefe de OCI designado por la Contraloria

5.4 Infraestructura

El Archivo General de la Nacion cuenta, actualmente, con 5 locales no adecuados para
la custodia y conservacion del Patrimonio Cultural Archivistico. El local mas critico se
ubica en el Palacio de Justicia, el cual presenta serias debilidades en cuanto a sistemas

de ventilacion y ambientes saturados de documentos.

ANO DE AREA TOTAL (m?)
LOCAL UBIGEO CONSTRUCCION | TERRENO | CONSTRUIDA

SEDE
=== T LIMA/LIMA/LIMA 1924 2.770.30 2.770.30
AUDITORIO | LIMA/LIMA/LIMA 1924 1.042.66 1.042.66
SEDE PALACIO
SEDE PALACIO || iMaLIMA/LIMA 1948 4.300.00 2,200.00
REPOSITORIO
DE PDN LINCE/LIMA/LIMA 1975 400.00 250.00
REPOSITORIO :

PUEBLO LIBRE Nb exisie |
DE ARCHIVOS . te 5,838.00 2,433.00
PUBLICOS JLIMA/LIMA informacion

PUEBLO LIBRE
SEDE ENA AL 1964 2 457.00 938.00
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. Como ‘medida alterna de solucién, se ha propuesto un Proyecto de Inversién
denominado “Mejoramiento del Servicio de Resguardo y Conservaciéon del
Patrimonio Cultural Archivistico de la Nacién”

Cédigo SNIP: 87547

Ubicacién terreno: Distrito de Pueblo Libre

Area terreno:; 5,838 m?

Objetivo del Proyecto. “Brindar adecuada prestacion de custodia, conservacion y
servicios del Patrimonio Documental de la Nacién®

Situacién actual: Estudio de factibilidad realizado y viable. Registrado en el
Banco de Proyectos.

Accion pendiente: Elaboracién del expediente técnico

Monto de la obra y equipamiento: EI monto estimado S/.182,910.604.47 soles
Niveles de construccién: 2 sétanos y 12 niveles superiores (repositorios, oficinas,
ambientes diversos con implementacién de tecnologia y equipamiento).

En cuanto al equipamiento del Archivo General de la Nacién, el afio 2015 se inaugurd el
Laboratorio de Investigacién Cientifica, ubicandose en la Sede que se encuentra en
Palacio de Justicia. La inauguracién del laboratorio trajo consigo la adquisicion de
equipos de Ultima tecnologia como:

. 9 & @

Cabina de Seguridad Biolégica, TELSTAR, BIO Il Advance, HW Kessel
Cabina de interaccién de gases con filtro, CRUMA, HW Kessel
Autoclave Horizontal, HW Kessel

Destiladora de Agua, HW Kessel

Estereoscopio Trinocular con camara digital Axio Cam Erc, 5S Kessel
Microscopio Trinocular con camara digital Axio Cam Erc, 5S Kessel
Estufa digital ECOCELL, Kessel

Microscopio digital portatil, con soporte, Dino-Eye

Refrigeradora

Balanza digital

Laptop

5.5 Mejoras en el Servicio al Ciudadano

Implementacién de Libro de Reclamaciones Virtual

Se puso al servicio de la comunidad el Libro de Reclamaciones Virtual, el cual
consta de un formulario desarrollado por el Area de Informética que permitira al
ciudadano realizar su reclamo o queja desde la pagina web de la entidad,
derivandose automaticamente al responsable de atender dicha solicitud.

Puesta en servicio del SISGEDOQ para consultas en linea

Se puso al servicio de la comunidad, por medio de la pagina web, la informacién
registrada en el Sistema de Gestién Documentaria — SISGEDO, con la finalidad
de que el usuario externo pueda consultar en linea el estado del documento
ingresado por mesa de partes.

Cabe senalar que lo publicado en la péagina web, sélo sirve para realizar
consultas. No se podra realizar ningln tipo de registro, recepcién, derivacion o
archivamiento de documentos.




Implementacién de la Solicitud Virtual de Acceso a la Informacién Publica

Se puso al servicio de la comunidad la Solicitud Virtual de Acceso a la
Informacion Publica, el cual consta de un formulario desarrollado por el Area de
Informatica permitiendo al ciudadano realizar su solicitud de informacién desde
la pagina web de la entidad, derivindose automaticamente al responsable de
atender dicha solicitud.

Publicacion de instrumentos descriptivos

Uno de los objetivos de la implementacion de los sistemas ARCHIDOC
(Direccion de Archivo Histérico) y Registros Civiles (Direccion de Archivos
Publicos) es facilitar el acceso libre y gratuito no solo al investigador y usuario
interno del AGN, sino también a cualquier ciudadano que estuviera interesado en
conocer los documentos que custodia el AGN a través de nuestra pagina web.

Es asi como el Archivo General de la Nacién puso a disposicién de la comunidad
académica, universidades, investigadores nacionales y extranjeros y a la
ciudadania en general, el sistema ARCHIDOC (afio 2015) y el Sistema de
Registro Civil, el cual contiene 3,059,528 registros correspondientes a las actas
de nacimiento, matrimonio y defuncién de las Municipalidades de Lima, San
Martin de Porres y Miraflores para su consulta desde la pagina web institucional.

Cabinas de Gobierno Electrénico

El Area de Informatica puso a disposicién de los usuarios externos que se
apersonen al Archivo General de la Nacién, dos centros de acceso publico, las
cuales permiten el acceso a los servicios en linea que brinda la entidad.

Estas cabinas estan ubicadas en la Sede Central, en la Sede de Palacio de
Justicia y en la Sede donde se encuentran las Direcciones de Archivos Publicos
y Normas Archivisticas.

Los usuarios podréan tener acceso a los siguientes servicios:

Acceso al Libro de Reclamaciones Virtual

- Acceso a la Solicitud Virtual de Acceso a la Informacién Publica
- Informacién de Transparencia del Estado Peruano
= Portal de Transparencia del Estado Peruano
= Portal de Servicios al Ciudadano y Empresas y
= Pagina web de Transparencia del Archivo General de la Nacion
- Seguimiento de tramite
» Acceso al Sistema de Gestion Documental (SISGEDO)

- Acceso a Base de Datos

= ARCHIDOC
= Sistema de Registros Civiles
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A &y ALIAGA & RODRIGUEZ ASOCIADOS S. CIVIL DE R.L.
R CoNTADORES - AUDITORES

DICTAMEN DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

AL DIRECTOR EJECUTIVO DEL ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

Hemos examinado los Estados Presupuestarios que comprenden EI Presupuesto Institucional de Ingresos y
el Presupuesto Institucional de Gastos, el Estado de Ejecucién del Presupuesto de Ingresos y Gastos, el
Estado de Fuentes y Uso de Fondos, el Estado de Clasificacion Funcional y el Estado de Distribucion
Geografica del Gasto del pliego 060: ARCHIVO GENERAL DE LA NACION, correspondiente al periodo
presupuestal comprendido entre el 1 de enero al 31 de diciembre 2016 y un resumen de politicas contables
significativas y otras notas aclaratorias.

Responsabilidad de la Administracién por los estados presupuestarios.

La Administracion es responsable .de la preparacion y presentacion razonable de los Estados
Presupuestarios, de acuerdo con las Normas emitidas por el Ministerio de Econemia y Finanzas -Direccién
General de Presupuesto Publico, Direccion General de Endeudamiento y Tesoro Piblico y la Direccion
General de Contabilidad Pdblica. Esta responsabilidad incluye: disefiar, implementar y mantener el control
interno relevante a la preparacién y presentacion razonable de estados presupuestarios que estén libre de
representacion errénea material, ya sea por fraude o error.

Responsabilidad del Auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre los Estados Presupuestarios con base en nuestra
auditoria. Realizamos nuestra auditoria de acuerdo con Normas Internacionales de Auditoria aprobadas para
su aplicacion en Pert por la Junta de Decanos de Colegios de Contadores Publicos del Per(i y Normas de
Control Gubernamental aprobado por la Contraloria General de la Republica. Dichas normas exigen que
cumplamos con requisitos éticos y legales respectivamente, asi como que la auditoria sea planeada y
realizada para obtener seguridad razonable de que los estados presupuestarios estén libres de errores
materiales.

Una auditoria implica realizar procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre los montos y
revelaciones en los estados presupuestarios. Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del
auditor, incluyendo la valoracion de los riesgos de representacion errdnea material en los estados
presupuestarios, ya sea por fraude o error. Al hacer esas valoraciones de riesgo el auditor considera el
control interno relevante para la preparacion y presentacion razonable por la entidad de los estados
presupuestarios para disefiar los procedimientos de auditoria que sean apropiados en las circunstancias,
pero no para expresar una opinion sobre la efectividad del control interno de la entidad. Una auditoria
tambien incluye evaluar lo apropiado de las politicas contables usadas y la razonabilidad de las estimaciones
contables hechas por la administracién, asi como evaluar la presentacion general de los estados
presupuestarios.

Creemos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficiente y apropiada para proporcionar una
base para sustentar nuestra Opinion Calificada

gy

Jr. Flora Tristan 486 Dpto. 603 Magdalena - Lima Teléfono: (511) 462 0912 Cels.: 999 460 601 (M) 993 754 650 (C) #668746 (RPM)
e-mail: administracion@ayrauditores.com * valiaga@ayrauditores.com _
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ALIAGA & RODRIGUEZ ASOCIADOS S. CIVILDER. L.

Opinién

En nuestra opinion, los Estados Presupuestarios del periodo 2016, presenta razonablemente, en todos sus
aspectos de importancia, la integracion y consolidacion de la informacion presupuestaria de LA ARCHIVO

GENERAL DE LA NACION de acuerdo con las normas legales vigentes y aplicables.

Otros Asuntos

Los Estados Financieros al 31/12/2014 que se presentan con fines comparativos fueron examinados por
nuestra firma, cuyo dictamen de fecha 08/04/2016 fue Opinion Calificada.

21 de abril de 2017

Lima - Pert
REFRENDADO POR:
VILMA H. ALIAGA CASUSOL
SOCIA -_SUPERVISOR
CONTADOR PUBLICO COLEGIADO
MATRICULA N° 5550
Pag. N° 2
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ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE INGRESOS

¥ EJERCICIO 2016
(EN SOLES)
PP
CONCEPTO MODIFICACIONES
e PRESUPUESTO
o SETTUCKONALDE CREDITOS | TRANSFERENCIAS |RESTRUCTURACIONDE| REDUCCIONES |  INSTITUCIONAL
APERTURA.PUA SUPLEMENTARIOS | INSTITUCIONALES FUENTES ) MODIFICADO - PIM
{ RECURSOS ORDINARIOS
00 RECURSOS ORDINARIOS
' TOTAL RB 00 RECURSOS ORDINARIOS saranu 73 (542293 6,460,402
[TOTAL FF 1 RECURSOS ORDIKARIOS 5974000] PTRET | (542.293) 460,447
' 7 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
INGRESOS CORRIENTES 1,700,000 1,700000]
1.3VENTA DE BIENES Y SERVICIOS Y DERECH 1,654,000 1,664,000
1.5 0TROS INGRESOS 36,000} k3
FINANCIAMIENTO 3184 68 3,194,686
19 SALDOS DE BALNACE %4 A 319
TOTAL R 09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 1,700,000] 3104508 -
[FOTAL FF 2 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 1,700, 3184686 4854 658
[DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
13DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
DONACIONES of 0
FINANCIAMENTO 0 0
1.4 SALDOS OF BALNACE 0
TOTAL RB 13 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 0 0
[TOTAL FF 4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS R [ 0
[TOTAL GENERAL 84740 B T 1385128
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ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE GASTOS

EJERCICIO 2016
(EN SOLES)
PP-2
CONCESTO WODFICACIONES
PRESUPUESTO
e mﬁe CREDTOS | TRANSFERENCUS |RESTRUCTURACION DE| REDUCCIONES muu'cmis MTITUWUP-I;“
APERTURA A | SUPLEMENTAROS | WSTIUCONALES FUENTES f el Lol
T RECURSOS ORDINARIS
00 RECURSOS ORDINARKS
GASTOS CORRIENTES bIREE | {540.484) £482251
71 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES {18659 5 14204
27 PENSIONES ¥ OTRAS PRESTACIONES SOCIALES (947 s
23BENES Y SERVICIOS FIREE | (85 AL | [RTw
250TROS GASTOS 4]
GASTOS DE CAPITAL 0 ! A4
26 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS (1,809 75,101 m;
TOTAL RE 00 RECURS0S ORDINARIOS 637400 2735 42,83 JETT|
[TGTAL FF 1 RECURSOS ORDINARIOS 6,974000] | 52, |
2 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
09 RECURSS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
GASTOS CORRIENTES ik 4173524 . 441362
2IBENES ¥ SERVICIOS 1_5?;_‘5 s > 5500] :_miz:]
230TROS GASTOS ki ki
TOTAL R 0% RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 1,700000] 2113524 [T
TOTAL FF 2 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 1,700,000{ 2773524 4080
{DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
13 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
TRANSFERENCIAS 4 062 21082
GASTOS CORRIENTES D o
23BENES Y SERVICIOS
GASTOS OE CAPITAL |
2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIERDS ‘?1.:1 5 500 12!,5?1
TOTAL RB {3DONACIONES ¥ TRANSFERENCIAS ) 421061
[TOTAL FF 4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 21064 [
TOTAL GENERAL 8674000 s (s42.3) [ERE

Pag.N° 4
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ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

ESTADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS

EJERCICIO 2016
{EN SOLES)
EP4
RECURSOS PUBLICOS EJECUCION INGRESOS GASTOS PUBLICOS EJECUCON GASTOS
1 RECURS0S ORDNARIOS { RECURSOS OROINARIOS
D0RECURSOS DRDINARICS 00 RECURSOS CRDINARIOS s
GASTOS CORRIENTES 82,
1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCULES i
2.2 PENSIONES ¥ OTRAS PRESTACIONES SOCIALES @t
23 BIENES Y SERVICIOS (
250TROS GASTOS 156291
GASTOS DE CAPMTAL
25 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINAKGIER(S
[TOTAL RECURSOS ORDAARIS 623 0{TOTAL RECURSOS ORDIMARIS amml
12 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS T RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
18 RECURS0S DIRECTAMENTE RECALOADOS 5183353 09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 224,
NGRESOS CORRENTES 3012208 GASTOS CORRENTES 2m
13VENTA OE BIENES Y SERVCIOS Y DERECHOS ADMNISTRATVOS 280521) 23 BENES Y SERVICIOS 2068101
1 50TROS INGRESDS TALS8) 24 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS )
FIANCUAMENTO WAMA2  GASTOSDE CAPTAL . 1
19 SALOS OE BALANCE 3.171,124] 25 ADOUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIER QS 13
AL RECURS0S DIRECTAMENTE RECAUDADOS 183, X34 TOTAL RECURS0S DIRECTAMENTE RECAUDADOS 21,77
DONACIONES Y TRANGFERENCIAS 1 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
{30ONACIONES Y TRANSFERENCIA 13 DONACIONES Y TRANSFERENCIA
DONACIONES DONACIONES o
TRANSFERENCUAS GASTOS CORRIENTES [
1.4 DONACIONES Y TRANSFERENCUS 2.3 BIENES Y SERVICIOS
FNANCAIENTO
19SALDOS DE BALANCE
AL DONACIONES Y TRANSFERENCAS O{TOTAL DONACIONES Y TRANSFERENCUAS [
TOTAL GENERAL 1240613 YOTALGENERAL aas25e]
Pag. N°§



ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

ESTADO DE FUENTES Y USO DE FONDOS
EJERCICIO 2016

(EN SOLES)

EP-2

CONCEPTO

IMPORTE

1. INGRESOS CORRIENTES Y TRANSFERENCIAS

9,235,680)

Impuestos y Contribuciones Obligatorias
Contribuciones Socialas

Venla de Bisnes y Servicios y Derechos Administrativos
Donach yT fi =

Otros Ingresos
|Recursos Ordinariosicorrientes) *

2,870,627

141,581
8,223 480

Jil. GASTOS CORRIENTES

(8,296,616

Pamﬁnaiy Obllgacionela Sociales

Pansi y Ofras Preslaciones Social

Bianes y Servicios
Donacienes y Transferancias

Otros Gaslos

{1,255,950)
(480,436)
{6,398,804)
(5,135)
(156,297)

ji. AHORRO O DESAHORRO CTA CTE.(I- )

939,073

‘N‘. INGRESOS DE CAPITAL,TRANSFERENCIAS Y ENDEUDAMIENTO

IDonaciones y Transfarancias
Otros Ingresos

Venta de Actives no Financlercs
Venla ds Aclivos Financieros
|Endeudamiento **

R Crdinarios{capital) =™

V.GASTOS DE CAPITAL

{138,839}

Donaciones y Transferencias
Otros Gaslos
Adquisiclon de Activos no Financieros

Adquisicion de Activbs Finencieros « 15+

{138,639)

VI. SERVICIO DE LA DEUDA

Interases de la Deuda

Comisiones y Otros Gastos de la Deuda
Intereses de la Deuda

Comisiones y Otros Gaslos de la Deuda

Vil. RESULTADO ECONOMICO (1l + |V = V- V1)

800433

Viil, FINANCIAMIENTO NETO (A+B+C+D)

3,171,124

JA.SALDO NETO DE ENDEUDAMIENTO EXTERNO

[Financlamlento

|Endeudamientc Externe

Sarviclo de la Deuda

I(-}Amomac'mn de la Deuda Exteme

|e.5ALDO NETO DE ENDEUDAMIENTO INTERND

IFllni:]lmllﬂD! ) ! T |

lEnd!udamienlo Intermo

lS-nrlclo de la Deuda

b v
Ll

de la Deuda intema

C.Recursos Ordinarios (amortizacion de (s deuda) ***

D.SALDO DE BALANCE

3,171,124

RESULTADO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA

3,971,538)

Pag.N" 6
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ARCHIVO GENERAL DE LA NACION
CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
EJERCICIO 2016
(EN SOLES)
EP-3
PRESUPUESTO
FUNCION INSTITUCIONAL EJECUCION VARIACIONES
MODIFICADO-PIM

SERVICIOS GENERALES 5,256,672 3,460,366 1,796,306
01 Legislativa
02 Relaciones Exteriores
03 Planeamiento, Gestion Y Reserva De Contingencia 5,256,672 3,460,366 1,796,306
04 Defensa y Seguridad Nacional 0
05 Orden Piblico Y Seguridad 0
06 Justicia
25 Deuda Publica 0
SERVICIOS SOCIALES 6,098,456 4,974,890 1,123,566
07 Trabajo
17 Ambiente X 0
18 Saneamiento 0
20 Salud 0
21 Cultura Y Deporte 5,614,603 4,494 454 1,120,149
22 Educacion 0
23 Proteccion Social 0
24 Prevision Social 483,853 480,436 3417
SERVICIOS ECONOMICOS 0 0
08 Comercio 0
09 Turismo 0
10 Agropecuaria 0
11 Pesca 0
12 Energia 0
13 Mineria 0
14 Industria 0
15 Transporte 0
16 Comunicaciones , 0
19 Vivienda y Desarrolio Urbano 0
TOTAL GENERAL 11,355,128] | 8,435,256 2,919,872

Pig. N°7



ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

DISTRIBUCION GEOGRAFICA DEL GASTO

EJERCICIO 2016
(EN SOLES)
EP-4
. pE PRESUPUESTO
.:')"R;’EN DEPARTAMENTOS INSTITUCIONAL EJECUCION
MODIFICADO-PIM

1 Amazonas

2 Ancash

5] Apurimac

4 Arequipa

5 Ayacucho

6 Cajamarca

7 Provincia Constitucional Del Callao

8 Cusco

9 Huancavelica

10 Huanuco

1 |ica p

12 Junin

13 La Libertad

14 Lambayaque

15 Lima 11,355,128 8,435,256
16 Loreto

17 Madre de Dios

18 Moquegua

19 Pasco

20 Piura

21 Puno

22 San Martin

23 Tacna

24 Tumbes

25 Ucayali

26 Exterior

TOTAL 11,355,128 8,435,256

Pag. N°8
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ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

NOTAS AL MARCO Y EJECUCION DEL PRESUPUESTO

POR EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL
01 DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2016

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE INGRESOS - PP1

En el cuadro siguiente se puede visualizar por Genérica del Gasto de ingresos vigentes al periodo y
por lFuente de Financiamiento, los ingresos y las modificaciones presupuestarias que se hayan
realizado en el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) - 2016.

CREDITOS |+ ASNFERENCIAS
CONCEPTOS PIA suilﬁgsam NSTTUGoNA.gs | PM
RECURSOS ORDINARIOS 6,97400000] 2873500 16.416.00] 701915100
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS | 1,.652.100.00] 3.19,686.00 \ 4,856,786,00
DONACIONES Y TRANSFERENCIAS | 37,900.00 37.900.00
TOTAL 8,674,000.00] 3,223,421.00 16,416.00 11,913,837.00

NOTA:

(*) Con Resolucién Jefatural N°002-2017-AGN/J de fecha 06.01.2017 se autoriza una Transferencia
de Partidas en atencién al Decreto Supremo N°372-2016-EF considerandose al Pliego 060 -
Archivo General de la Nacion como pliego habilitador hasta por la suma de S/, 558,709.00 soles.

= Con Resolucion Jefatural N°022-2016-AGN/J de fecha 29.01.16 se autoriza una Transferencia
de Partidas en la Genérica 2.2 Pensiones y Ofras Prestaciones Sociales en la Fuente de
Financiamiento Recursos Ordinarios por el reajuste de pensiones a los pensionistas del Decreto
ley N°20530 por el monto de S/. 16,416.00 soles.

* Mediante Resolucion Jefatural N°063-2016-AGN/J de fecha 22.03.16 se dispone autorizar la
incorporacion de mayores recursos via Crédito Suplementario en la Genérica 2.3 Bienes y
Servicios Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios para la continuidad de las acciones de
mantenimiento, acondicionamiento y reparaciones por el monto de S/. 28,735.00 soles.

* Con Resolucion Jefatural N°147-2016-AGN/J de fecha 27.07.16 se autoriza la incorporacion de
mayores publicos en el presupuesto del Pliego 060 - Archivo General de la Nacion, via Saldo de
Balance del ejercicio 2015 por el importe de S/. 3,194.686.00 soles en la Fuente de
Financiamiento Recursos Directamente Recaudados.

» Mediante Resolucién Ministerial N°399-2016-MC de fecha 14.10.16 se determina el Limite de
Gasto para el Sector Cultura en atencion al Decreto Supremo N°272-2016-EF de fecha 01.10.16
que establece medidas econémico financieras que permitan a las entidades del Poder Ejecutivo,
implementar mecanismos que mejoren la efectividad y eficiencia del gasto pablico.

Pag. N°9
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ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

2. PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE GASTOS - PP2

Se visualiza las categorias Genéricas y los marcos presupuestales para su ejecucion por toda
Fuente de Financiamiento.

PLIEGO: 060 Archivo General de la Nacion

CATEGORIA GENERICA PIA PIM
RECURSOS ORDINARIOS

GASTOS CORRIENTES

GEN 2.1 Personal y Obligaciones Sociales 1,607,000 1,420,465
GEN 2.2 Pensiones y otras Prestaciones Sociales 533,000 483,863
GEN 2.3 Bienes y Servicios 4,751,000 4,399,832
GEN 2.5 Otros Gastos 83,000 156,292
GASTOS DE CAPITAL

GEN 2.6 Adquisicion de Activos No Financieros
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

4

GASTOS CORRIENTES

GEN 2.3 Bienes y Servicios 1,662,100 4,441,224

GEN 2.4 Donaciones y Transferencias 37,900 37,900

DONACIONES Y TRANSFERENCIAS '

GASTOS CORRIENTES

GEN 2.3 Bienes y Servicios -

GASTOS DE CAPITAL

GEN 2.6 Adquisicion de Activos No Financieros . 415,562
' TOTAL 8,674,000 11,355,128

En total hubo un incremento presupuestal de SI. 3,239,837.00 a razén de:

* Pensionistas por cumplir mas de 65 afos 16,416
* Mantenimiento, acondicionamiento y reparaciones 28,735
= Saldo de Balance 3,194 686

TOTAL o 3,239,837

NOTA: aplicacion del Decreto Supremo N°372 - 2016-EF -Transferencias de Partidas Archivo
General de la Nacion pliego habilitador por la suma de S/. 558,709.00 soles.
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3. ESTADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS EP-1

La ejecucion del Gasto por toda Fuente de Financiamiento ha sido de 74.29 % en relacién al PIM:

= Recursos Ordinarios 96.33 %
* Recursos Directamente Recaudados 46.56 %
* Donaciones y Transferencias 13.55 %
= Adquisicion de Activos No Financieros 33.36 %

La ejecucion Fisica por toda Fuente de Financiamiento fue de S/, 8,435,255.55 que representa un
74.29 %. El rubro de Bienes y Servicios tuvo una ejecucion de 72.38 %, asimismo en equipamiento
se ha logrado implementar de mobiliario de oficina a las areas de Archivo Direccion de Archivo
Colonial, Direccion de Archivo Republicano y de instrumentos de medicion de la temperatura y

humedad (Data logers) solicitado por Ia Direccién de Conservacion.

4. CON RELACION AL PROYECTO DE INVERSION PUBLICA- PROYECTO DE CONSTRUCCION -
LOCAL AGN

Para el ejercicio 2016 no se asigno de recursos financieros para el proyecto de construccién del
local del Archivo General de la Nacion. Con respecto al Estudio de Factibilidad fue observado por el
OPI del Ministerio de Cultura, el mismo que se prevé superar el levantamiento de observaciones en
el transcurso del més d marzo 2017, tanto en la parte metodolégica y técnica, luego lograr la
viabilidad continuando con los tramites correspondientes. Como referencia se ha previsto un edificio
de 12 niveles y 02 sétanos, se tiene como referencia lo siguiente:

* Codigo SNIP : 87547

= Nivel de estudio : Factibilidad

* Ubicacion Terreno : Calle Islas Hawai 180 - Paso los Andes 680 -
Pueblo libre

* Area del Terreno ¥ 5,880 m2
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ALIAGA & RODRIGUEZ ASOCIADOS S. CIVIL DE R.L

DICTAMEN DE AUDITORES INDEPENDIENTES

AL JEFE INSTITUCIONAL DEL ARCHIVO GENERAL DE LA NACION
Dictamen sobre los Estados Financieros

Hemos examinado los estados financieros de la ARCHIVO GENERAL DE LA NACION, que
comprende ‘el Estado de Situacién Financiera al 31 de Diciembre de 2018, el Estado de
Gestion, el Estado de Cambios en el Patrimonio Neto y de Flujos de Efectivo por el afo

terminado en esa fecha, asi como un resumen de las politicas contables importantes y otras
notas aclaratorias.

Responsabilidad de la Administracion por los Estados Financieros,

La Administracién es responsable de la preparacion y presentacion razonable de los Estados
Financieros, de acuerdo con los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptadas y Normas
emitidas para el Sector Publico Nacional; asi como disefiar, implementar y mantener el control
interno para permitir la_ preparacién y presentacién razonable de estadosfinancieros que estén
libre de representacion’ errénea miaterial, ya sea por fraude o error.

Responsabilidad del Auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre los Estados Financieros con base en
nuestra auditoria. Realizamos nuestra auditorfa de acuerdo con las Normas Internacionales de
Auditoria (NIA) aprobadas para su aplicacién en Pert por la Junta de Decanos de Colegios de
Contadores Publicos del Perti y Normas de Control Gubernamental aprobado por la Contraloria
General de la Republica, : : '

Dichas normas exigen que cumplamos con requisitos éticos y legales respectivamente, asi
como que la auditoria sea planeada y realizada para obtener seguridad razonable sobre si los
estados financieros estén libres de representacion errénea material.

Una auditoria implica realizar procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre los
montos y revelaciones en los estados financieros. Los procedimientos 'seleccionados dependen
del juicio del auditor, incluyendo la valoracién de los riesgos de representacion errénea material
en los estados financieros, ya sea por fraude o error, Al hacer esas valoraciones de riesgo el

" auditor considera el control interno relevante para la preparacion y presentacion razonable por

la entidad de los estados financieros para disefiar los procedimientos de auditoria que sean
apropiados en las circunstancias, pero no para expresar una opinion sobre la efe_,ciividad del
control interno de la entidad. Una auditoria también incluye evaluar lo apropiado de las
politicas contables usadas y la razonabilidad de las estimaciones contabte_s hechas por la
administracién, asi como evaluar la presentacion general de los estados financieros.

Creemos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficiente y apropiada para
proporcionar una base para sustentar nuestra opinion.

Opinién sin Modificacion

En nuestra opinién, los estados financieros presentan razonablemente la situacion financiera
de la ARCHIVO GENERAL DE LA NACION al 31 de diciembre del 2016 y su desempeifio
financiero y sus flujos de efectivo para el cierre del ejercicio en esa fecha de acuerdo con !os
Principios de Contabilidad Generalmente Aceptadas y Normas emitidas para el Sector Publico

Nacional.

Jr. Flora Tristén 486 Dpto.

e-mail: administracion@ayrauditores.com * galiaga@ayrauditores.com

603 Magdalena - Lima Teléfono: (511) 462 0912 Cels.: 999 460 601 (M) 993 754 650 (C) #668746 (R

PM)
4)



ALIAGA & RODRIGUEZ ASOCIADOS S. CIVILDER. L.

Otros Asuntos

La Entidad continta sin revelar en sus estados financieros, su Patrimonio Documental, debido a
que no existe la metodologia para determinar Ia valorizacion de estos.

Los Estados Financieros al 31/12/2015 que se presentan con fines comparativos, fueron
examinados por nuestra firma ALIAGA & RODRIGUEZ ASOCIADOS SOCIEDAD CIVIL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA, cuyo dictamen de fecha 08/04/2016 fue Opinion sin
Modificaciones. :

21 de abril de 2017
Lima - Perd

REFRENDADO POR:

VILMA H.ALIAGA CASUSOL
SOCIA —~ SUPERVISOR
CONTADOR PUBLICO COLEGIADO
MATRICULA N° 5550
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ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Y 2015

(En Soles)
Nota 2016 2015
ACTIVO
ACTIVO CORRIENTE
Efectivo y Equivalente de Efectivo 3 4,465,294 3,603,040
Cuentas por Cobrar (neto) 4 232,696 346,467
Otros Cuentas por Cobrar (neto) 5 11,202 12,502
Inventarios (neto) _ 6 430,540 324,883
Servicios y Otros pagados por anticipado 7 4,013 -
Otras Cuentas del Activo 8 67,483 855,930
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 5,211,229 5,142,821
ACTIVO NO CORRIENTE
Propiedad,Planta y Equipo (Neto) 9 78,833,557 80,025,097
Otras Cuentas dal Activo (Neto) 10 1,517,352 1,594,229
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 80,350,909 81,619,326
TOTAL ACTIVO 85,562,138 86,762,146
y
Cuentas de Orden 22 125,892 4,223,713
PASIVO Y PATRIMONIO
PASIVO CORRIENTE
Cuentas por Pagar a Proveedores 11 545,162 1,285,000
Impuestos Contribuciones y Otras 12 2,026 141
Remuneraciones y Beneficios Sociales 13 74,961 55,053
Otras Cuentasdel Pasivo 14 79,524 73,459
TOTAL PASIVO CORRIENTE 701,673 1,413,653
PASIVO NO CORRIENTE
Beneficios Sociales 15 32,942 33,047
Obligaciones Previsisonales 16 5,560,052 1,850,740
Provisiones 17 2,167 86,644
TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 5,595,161 1,970,431
TOTAL PASIVO 6,296,834 3,384,085
PATRIMONIO
Hacienda Nacional 18 15,306,803 15,320,024
Hacienda Nacional Adicional 19 (1,300) (13,221)
Resultados No Realizados 20 67,543,154 67,543,154
Resultados Acumulados 21 (3,583,353) 528,105
TOTAL PATRIMONIO 79,265,304 83,378,062
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 85,562,138 86,762,146
Cuentas de Orden 22 125,892 4,223,713

Las Notas que se acompafian forman parte de los Estados Financieros
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“ ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

ESTADO DE GESTION
Para los afos terminados al 31 de Diciembre de 2016 y 2015
(En Soles)
2016 2015

INGRESOS

Ingresos No Tributarios | 23 2,804,504 2,753,155
Traspasos y Remesas Recibidas 24 6,223,480 7,493,785
Ingresos Financieros 25 84,498 40,332
Otros Ingresos 26 294,210 101,005
TOTAL INGRESOS 9,406,692 10,388,278
COSTOS Y GASTOS

Gastos en Bienes y Servicios 27 (6,364,058) (6,938,824)
Gastos de personal 28 (1,649,754) (1,678,701)
Gastos por Pens. Prest. Y Asist. Social 29 (2,165) (4,209)
Donaciones y Transferencias Otorgadas 30 (5,135) (33,085)
Estimaciones y Provisiones del Ejercicio 31 (1,459,848) (1,492,866)
Otros Gastos 32 (327,879) (199,538)
TOTAL COSTOS Y GASTOS (9,808,838) (10,347,193)
RESULTADO DEL EJERCICIO SUPERAVIT (DEFICIT) (402,146) 41,085

Las Notas que se acompafian forman parte de los Estados Financieros
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ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

ESTADOQ DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO
Por los afios terminados al 31 de Diciembre del 2016 y 2045

(En Soles)
HACIENDA
HACIENDA RESULTADOSNO | RESULTADOS
CONCEPTOS NACIONAL TOTAL

NACIONAL ADICIONAL REALIZADOS | ACUMULADOS
SALDO INICIAL AL 01 DE ENERO DE 2015 15,326,376 (6,352) 67,543,154 (1,061,098) 81,802,080
Alustes de Ejercicios Anleriores - . 1,548,119 1,548,119
Traspasos y Remesas de! Tesoro Piblico (13,221) . - (13.221)
Traspasos y Remesas de Otras Enfidades . . P i 2
Traspasos de documentos . ] -
Ofras operacicnes Pafrimoniales = . . . ]
Superavit (Déficit) def Ejercicio - . . 41,085 41,085
Traslados entre Cuentas Patrimoniales (6,352) 6,352 -
Traslados de saldos por Fusion, extincién, Adscripcion - - - -
SALDOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015 15,320,024 (13,221) 67,543,154 528,105 83,376,062
SALDO INICIAL AL 01 DE ENERO DE 2016 15,320,024 (13,221) 67,543,154 528,105 83,378,062
Ajustes de Ejercicios Anleriores - . - (3700312)  (3,708,312)
Traspasos y Remesas del Tesoro Piblico - (1,300) - (1,300)
Traspasos y Remesas de Otras Entidades - ﬁ - -
Traspasos de documentos = .
Otras Operaciones Patrimoniales (Nota) : % .
Superavit (Deficif) del Ejercicio - - (402,146) (402,146)
Traslados entre Cuentas Patrimoniales (13,221) 13,221 -
Traslados de saldos por Fusion, extincion, Adscripcion . - -
SALDOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016 15,306,803 | (1,299) 67,343,154 (3,583,353)| 79,265,304

Las Notas que se acompaiian forman parte de los Estados Financieros
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ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

Por los afios terminados al 31 de Diciembre del 2016 y 2015

(EN SOLES)

CONCEPTOS 2016 2015
A.- ACTIVIDADES DE OPERACION
Cobranzas de Impuestos, Contribuciones y Derechos Administrativos 1,329,814 1,317,462
Cobranza de Aportes por regulacién
Cobranzas de Venta de Bienes y Servicios y Rentas de a Propiedad 1,682,395 1,434,766
Donanciones y Transferencias Corrientes Recibidas
Traspasos y Remesas Corrientes Recibidas del Tesoro Piblico 6,185,027 6,964,860
MENOS:
Pago a Proveedores de Bienes y Servicios (6,436,893) (7,063,168)
Pago de Remuneraciones y Obligaciones Sociales (452,304) (441,815)
Pago de Otras Retribuciones y Complementarias (669,899) (613,010)
Pago de Pensiones y Otros Beneficios (480,436) (582,611)
Pago por Prestaciones y Asistencia Social (50,395) (44,147)
Donaciones y Transferencias Corrientes Otorgadas (5,135) (33,085)
Otros (156,291) (199,867)
AUMENTO (DISMINUCION) DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO
PROVENIENTE DE ACTIVIDAD DE OPERACION sl i
B.- ACTIVIDADES DE INVERSION
MENOS:
Pago por Compra de vehiculos, Maquinarias y Otros (82,328) (932)
Pago por Compra de Otras Cugitas del Activo . - ‘
AUMENTO (DISMINUCION) DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO 02.3%) -
PROVENIENTE DE ACTIVIDAD DE INVERSION ;
C.- ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
Traspasos y Remesas de capital Recibidas del Tesoro Publico 499,986
Otros '
MENOS:
Traspasos y Remesas de Capital Entregadas al Tesoro Piblico (1,300) (13,221)
AUMENTO (DISMINUCION) DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO e B
PROVENIENTE DE ACTIVIDAD DE FINANCIAMIENTO - (1,300) 4BG;f6%
D.- AUMENTO (DISMINUCION) DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO 862,255 1,225,267
E.- SALDO EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE.EFECTIVO AL INICIO DEL EJERCICIO 3,603,040 2,377,773
F.- SALDO EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO AL FINALIZAR EL EJERCICIO ' 4,465,294 3,603,040

Las Notas que se-acomparian forman parte de los Estados Financieros
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ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

NOTAS A LOS ESTADCS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016

IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD

El Archivo General de la Nacién es un organismo publico ejecutor, adscrito al Ministerio de Cultura;
es el ente rector del Sistema Nacional de Archivos, encargado de proponer y ejecutar las politicas
de defensa, conservacion, registro e incremento del Patrimonio Documental de la Nacion, supervisar
y evaluar su cumplimiento, emitir la normatividad correspondiente sobre organizacion y
funcionamiento de los archivos publicos y archivos regionales.

Con domicilio en Jr. Camana N° 125 con Pje. Piura S/N°, RUC N° 20131370726.

FUNCIONES
a) Proponer, las politicas nacionales en materia de archivos, supervisar y evaluar su ejecucion;
A

b) Formular y, en su caso, emitir normas técnicas sobre organizacion y funcionamiento de los
archivos publicos y archivos regionales; ¥ !

¢) Proponer la politica de aranceles de derechos de archivos y fijar, con sujecion a dicha politica,
los que correspondan a los que tiene a su cargo;

d) Calificar, acopiar, conservar, organizar, describir y servir la documentacion historica con valor
permanente y trascendente para la Nacion y la documentacién proveniente de la
administracion pablica central, con sujecién a la legislacion sobre la materia;

e) Controlar y supervigilar los archivos de la administracion del Gobierno Central, poderes del
Estado y organismos autonomos;

f)  Llevar, sin perjuicio de lo que la ley reserva a la autoridad del Gobiemo Regional, el inventario
del patrimonio documental de las regiones y publicarlo;

g) Promover y apoyar a los gobiemos regionales, otros organismos del Estado y entidades
privadas que lo ‘soliciten en la realizacion de programas de formacion, calificacion y
capacitacion de personal especializado en archivos; Y,

h) Absolver las consultas que le formulen en los asuntos de su competencia.

DEL REGIMEN ECONOMICO

Son recursos financieros del Archivo General de la Nacion:

a)

Las asignaciones del Tesoro Publico que se consignen en el Presupuesto General de la
Republica; | |
Los Ingresos Propios que se generen por concepto de prestacion de servicios; asi como, por la

asistencia técnica especializada que contrate con los gobiernos locales y _regionales, con las
entidades del sector publico a nivel central y con las entidades del sector privado de acuerdo 2

la Ley;

Los ingresos que se generen por sanciones econémicas aplicadas por agravio sont(a el
Patrimonio Documental de la Nacién de acuerdo a los dispositivos que nigen sobre la materia;

Pag. N°7
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ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

d)  Donaciones en general incluyendo aquellas que son deducibles para el pago del impuesto a la
renta;

e) Los aportes de cooperacion técnica, cultural y financiera nacional e intemacional:
f)  Los provenientes de operaciones de crédito interno y extemo concertados conforme a Ley;

g) Los provenientes de la comercializacion de documentos considerados innecesarios los
organismos del sector publico y de las entidades del sector privado en los que el Estado tenga
capital accionario;

h)  Los saldos de los balances provenientes de los recursos precisados en los incisos b), c) yd);

i) Otras que le corresponda de acuerdo a las disposiciones legales vigentes.
BASE LEGAL

Ley del 15 de mayo de 1861, Ley de creacion del Archivo Nacional

Decreto Ley N° 19414, Ley de Defensa, Conservacion e Incremento del Patrimonio Documental

DECRETO SUPREMO N° 022-75-ED, Reglamento del Decreto Ley N° 19414

Decreto Supremo N° 028-81-JUS Designan a las personas que integraréan el Consejo de Notaria

y Archivos

Decreto Supremo N° 035-83-JUS Modifican el articulo 1 del D. S. N° 028-81-JUS

DECRETO SUPREMO N° 001-84-JUS Modifican Art. 4 y 5 del D.S. N° 028-81-JUS, asimismo

modifican Arts. 16, 17 y 18 del D.S, N° 007-82-JUS. Reglamento de Organizacion y Funciones

del Archivo General

> Decreto Legislativo N° 583 Modifican varios articulos del Decreto Legislativo N° 120 (16/04/1990)

» DECRETO SUPREMO N° 013-90-JUS, Aprueban el Texto Unico Ordenado de la Ley Orgénica
del Archivo General de la Nacion (19/07/1990)

» RESOLUCION MINISTERIAL N° 201.1 Aprueban la Estructura Orgénica del Archivo General de
la Nacion ' ' '

» RESOLUCION MINISTERIAL N° 202.1 Aprueban el Reglamento de Organizacion y Funciones

del Archivo General de la Nagion

RESOLUCION MINISTERIAL N° 197-93-JUS Apryeban el Reglamento de Organizacién y

Funciones del Archivo General de la Nacion,

LEY N° 25323, Ley del Sistema Nacional de Archivos (10/06/1991)

Decreto Supremo N° 008-92-JUS Reglamento de la Ley N° 25323

LEY N° 28296, Ley General del Patrimonio Cultural de la Nacion (21/07/2004)

Decreto Supremo N° 01 1-2006-ED, Reglamento de la Ley 28296 (31/05/2006)

Ley N° 29565, Ley de creacion. del Ministerio de Cultura (21/07/2010)

YVVY

Y ¥V

Y

YV VYV

Vision:

Ser una entidad lider y eficiente del Sistema Nacional de Archivos a nivel latinoamericano en materia
archivistica, con conocimiento técnico y cientifico, puesto al servicio de la sociedad.

Mision:
Conducir y controlar el funcionamiento del Sistema Nacional de Archivos orientado a mejorar [a

conservacion del Patrimonio Documental de la Nacion a través de la modernizacion y capacitacion
archivistica para optimizar los servicios archivisticos a |a ciudadania en general,
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ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

Objetivo:

» Resguardar y conservar adecuadamente el Patrimonio Documental de la Nacion.

» Disenar la politica de organizacién archivistica y de conservacion documental en el pais.
» Fortalecer el Sistema Nacional de Archivos (SNA),

> Capacitar en temas archivisticos a los trabajadores del SNA y al publico en general.

DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

Alta Direccion
- Jefatura
- Oficina de Administracién Documentaria

Organos Consultivos

- Consejo Nacional de Archivos
- Comision Técnica Nacional de Archivos Organos de Control
- Oficina General de Auditoria
- Organos de Asesoramiento
= Oficina General de Asesoria Juridica

Organos de Apoyo

- Oficina Técnica Administrativa
- Oficina de Personal

- Oficina Financiera

- Qficina de Abasiscimiento

- Oficina de Planificacion y Presupuesto
Organos de Linea

- Direccion Nacional de Desarrollo Archivistico y Archivo Intermedio
- Direccion de Normas Archivisticas

- Direccién de Archivos Publicos

- Direccion de Archivos Notariales y Judiciales

- Direccion Nacional de Archivo Histérico

- Direccion de Archivo Colonial

- Direccion de Archivo Republicano

- Direccion de Conservacion

Organo Desconcentrado
Escuela Nacional de Archiveros
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ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

ESTRUCTURA ORGANICA
(0.5, N°005-93-JUS Y RM. N° 197.93-JUS)

CONSEJO
r=—==1 NACIONAL DE
1 ARCHIVDS
urzl:lmmz JEFAT i
CENERAL ATURA [-—--- 1
ot ; € OMISION TEC
CpE— NACIONAL DE
CHIVDS
OFICINA
GENERAL DE
I ASESORIA J.
QFICINA DE
ADMINIS TRAC KON
DO CUMENTARIA
OFICINA TEXCNICA
ADNINIS TRATIVA
[ I I =1
OFICINA :am:xmi OFICINA SBI};:LTN#L
DE FINANC DE :
FERSON. ERA ABASTEC Y FRESU.,
DIRECCIONNAC, DIRECCION
DE DESARROLLO NACIONAL DE
ARCHI, Y ARCHIVO ARCHIVD
INTERMEIEO MISTORICO
DIREC(ION DIREC(ION DIRECCION DIRBCCION DIREC(ION DIRECCION
DE NORMAS DE DE AR (3HIDS DE AR CHIVD DE ARCHIVD DE
ARCHIVIST, ARCHIVDS P. NOT. YJUINC, COLONTAL . RERIBYIC, CONSERVAC.
ES CUELA
NACIONAL DE
ARCHIVEROS

2. PRINCIPALES PRACTICAS CONTABLES
Base de preparacion de los Estados Financieros

Los Estados Financieros han sido preparados de acuerdo con los Principios de Contabilidad
Generalmente Aceptados en el Per, que comprende principalmente normas y practicas establecidas
por la Direccion Nacional de Contabilidad Piblica y las Normas Intemacionales de Contabilidad para
el Sector Publico (NICSP) emitidas por el Comité del Sector Pdblico de la Federacion Internacional
de Contadores, supletoriamente en lo que corresponda a las Normas Internacionales de Informacion
Financiera (NIIF) emitidas por el Consejo de Normas Internacional de Contabilidad (IASB por sus
siglas en ingles), las cuales incluyen Normas Internacionales de Contabilidad (NIC). Las Normas que
se aplican son aquellas oficializadas en el Per( por el Consejo Normativo de Contabilidad.
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ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

Entre los principios y practicas contables principales, aplicados para el registro de operaciones y
preparacion de los Estados Financieros, tenemos:

Plan de Cuentas

Se registra las transacciones financieras y econémicas, utilizando el Plan Contable Gubernamental
aprobado mediante la Resolucion Directoral N° 001-2009-EF/93.01 y actualizado segiin Resolucion
Directoral N° 014-2013-EF/51.01, Resolucion Directoral N° 010-2015-EF/51.01 siendo éste un
instrumento de apoyo que permite homogenizar las cuentas conforme a los estandares

internacionales.
Base de Medicion
Los Estados Financieros han sido preparados ce acuerdo con el principio de costo histérico.

Moneda Funcional y de Presentacion

Los estados financieros se presentan en Soles (S/), que es la moneda funcional y de presentacion de
los Estados Financieros, y comparativos con el afio anterior.

Cuentas por cobrar \

Por las ventas de bienes y servicios de acuerdo a lo establecido por el Texto Unico de
procedimientos ~ Administrativos ~ aprobado  por  Decreto  Supremo  N°  001-2013-
MC Fecha: 5/2/2013 (TUPA) y tarifario aprobado con Resolucion de Jefatura N° 089-2013-AGN/J del
22-03-2012 para el Archivo General de la Nacion.

La provision de cobranza dudosa es estimada considerando entre los factores, la antigliedad de los
saldos pendientes de cobro y las posibilidades de ser recuperados.

Las cuentas incobrables se castigan cuando se identifican como tales.

Existencias

Las existencias representan los bienes adquiridos por la institucion para ser destinados al uso y
consumo de la entidad se registra a su costo de adquisicion. En concordancia a la NICSP N°® 12
Existencias y a la NICSP N° 1 Presentacion de Estados Financieros y de mas normas vigentes y se
presentan en los Estados Financieros a valores histéricos.

La valuacion de las existencias se efectlia sobre la base del método de costo promedio.

La provisién para desvalorizacion de existencias se ha originado de acuerdo al reporte de bier}es que
ha perdido su calidad utilizable y que no tienen rotacion de acuerdo a lo reportado en el area de
abastecimiento.

Provision y Castigo de las Cuentas Incobrables

Las provisiones se reconocen cuando la entidad tiene una obligacion presente legal asumida como

resultado de un hecho pasado y que requiera recursos para la obligacion y se pueda e§timar
confiablemente el monto de la obligacion, corroborado en la NICSP N° 19 Provisiones y Pasivos y

Actos Contingentes y normas vigentes,

Pag. N° 11
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Para contabilizar la estimacién y cancelacion de cuentas incobrables una vez agotadas las acciones
administrativas o judiciales se utilizan los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados y
Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Pablico y su aplicacion se efectiia de acuerdo al
instructivo N° 3 Provision y Castigo de las Cuentas Incobrables, aprobado por Resolucion de
Contaduria N° 067-97-EF/93.01, modificado por la Resolucion Directoral N° 011-2009-EF-93.01.

Inmuebles, Maquinaria y Equipo

Los bienes que conforman los inmuebles, maquinarias y equipo- estan registrados al costo de
adquisicién y solo aquelios cuyo valor unitario fueron igual o superior a S/ 987.50 que corresponde a
un cuarto de la Unidad Impositiva Tributaria de S/ 3,950.00 aprobado por D.S. N° 397-2015-EF y en
concordancia al Instructivo N° 2 aprobado por Resolucion de Contaduria N° 0367-EF/93.01.

Los gastos de mantenimiento y reparacion se registran en cuenta de resultados, tal como lo
establece la NICSP N° 17 Inmuebles, Maquinaria y Equipo y su presentacién indicada en la NICSP
N° 1 Presentacion de Estados Financieros y demas normas vigentes.

Depreciacion de Inmuebles, Maquinaria y Equipo

La depreciacion de los bienes en uso es asignado en forma sistematica a su vida 0til; para el célculo
de la depreciacién de Inmuebles, Maquinaria y Equipo se utiliza el Método de\Linea Recta, acorde
con la vida util de dichos activos y se aplica de acuerdo a lo establecido en la Resolucion de
Contaduria N° 067-97-EF-93.01, que aprueba el Instructivo N° 2 Criterio de Valuacion de los Bienes
de Activo Fijo, Método y Porcentajé de Depreciacion y Amortizacion de los Bines del Activo Fijo e
Infraestructura Publica y NICSP N°® 17 Inmuebles, Maquinaria y Equipo y demas disposiciones
vigentes.

Los porcentajes anuales de depreciacion son:

Edificios 3% o segun Resultado de aplicacion de la Directiva N002-2014- EF/51.01
Maquinaria, Equipoy Otras  10% =

Equipo de transporte - 25%

Muebles y enseres ©10%

Equipos computacionales y periféricos 25%
Otras Cuentas del Activo

Agrupa las cuentas que corresponden a Estudios de pre inversion, elaboracion de Expediente
Técnico y software, estan registrados a su costo de adquisicion. La amortizacion del software se
efectia bajo el Método de Linea Recta, segln lo dispuesto por el Instructivo N° 2 Criterio de
valuacion de los Bienes de Activo Fijo, Método y Porcentaje de Depreciacion y Amortizacion de los
Bienes del Activo Fijo e Infraestructura Publlca y NICSP N° 1 Presentacion de Estados Financieros y
demas normas vigentes,

Los activos intangibles se amortizan en 10% anual. .

Beneficios Sociales y Obligaciones Previsionales

La provision para la compensacion por tiempo de servicios del personal se determina de acuerdo con
la legislacion laboral vigente. Son calculados por la Oficina de Personal
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El registro del pasivo y control de las obligaciones previsionales se efectud de acuerdo a lo dispuesto
en la Resolucién de Contaduria N° 159-2003-EF/93.01 que aprueba el Instructivo N° 020-2003-
EF/93.01 Registro y Control de las Obligaciones Previsionales a cargo del Estado. Son informados
por la ONP al cierre de cada ejercicio.

Saneamiento Contable

Se infomé a la Direccion Nacional de Contabilidad Publica la Culminacion del Saneamiento
Contable con el Oficio N°102-2015-AGN/OTA segiin lo establecido en la Ley N° 29608, dentro del
plazo establecido en concordancia a la Ley N° 30114; Ley de Presupuesto de la Repiblica para el
afo fiscal 2014.

Las acciones de depuracion, regularizacion, correcccion de error y sinceramiento contable son
consideradas en el amrco de las disposiciones contenidas en la NICSP 03 “Politicas contables,
cambios en las estimaciones contables y errores”

La informacion mensual, trimestral se ha elaborado de acuerdo a la Directiva N°003-2016-EF/51.01
“informacién financiera, presupuestaria y complementaria con periocidad mensual, trimestral y
semestral por las entidades gubernamentales del estado y el cierre anual de acurdo a la Directiva
N®004-2015-EF/51.01.

Nota sobre el patrimonio documental de la nacién 2016 \

El patrimonio documental de la Nacion, es |2 totalidad de documentos generados o acumulados por
las instituciones coloniales y republicanas, publicas y privadas de nuestro Pais, generados en el
cumplimiento de sus funciones, que sirve de fuente de informacion para estudios histéricos y de
desarrollo cultural, social, econoémico, juridico o religioso de la Nacion; este patrimonio constituye el
legado cultural de nuestros antepasados, protegido por la ley, las normas que rigen su proteccion no
contemplan criterios para su valoracion monetaria. Sin embargo atendiendo la recomendacion de
auditoria a los estados financieros de afos anteriores se ha solicitado un Inventario Valorizado del
Patrimonio Documental la Nacién a los érganos de linea, mediante INFORME N° 014-2016-
AGN/OTA- OF a efectos de levantar la mencionada observacion, sobre el cual la Direccion Nacional
del Archivo Histérico, érgano de linea encargado de acopiar, conservar, organizar, describir, y servir
la documentacion de valor permanente (segun Art. 30 del ROF del AGN) quien ha sefialado que por
su complejidad es imposible asignarles un precio monetario y solicita que los veedorés se rectifiquen
basado en una serie de cuestiones formuladas a través de sus informes N° 019-2016-AGN/DNAH Y
N°17-2016-AGN/DNAH.

BASE LEGAL:

e LeyN°28296, Ley General del Patrimonio Cultural de la Nacion.

o Decreto supremo N° 011-2006-ED, Reglamento de la ley General del Patrimonio Documental de
la Nacion.

¢ Decreto Ley N°19414, Ley de Defensa, conservacion e Incremento del Patrimonio Documental
de la Nacion.

o Decreto Supremo N° 022-75-ED, Reglamento del decreto Ley 19414.
o LeyN°®25323, Ley del Sistema Nacional de archivos.
o Decreto Supremo N°008-92-JUS y su modificatoria D.S. N° 005-93-JUS y N°011-2009-JUS

e Ley 29565 - Ley de Creacion del Ministerio de Cultura
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3. EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

El saldo de esta cuenta representa los saldos de los fondos disponibles en bancos. Los saldos en
bancos se mantienen en el Banco de la Nacion: Cuentas Corrientes N° 281716 RDR, N° 283835
Donaciones, N° 299561 Tesoro Pablico-CUT, siendo el mayor Importe la CUT, el que permitira la
cancelacion de compromisos pendientes del afio 2016 en el Ejercicio 2017 y a la vez incluir mayores
recursos reconociendo el saldo de balance para el presupuesto institucional 2017.

2016 2015

Caja MIN 3431
Fondos De Caja Chica - 4,203
Recursos Directamente Recaudados 651,734 492,029
Donaciones 5,346 5,466
Otros Depositos 114 448 74,842
Recursos Directamente Recaudados - CUT 3,690,336 3,026,500

TOTAL 4 465,294 3,603,040

4. CUENTAS POR COBRAR

Esta cuenta contiene los documentos por cobrar (Facturas, Boletas de Venta, Resumen de deudas)
que su recaudacion no ha sido efectiva; los mismos deben ser cobrados en el ejercicio'siguiente.

2016 ‘2015

Venta de Bienes i -
Derechos y Tasas Administrativas 30,762 34,290
Venta de Servicios 201,935 n21m
Cuentas Por Cobrar de Dudosa Recuperacion 44 668 16,466
277,364 362,933
Cuentas por Cobrar (CR) (44,668) (16,466)
TOTAL 232,696 346,467

5. OTRAS CUENTAS POR COBRAR

En esta Cuenta se registra las Responsabilidades fiscales de trabajadores Activos y Pensionistas.

2016 2015

Cuentas por Cobrar Diversos 11,202 12502
TOTAL 11,202 12,502
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6. INVENTARIOS

Esta cuenta Contiene los saldos de bienes corrientes, para uso y consumo de las oficinas del AGN
en el periodo siguiente al cierre del ejercicio se ha considerado el importe por desvalorizacion de
existencias debido a que son bienes que ya no tiene rotacién y no son solicitados segun lo
informado por la Oficina de abastecimientos.

, 2016 2015

) Alimentos y bebidas para Consumo Humano 670 -

r Vestuario, accesorios y prendas diversas 180 5,956
Textiles Y Acabados Texfiles 30
Combustibles y Carburantes 12,602 -
Repuestos y Accesorios 94,301 54,187
Papeleria en General, Utiles y Materiales de Oficina 194 993 146,879
Aseo, Limpieza Y Tocador 142,586 79,389
Electricidad, lluminacion y Electronica - 33,79
Bienes Y Suministros De Funcionamiento - 38472
Desvalorizacion De Bienes Y Suministros De Funcionamiento [15\,152) (33,7%)

' TOTAL 430,540 324,883

|

)

| 7. SERVICIOS Y OTROS PAGADOS POR ANTICIPADO

| 2016 2015

j Vidticos 1,40

, Otros 2073

TOTAL 4,013

' 8. OTRAS CUENTAS DEL ACTIVO

Esta Cuenta Registra las Autorizaciones de giro para la cancelacion de los Devengados de la
Fuente de Financiamiento R.O.

;

)

) 2016 2015

)

} Tesoro Piblico 67,483 865,930
b TOTAL ) 67,483 855,930
' =

}

)
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9. PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO (NETO)

Esta cuenta agrupa las sub cuentas que representan el valor de los bienes inmuebles (Edificios y
Terrenos) de propiedad de la Entidad, Asi como el Valor de Vehiculos Maquinarias, Equipos que la
entidad usa para su actividad, se presenta a valor neto. Esta cuenta ha sido analizada Y
reclasificada al 31 de Diciembre 2016 en lo que corresponde a Vehiculos, maquinaria y Equipos,
para mostrar el valor real de sus divisionarias de acuerdo al inventario fisico del afio 2016 y se ha
incrementado por las compras efectuadas por el valor de S/. 498.124.31, mostrados en Unidades

por Recibir.
2016 2015

Edificios Administrativos - Costo 7,291,741 7,201,741
Edificios Administrativos - Ajuste por Revaluacion 2317797 231,197
Terrenos Urbanos - Costo 2,086,548 2,086,548
Terrenos Urbanos - Ajuste por Revaluacion 66,678,275 65,678,275
Para Transporte Terrestre 149,981 197,496
Maquinas Y Equipos De Oficina 853,942 819,034
Mobiliario De Oficina i 1,898,775 1,905,661
Maquinas Y Equipos Educativos 824 824
Equipos Computacionales Y Periféricos ' 33113 3,116,218
Equipos De Comunicaciones Para Redes Informéiicas 47079 47,079
Equipos De Telecomunicaciones - 23,089 237,443
Mobiliario 2,400 2,400
Equipo 3130 3130
Mobiiario, Equipos Y Aparatos Para La Defensa Y La Seguridad 393,628 394,359
Aire Acondicionado Y Refrigeracion 249,435 242,579
Aseo, Limpieza Y Cocina 179,760 183,606
Electricidad Y Electronica 69,316 54,708
Equipos E Instrumentos De Medicion 24,560 2720
Maquinarias, Equipos Y Mobiliarios De Otras Instafaciones 388,003 358,973
Vehiculos, Maquinarias y Otras Unidades por Recibir - 498,124
Edificios O Unidades No Residenciales (1,931,093) (1,762,382)
Edificios O Unidades No Residenciales - Ajuste por Revaluacion (452,917) (452.917)
Vehiculo (134,238) (168,011)
Maquinaria, Equipo, Mobiliario Y Otros. (3,893,750) (3,031,238)

TOTAL 78,833,557 80,025,097
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10. OTRAS CUENTAS DEL ACTIVO

11.

Esta cuenta Registra los gastos de Elaboracion de expediente Técnico, los estudios de Pre
inversién para la Construccion del Nuevo Edificio para el Archivo General de la Nacion en la sede
Pueblo Libre; Como también-este concepto incluye los Softiwares que utiliza la Institucion para la
gestion de sus unidades organicas y esta a cargo del Soporte Informatico.

2016 2015
Esfudios de Preinversion 578,800.00 578,800
Elaboracion de Expediente Técnico 362,001.97 352,002
Software 700,820.60 700,821
Oros Activos Intangibles 12,148.52 72,149
Activos Intangibles (Amortizacion) (186,419) (109.542)
TOTAL 1,517,352 1,994,229

CUENTAS POR PAGAR A PROVEEDORES

Las Cuentas por pagar Corresponde a deudas de bienes y servicios por cancelar a la fecha, la
variacion disminucion significativo se debe principalmente a la cancelacion de Compromisos del afio
Anterior.

2016 2015
Bienes 12,003 92,359
Senvicios 327,99 658,745
Activos no Financieros 23 850 499,054
Depositos Recibidos en Garantia 121,315 74,842
TOTAL 545,162 1,285,000
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13.

14.

15.

IMPUESTOS CONTRIBUCIONES Y OTROS

Renta 4ta Categoria Vigente

IGV Cuenta Propia - Vigentes

Sistema Nacional De Pensiones - Vigentes
TOTAL

REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES

Otras Remuneraciones, Pensiones y Beneficios Por Pagar
Vacaciones

TOTAL

OTRAS CUENTAS DEL PASIVO

Civiles
OTROS
TOTAL

BENEFICIOS SOCIALES

Compensacion por Tiempo de Senvicio
TOTAL

ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

2016 2015
3 :
1,546 1
249
2026 14
016 2015
19737 :
55,203 55,053
74,91 55,053
2016 2015
3619
75,905 73,459
719,524 73,459
2016 2015
3042 3047
0942

33,047
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16. OBLIGACIONES PREVISIONALES

El Calculo de las Obligaciones Previsionales de los Pensionistas efectuado por la ONP. De acuerdo
a las disposiciones vigentes

016 2015
Régimen De Pensiones DL. N° 20530 5,417,161 1699,117.20
Trabajadores Activos DL. N° 20530 142,891 151,623.00
TOTAL 5,560,052 1,850,740

17. PROVISIONES

18.

Las Provisiones registradas por los procesos Judiciales en Contra de la Entidad las que han sido
informadas por la Procuraduria Del Ministerio de Cultura- Oficio N° 0000862016/PP/DM/MC

2016 2015
Provisiones 2167 86,644
TOTAL 2,167 86,644
HACIENDA NACIONAL
2016 2015
Capitalizacion Hacienda Nacional Adicional 15,306,802.74 15,320,024
TOTAL 15,306,803 15,320,024
Pag. N° 19
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19. HACIENDA NACIONAL ADICIONAL

2016 2015
Tesoro publico (1,300) (13.221)
TOTAL (1,300) (13,221)
20. RESULTADOS NO REALIZADOS
216 2015
Edificios Administrativs 1,664,879 1,664,679
Terrenos Urbanos 65,678,275 65,678,275
TOTAL 67,543,154 67,543,154
21. RESULTADOS ACUMULADOS
216 2015
Superévil Acumulado 11,863,530 11,822 445
Déficit Acumulado (15,044,736) (11,335,425)
Superavit Acumulado (F-2 a Dic. 2015) (402,146) 41,088
TOTAL (3,983,353) 528,105
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22, CUENTAS DE ORDEN

Garantias Recibidas

Cheques Girados por Eniregar
Maquinaria Y Equipo No Depreciable
Muebles Y Enseres No Depreciables
Pensionistas

TOTAL

23. INGRESOS NO TRIBUTARIOS

En esta Cuenta se registra los ingresos por la prestacién de servicios al publico usuario (Expedicion
de copias autenticadas, Regularizacion de escrituras Publicas, Otros), Servicios educativos
(Capacitacion en Materia archivistica a personas naturales y Juridicas), asistencias técnicas

(Diagnosticos y Organizacion de Archivos) y otros servicios.

Venta De Publicaciones
Venta De Bases Para Licitacion Publica, Concurso Piblico Y Ofros
Ofros bienes
Grados Y Titulos
Constancias Y Cerfificados
Otros Derechos Administrativos De Educacion
Tasas Laborales
~ Arancel Notaril
Acceso A La Informacion Piblica
Qtros Derechos Administrativos
Edificios E Instalaciones
Senvicios A Terceros
TOTAL

ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

206 2015
108574 :

: 56416
1,205 700
4578 1,369
15 4157228

125892 LBT0

2016 2015
1,387 1,890
5,661 216,078
209,665
504 630
478 2518
126,622 655,404
682 .
314158 333,149
14 140
283,768 290,592
518,976 475,003
7142530 177,782
2,804,504 2,753,158
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24, TRASPASOS Y REMESAS RECIBIDAS

En esta Cuenta se Registra las Transferencias recibidas del tesoro Publico para gastos corrientes y
de capital, y se controlan en la cuenta corriente N° 299561 en el Banco de la Nacion,

2016 2015
Traspasos Del Tesoro Piblico 6,185,021 6,964,880
Traspasos Con Documentos 3,453 28919
Traspasos Con Documentos - 499986
TOTAL 62480 1,493,785
25. INGRESOS FINANCIEROS
216 215
Intereses por Depdsitos Distintos de Recursos por Privatizacion y Concesiones 84,000 40,332
Qtros Intereses , 498

TOTAL 84498 40,332

26. OTROS INGRESOS
En Esta cuenta se registraron descuentos por tardanzas e Inasistencias de los Servidores CAS

RDR, pago de servicios de agua luz de los inquilinos, otros segin clasificador de Ingresos, alta de
bienes y regularizaciones.

2016 2015
Otros Ingresos 204.210.28 100,096.63
Alta de bienes . 908.50
TOTAL 204,210 101,00

Pag. N° 22



17

ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

27. GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS

; 2016 2015

| CONTRATACION DE BIENES
Almentos y Bebidas Para Consumo Humano 276,638 169,722
Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas 233,230 104,854
Textiles y Acabados Texles - 3160
Combustibles y Carburantes 9,196 24,818
Repuestos y Accesorios 76,920 187,530
Papeleria en General, Utiles y Materiales de Oficina 87,514 102,650
Aseo, Limpieza y Tocador 65,475 87,618
Electicidad, lluminacion y Electronica 13,875 14,355
Olros 55,850 71,600
De Comunicaciones y Telecomunicaciones - 7,59
De sequridad 1947 -
Otros Accesorios y Repuestos 2430 6,543
Medicamentos 2934 629
Otros Productos Similares . 2394

| Material, Insumos, Instrumental y Accesorios Medicos, Quirirgicos, Odonfolgicos y de

| Laboratorio 4311 1,601
Libros, Textos y Otros Materiales Impresos 20 5,400

| Otros Materiales Diversos De Ensefianza . .
Para Edificios y Estructuras 6,827 3,542
Para Maquinarias y Equipos 8,309 -
Materiales de Acondicionamiento - 10,861
Herramientas 534 -
Libros, Diarios, Revistas y Otros Bienes Impresos no Vinculados a Ensefanza 31 34,106
Simbolos, Distintivos Y Condecoraciones . 6,334

‘ Otros Bienes 16,364 43743

' CONTRATACION DE SERVICIOS
Pasajes Y Gastos De Transporte 2315

' Viaticos Y Asignaciones Por Comision De Servicio 5,812 .

| Pasajes Y Gastos De Transporte 61,570 170,666

| Viticos Y Asignaciones Por Comision De Senvicio 67,959 9,810

| Ot Gass 7.8 35904

: Servicio De Suministro De Energia Eléctrica 180,829 178,348

; VAN 1,212,515 1,370,051
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VIENEN
Senvicio de Agua y Desagiie
Senvicio de Telefonia Movil
Senvicio de Telefonia Fija
Servicio de Internet
Correos y Servicios de Mensajeria
Otros Servicios de Comunicacion
Otros Servicios de Publicidad y Difusion
Senvicio de Impresiones, Encuademacion y Empastado
Senvicios de Sequridad y Vigilancia
De Edificaciones, Oficinas y Estructuras
De Vehiculos
De Maquinarias y Equipos
De Otros Bienes y Activos
Gastos Notariales
Cargos Bancarios
Sequro De Vehiculos
Seguro Obligatorio Accidentes de Transito (SOAT)
Otros Sequros Personales
Otros Seguros de Bienes Muebles e Inmuebles
Auditorias
Consuftorias
Asesorias
Qtros Servicios Similares
Realizado por Personas Juridicas
Realiizpdo por Personas Naturales
Propinas Para Practicantes
Elaboracion de programas informéticos
Transporte y Traslado de Carga, Bienes y Materiales
Senvicios Diversos
Contrato de Administracion de Servicios - CAS
Contribucion a ESSALUD de Contrato de Administracion de Servicio
TOTAL

ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

2016 2015
1212515 1,370,051
23,665 5,0%
5520 4365
15,008 K
50,381 i1
32,545 951
875 m
: 1492
8977 85,799
478,49 a1
1547 406,703
16,801 23,499
64356 19189
Lo 10,278
0 1200
L 153
2669 21918
1,310 610
91 62,237
1712 75,896
3,152 4,200
80,000 97,000
: 15,000
: 2907
12843 3760
167,305 208,895
: 7,600
2,500 :
B531 19632
1,889,062 2412419
1,805,359 1,337,957
05747 75,620
6,364,058 6938 824
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28. GASTOS DE PERSONAL

Los gastos de planilla de los empleados Régimen Laboral 276, aportes del empleador y otros

2016 2015
Personal Administrativo Nombrado (Regimen Pdiblico) 350,542 383,860
Personal Con Contrato A Plazo Fijo (Régimen Laboral Pablico) 101,762 57,956
Asignacion A Fondos Para Personal : 583,622 558,721
Aguinaldos 32,700 32400
Bonficacion Por Escolaridad 20,924 21,889
Compensacion Por Tiempo De Senvicios 19,625 1,325
Asignacion Por Cumplir 25 0 30 Avios 163 2710
Regimen De Pensiones DL, N° 20530 478,271 478,953
Compensacion Vacacional (vacaciongs truncas) 10,276 -
Uniforme Personal Administrativo ye 9,740
Contribuciones A Essalud 50,395 4147
TOTAL 1,649,754 1,678,701

—

29. GASTOS POR PENS. PREST. Y ASISTENCIA SOCIAL

El importe de pensiones y escolaridad han sido reclasificados por aplicacion del instructivo N°20
obligaciones previsionales

2016 2015
Gastos de Sepefioy Luto del Personal Activo 1,636
Gastos de Sepelio y Luto del Personal Pensionista 2,165 2573
TOTAL 2,165 4,209
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30.
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32,

ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

DONACIONES Y TRANSFERENCIAS OTORGADAS

2016 2015
A Paises de América . 33,095
Otros Organismos 5,135
© TOTAL 515 3,058

ESTIMACIONES Y PROVISIONES DEL EJERCICIO

Contiene las provisiones efectuadas por cuentas de cobranza dudosa, provision de depreciacion y
amortizacion acumulada, provision para beneficios sociales, sentencias judiciales y otras del
ejercicio.

2016 2015

Edficios No Residenciales 168,741 168,742
Vehiculos | 13,740 35,515
Magquinaria, Equipo, Mobiliario y Otros 1,073,848 1,074,588
Activos Intangibles .21 1.7
Desvalorizacion De Bienes y Suministros de Funcionamiento 15,162 33,196
Cuentas Por Cobrar _ 108,902 14,426
A Personas Juridicas 2167 -
Provisiones Diversas - 88,503

TOTAL TS558 1,492,866
OTROS GASTOS

El pago de impuestos municipales y otros gastos

2016 15
Impuestos 110,875 61,030
Derechos Administrativos 45415 93,954
Baja de Bienes 18410 17,147
Recursos Tesoro Publico - Corrientes 5403 776
Qtros Gastos Diversos 147175 26,031
TOTAL 321819 199,538
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