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Resolucion Jefatural N°i14-2021-acnEF

Lima, 30 de septiembre de 2021

VISTOS el Memorando N° 0190-2021-AGN/SG-OA, de fecha 20 de
septiembre de 2021, de la Oficina de Administracion; el Informe N° 601-2021-
AGN/SG-OA-ARH del Area de Recursos Humanos de la Oficina de
Administracion; el Informe N° 265-2021-AGN/SG-OAJ, de fecha 30 de
septiembre de 2021, de la Oficina de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto Supremo N° 005-2018-MC, se aprueba el
Reglamento de Organizaciéon y Funciones del Archivo General de la Nacion.
Asimismo, mediante la Resolucion Ministerial N° 500-2018-MC se aprueba el
Cuadro para Asignacion de Personal Provisional — CAP Provisional del
Archivo General de la Nacion, que contempla el cargo de confianza de jefe de
la Oficina de Administracion;

Que el articulo 11 del reglamento del Decreto Legislativo N° 1057,
aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y modificatorias, establece
que los trabajadores bajo contrato administrativo de servicios pueden ejercer
suplencia al interior de la entidad contratante sin que implique la variacién de
la retribucién o el plazo del contrato, asi como quedar sujeto a la designacion
temporal como directivo superior o empleado de confianza;

Que el numeral 2.13 del Informe Técnico N° 219-2016-SERVIR/GPGSC
precisa que, en los supuestos de designacion temporal, en adicion de sus
funciones, de un personal CAS en un puesto directivo es admisible que no se
cumpla con el perfil o los requisitos minimos del puesto directivo o de
confianza estipulados en los documentos de gestion de la entidad; sin
embargo, debe cumplir el perfil o requisitos del puesto bajo la modalidad del
Contrato Administrativo de Servicios - CAS;

Que mediante la Resolucion Jefatural N° 062-2020-AGN/J se designa, en
cargo de confianza, al sefior Ever Miro Garcia Rodriguez como jefe de la
Oficina de Administracion. Asimismo, mediante Resolucion Jefatural N° 04-
2021-AGN/J se designa, en cargo de confianza, al sefior Luis Enrique Cerro
Seminario como asesor de Secretaria General y temporalmente, en adicion
a sus funciones, jefe del Area de Recursos Humanos de la Oficina de
Administracion;
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Que mediante el Memorando N° 0190-2021-AGN/SG-OA, el sefior Ever
Miro Garcia Rodriguez solicita hacer uso de su descanso vacacional, los dias
29 y 30 de septiembre del presente afio, y propone la designacion temporal,
en adicién a sus funciones, del sefior Luis Cerro Seminario, hasta que culmine
el periodo vacacional;

Que mediante el Informe N° 000601-2021-AGN/SG-OA-ARH, el Area de
Recursos Humanos de la Oficina de Administracion sefiala que corresponde
designar temporalmente las funciones de la Oficina de Administracion al
servidor CAS, Luis Enrique Cerro Seminario, quien actualmente desempefia
el cargo de jefe(e) del Area de Recursos Humanos;

Que mediante el Informe N° 265-2021-AGN/SG-OAJ, la Oficina de
Asesoria Juridica, en atencién a lo informado por el Area de Recursos
Humanos, opina a favor de la designacién temporal propuesta por contar con
sustento técnico y legal,

Que, de acuerdo con el primer numeral del articulo 17 del TUO de la Ley
N° 27444, la autoridad puede disponer, en el mismo acto administrativo, la
eficacia anticipada a su emision, entre otros, que no lesione derechos
fundamentales o que exista, a la fecha en que pretende retrotraerse la eficacia
de acto, al supuesto de hecho justificativo para su adopcion; por lo que,
considerando que el sefior Ever Miro Garcia Rodriguez inicié6 su descanso
vacacional el 29 de septiembre de 2021, corresponde emitir el acto resolutivo
con eficacia anticipada al inicio del periodo vacacional;

Con los visados del Area de Recursos Humanos, de la Oficina de
Administracion, de la Oficina de Asesoria Juridica y de la Secretaria General,

De conformidad con el Decreto Legislativo N° 1057 que regula el régimen
especial de contratacion administrativa de servicios y modificatorias; el
Decreto Supremo N° 075-2008-PCM que aprueba el reglamento del Decreto
Legislativo N° 1057 y modificatorias; y el Decreto Supremo N° 005-2018-MC
que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Archivo General
de la Nacion;

SE RESUELVE

Articulo 1. Aceptar la solicitud de vacaciones del sefior Ever Miro Garcia
Rodriguez, jefe de la Oficina de Administracion, por el periodo del 29 al 30 de
septiembre de 2021.

Articulo 2. Designar temporalmente, con eficacia anticipada al 29 de
septiembre de 2021, las funciones de la Oficina de Administracion al sefior
Luis Enrique Cerro Seminario, en adicion a sus funciones de jefe(e) del Area
de Recursos Humanos, por el periodo comprendido del 29 al 30 de
septiembre de 2021.

Articulo 3. Disponer al Area de Tramite Documentario y Archivo que
notifique la presente resolucion a los interesados.
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Articulo 4. Encargar al Area de Recursos Humanos de la Oficina de
Administracién que incorpore copia de la presente resolucién en el legajo
personal de los involucrados.

Articulo 5. Disponer la publicacion de la presente resolucion en el portal
institucional del Archivo General de la Nacion (www.agn.gob.pe).

Registrese, comuniquese y archivese.

FIRMADO DIGITALMENTE
Jorge Alfredo Rafael Ortiz Sotelo
Jefe Institucional
Archivo General de la Nacion

. . Firnade digitalmente por:
Firnado digitalmente por: . (f ORTIZ S0TELD Jarge

CACERES DURANGO Karin FAL 5 "~ AMfredo Rafael FAL 20131370726
20131370726 hard hard

# g

Wetivo: Doy "“'“Eu I | . Witivo: Doy W B®
Fecha: D1/10/2021 15:02:32-0500 Fecha: 01/10/2021 17:45:41-0500
Firnado digitalmente por: Firnade digitalmente por:
BRAWD BASALDUA Roque CERRO SBWINARID Luis
Augusto FAL 20131370726 hard Enrique FAL 20131370726 hard
Wiativo: Doy W B® hdtivo: Doy W™ B®
Fecha: 01/10/2021 12:02:52-0500

Fecha: 30/02/2021 19:23:15-0500



		52654669726d6120504446312e352e34
	2021-09-30T19:22:44-0500
	Roque:DESKTOP-48M573F:192.168.1.26:3C7C3F4C4518:ReFirmaPDF1.5.4
	BRAVO BASALDUA Roque Augusto FAU 20131370726 hard ef3f8792f73919f24ec2a8ecc73923ffe4a684db
	Doy V° B°


		52654669726d6120504446312e352e34
	2021-09-30T19:23:00-0500
	Roque:DESKTOP-48M573F:192.168.1.26:3C7C3F4C4518:ReFirmaPDF1.5.4
	BRAVO BASALDUA Roque Augusto FAU 20131370726 hard eff070789ab69e47a3c923c66e4d61f37999050a
	Doy V° B°


		52654669726d6120504446312e352e34
	2021-09-30T19:23:15-0500
	Roque:DESKTOP-48M573F:192.168.1.26:3C7C3F4C4518:ReFirmaPDF1.5.4
	BRAVO BASALDUA Roque Augusto FAU 20131370726 hard 66c7cdb2d9d9acd75fe96dc977936d7e0b54cbea
	Doy V° B°


		52654669726d6120504446312e352e34
	2021-10-01T12:02:41-0500
	lcerros:CPUC089:192.168.1.14:FC4DD42E778A:ReFirmaPDF1.5.4
	CERRO SEMINARIO Luis Enrique FAU 20131370726 hard 31c531893b6c097a7dbbee6d96aa7eb2c765ed1a
	Doy V° B°


		52654669726d6120504446312e352e34
	2021-10-01T12:02:46-0500
	lcerros:CPUC089:192.168.1.14:FC4DD42E778A:ReFirmaPDF1.5.4
	CERRO SEMINARIO Luis Enrique FAU 20131370726 hard 41be996746957f88dca4f561ce1c1176ee0a2fa4
	Doy V° B°


		52654669726d6120504446312e352e34
	2021-10-01T12:02:52-0500
	lcerros:CPUC089:192.168.1.14:FC4DD42E778A:ReFirmaPDF1.5.4
	CERRO SEMINARIO Luis Enrique FAU 20131370726 hard d749dccb50c8e446694a3442a97b1962e36128e3
	Doy V° B°


		52654669726d6120504446312e352e34
	2021-10-01T15:02:32-0500
	kcaceres:CPUC074:192.168.1.4:1866DA061499:ReFirmaPDF1.5.4
	CACERES DURANGO Karin FAU 20131370726 hard 6d1ed8dbc2f96155c2a3e040ac21fb8faf0fdbff
	Doy V° B°


		52654669726d6120504446312e352e34
	2021-10-01T17:45:41-0500
	Jorge Ortiz:Jorge:192.168.0.5:7085C282DA14:ReFirmaPDF1.5.4
	ORTIZ SOTELO Jorge Alfredo Rafael FAU 20131370726 hard e361c2fd4ad5fd42297806c446d22299929d7350
	Doy V° B°




