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Visto, el Informe N°052-2018-AGN/SG-OPP de la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 34 de la Ley N° 29158, Ley Organica de Poder Ejecutivo,
establece que todo organismo publico debe contar con un Plan Estratégico

Institucional;

% Que, el numeral 7.2 del articulo 7 del Texto Unico Ordenado — TUO de la
- Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, indica que el

Titular de la Entidad es responsable de concordar el Plan Operativo Institucional y
su Presupuesto Institucional con su Plan Estratégico Institucional;

Que, el numeral 71.2 del articulo 71 del citado TUO, establece que el
Presupuesto Institucional se articula con el Plan Estratégico de la Entidad desde
una perspectiva de mediano y largo plazo, a través de los Planes Operativos
Institucionales, en aquellos aspectos orientados a la asignacion de los fondos
pUblicos conducentes al cumplimiento de metas y objetivos de la Entidad,
conforme a su escala de prioridades;

Que, la Guia para el Planeamiento Institucional, aprobada mediante
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017-CEPLAN/PCD vy
modificada mediante las Resoluciones de Presidencia de Consejo Directivo Nros.
062-2017, 013-2018 y 053-2018 -CEPLAN/PCD, establece en el numeral 4.1 del
capitulo 4, que el PEIl es un instrumento de gestion que define la estrategia del
Pliego para lograr sus objetivos, en un periodo minimo de tres afios, a través de
iniciativas disefiadas para producir una mejora en el bienestar de la poblacion a la
cual sirve y a su vez estos objetivos se deben reflejar en resultados;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 427-2016-MC, se aprueba el Plan
Estratégico Sectorial Multianual — PESEM, 2017 — 2021 del Sector Cultura;

Que, mediante Decreto Supremo N° 056-2018-PCM, se aprueba la Politica
General de Gobierno, el mismo que incluye los ejes y lineamientos prioritarios de
la Politica General de Gobierno al 2021;
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Que, mediante Resolucién Jefatural N° 204-2018-AGN/J, se conforma la
Comisién de Planeamiento Estratégico del Archivo General de la Nacion;

Que, por lo expuesto, resulta necesario aprobar el Plan Estratégico
Institucional del Archivo General de la Nacion;

Con los visados de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la Oficina de
Asesoria Juridica y la Secretaria General;

De conformidad con el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley
eneral del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado con Decreto Supremo
° 304-2012-EF, la Guia para el Planeamiento Institucional, aprobada mediante
Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017-CEPLAN/PCD vy
modificada por Resoluciones de Presidencia de Consejo Directivo Nros. 062-
2017, 013-2018 y 053-2018 -CEPLAN/PCD vy el Decreto Supremo N° 005-2018-
MC, que aprueba el Reglamento de Organizacion vy Funciones del Archivo
General de la Nacion;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar los lineamientos del Plan Estratégico
Institucional del Archivo General de la Nacién correspondiente al periodo 2019-
2022.

Articulo Segundo.- Remitir copia de la presente Resolucién a los
integrantes de la Comisién de Planeamiento Estratégico, conforme el articulo
primero de la Resolucion Jefatural N° 204-2018-AGN/J.

Articulo Tercero.- Disponer la publicacién de la presente Resolucion en el
Portal Institucional del Archivo General de la Nacion (www.agn.gob.pe).

Registrese, comuniquese y archivese.
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LUISA MARIAVETTER PARODI
Jefe Institucienal
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PRESENTACION

El Plan Estratégico Institucional (PEl) es un instrumento de planeamiento de mediano
plazo, orientador de la gestion institucional, el mismo que refleja la voluntad de la
entidad de superarse y encaminarse hacia el futuro deseado, en funcion a la Vision y
Mision definida y a objetivos estratégicos, planes y acciones concretas; asimismo
considerar el nuevo Reglamento de Organizacion y Funciones y el Plan Estratégico de
Tecnologias de la Informacién, que permitan desarrollar una mejor gestién institucional
y contribuir en mejor funcionamiento de los archivos que constituyen el Sistema
Nacional de Archivos.

Para su formulacion se ha tenido en cuenta la Ley Organica del Poder Ejecutivo Ley
N° 29158, que sefiala en su art. 34°, que todo organismo publico debe contar con un
Plan Estratégico Institucional, y de otro lado, el articulo 7° del Texto Unico Ordenado
de la Ley 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto aprobado por D.S.
034-2012-EF, que el titular de la Entidad, es responsable del logro de los objetivos y
metas establecidas en el Plan Operativo Institucional y en el Presupuesto Institucional.
Adicionalmente, en el Articulo 71° de la misma Ley se precisa que para el proceso de
elaboracion de los Planes Operativos Institucionales y los Presupuestos
Institucionales, se debera tomar en cuenta el Plan Estratégico Institucional.
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MARCO LEGAL
El AGN cumple sus funciones de conformidad al marco normativo siguiente:

e ARTICULO 21° de la Constitucién Politica del Pert, “Los yacimientos y restos
arqueoldgicos, construcciones, monumentos, lugares, documentos bibliograficos y
de archivo, objetos artisticos y testimonios de valor histérico, expresamente
declarados bienes culturales, y provisionalmente los que se presumen como tales,
son Patrimonio Cultural de la Nacién, independientemente de su condicion de
propiedad privada o publica”.

e DECRETO LEY N° 19414 — Ley de Defensa, Conservacién e Incremento del
Patrimonio Documental (16 de mayo de 1972):

Articulo 2°- El Patrimonio Documental de la Nacién estad constituido por la
documentacion existente en los archivos de todas las reparticiones y organismos
del Sector Publico Nacional; en los archivos histéricos, notariales, eclesidsticos,
parroquiales y de conventos; en los archivos particulares y en general por el
material documental, ain de origen privado, que sirve de fuente de informacion
para estudios histéricos y de desarrollo cultural, social, econémico, juridico o
religioso de la Nacién.

o LEY N° 25323 - Ley del Sistema Nacional de Archivos (4 de junio de 1991):

Articulo 1°.- Créase el "Sistema Nacional de Archivos" con la finalidad de integrar
estructural, normativa y funcionalmente los archivos de las entidades publicas
existentes en el ambito nacional.

Articulo 4°.- El Archivo General de la Nacién es el Ofgano Rector y Central del
Sistema Nacional de Archivos tiene caracter multisectorial; goza de autonomia
técnica y administrativa y depende del Ministerio de Cultura.

¢ DECRETO SUPREMO N° 008-92-JUS - Reglamento de la Ley N° 25323 (26 de
junio de 1992), define los lineamientos e impulsa el desarrollo del Sistema Nacional
de Archivos.

e LEY N° 28296 - Ley General del Patrimonio Cultural de la Nacién (21 de julio de
2004):

Articulo VII.- Organismos competentes del Estado

El Instituto Nacional de Cultura, la Biblioteca Nacional y el Archivo General de la
Nacion estan encargados de registrar, declarar y proteger el Patrimonio Cultural de
la Nacion dentro de los ambitos de su competencia.

Articulo 19°.- Organismos competentes

El Instituto Nacional de Cultura 1, la Biblioteca Nacional y el Archivo General de la
Nacion estan encargados de la identificacion, inventario, inscripcion, registro,
investigacién, proteccion, conservacion, difusién y promocién de los bienes
integrantes del Patrimonio Cultural de la Nacidén de su competencia.
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LEY N° 29565 — Ley de Creacion del Ministerio de Cultura (21 de julio de 2010):

Articulo 11°.- Adscripcion de organismos publicos.

Los organismos publicos adscritos al Ministerio de Cultura se regulan de
conformidad con la Ley N° 29158, Ley Orgénica del poder Ejecutivo, sus normas y
correspondiente reglamento de organizacién y funciones, conforme al ordenamiento
juridico de la descentralizacién.

LEY N° 27658 — Ley Marco de la Modernizacién de la Gestion del Estado.

Guia para el Planeamiento Institucional, aprobada mediante Resolucién de
Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017-CEPLAN/PCD y modificada
mediante Resoluciones de Presidencia de Consejo Directivo N° 062-2017-
CEPLAN/PCD y N° 053-2018-CEPLAN/PCD.

ARTICULO 71° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411 — Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-
2012-EF. (29 de diciembre de 2012).

LEY N° 29158 — Ley Organica del Poder Ejecutivo.

Reglamento de Organizacién y Funciones del Archivo General de la Nacion,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-2018-MC.
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CAPITULO |

DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL
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CAPITULO II

El Archivo General de la Nacion (AGN) es un Organismo Publico adscrito al Ministerio
de Cultura de acuerdo a lo referido en la Ley N° 29565 — Ley de Creaciéon del
Ministerio de Cultura. Tiene como misién proteger el Patrimonio Cultural Archivistico
de la Nacion, conducir, desarrollar y fortalecer el Sistema Nacional de Archivos,
estableciendo lineamientos de politica nacional en materia de archivos, a fin de lograr
una gestion publica eficiente y transparente en beneficio de la poblacion.

MISION INSTITUCIONAL

Conservar, servir y difundir el patrimonio documental archivistico de la nacion;
mediante acciones enmarcadas en la normatividad archivistica, promoviendo la
adopcién de normas técnicas y buenas practicas de conservacion; asimismo la
aplicacion de tecnologia de Gltima generacion en la custodia de la memoria escrita de
la nacion, asegurando el acceso permanente a la informacion.
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

TIPO |

TIPO Il

Mejorar las condiciones de acceso y puesta en uso de los fondos

Fortalecer la |mplementaC|on de Ia normatlwdad archmshca en las
entrdades pertenementes al Srstema Nacnona[ de Archivos.

Promover la valoracion, d|fu5|on y proteccion del patnmonlo
documental archivistico en la ciudadania y las entidades publlcas

Mejorar las condiciones de conservacion de los fondos

CAPITULO Il
_ OEl f” | documentales.
OEIL02
OEI.03
OEE'“ﬁ_ﬂ_ﬁdocumentales
OEI.05 Fortalecgr la gestlon lnstltucmna!
OEL.06

lmplementar el mstema de gestron de rlesgos

ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

Acopio adecuado de fondos documentales de

ARLE101 | entidades estatales.
Mejorar las condiciones Instrumentos descriptivos actualizados para
de acceso y puesta en AEI.01.02 | el control, acceso y consulta de los fondos
OEI.01
uso de los fondos | documentales.
documentales. Uso optimizado de la innovacion tecnolégica
AEIL.01.03 | para la presentacion de los fondos
documentales.
EorEIEEATIS AEL02.01 Normas archivisticas actualizadas para el
implementaciondela | | desarmolio del Sistema Nacional de Archivos.
normatividad archivistica Difusién constante de la normatividad
CELeZ en las entidades AELOZ. 02 archivistica.
pertenecientes al Sistema ., . .
Kacianal dearhives. AEL02.03 Sancion efectiva y oportuna i_ante I_a presencia
de un atentado contra el patrimanio.
Programas de formacién en materia
i AEI.03.01 | archivistica implementados para la
Promover la valoracion,
difusién y proteccién del e | siidedania,
atrimon)i’op ——— AE| 03.02 Difusion del patrimomo documental bajo un
OEIL03 patmmad o _enfoque intercultural e inclusivo.
drelivisties eri Investigaciones que contribuyan a generar i
ciudadania y las AEIL03.03 conocﬁa t ICI sociedad. y R !
entidades publicas. - = = IMee s aenol S
| Sistema mtegral para la adecuada i
AEI.03.04 | !
salvaguarda del patrimenio. !
AE].04.01 Infraestructura institucional adecuada para
Mejorar las condiciones 777 | brindar un mejor servicio.
OEL04 de conservacién de los Manejo tecnificado de los instrumentos e
fondos documentales. AEI.04.02 | insumos para el tratamiento de los fondos
i documentales. !
Gestion juridica adecuada de los procesos de |
ABLOS.01 ||, antidad,
AEI05.02 Procesos administrativos integrados y ;
7" | eficientes de la entidad. &
Fortalecer la gestién Capacidades fortalecidas del personal de la
ELCS institucional. A0S0 entidad.
Servicios de TICS implementados en la
AELD5.0% | erfinag
Servicios de control implementados en la
AEI.05.05 | Entidad,
Planes de contingencia ante ocurrencia de
OEL06 melen’;gz‘nt?jr el sistema AELOB.OT | o ectros, !
© gestion de riesgos. AEL06.02 ‘ Planes de resguardo de la informacion. j.
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CAPITULO IV

RUTA ESTRATEGICA

INDICADORES DE LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

INDICADORES DE LAS ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES
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